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uvoD

Tato koncepce nema primou oporu v zadném zakonu. Za podporu
podnikani odpovida Ministerstvo pramyslu a obchodu. Divodem zadani
jsou stéle horsi vysledky "krajské" ekonomiky vici ostatnim krajim a
celkové zaostavani v tempu ekonomickych proménnych. Kraj je ve stinu
nékterych znaméjsich strukturalnich potizi v Ceské republice, a tak mu
zadna z koncepci a zadny vyznamnéjsi program nepomaha. Kraj si musi
pomoci nejvice ze véeho sdm a jasna koncepce podnikani ma napomoci.
Zadani koncepce se zaméfilo na primyslové podnikani, specialné na
zpracovatelsky  primysl. K doplnéni informaci bylo provedeno

dotaznikové Setreni.

Ugastnilo se ho 300 podnik® zpracovatelského pramyslu, stavebnictvi a

opravarenstvi.

Uzemni pokryti podle povérenych obecnich aradii

Obyvatel Pocet obci Pocet oslovenych
podnikatelt

Olomouc 157151 45 39
Prostéjov 89508 61 43
Prerov 72207 50 35
Sumperk 64737 27 30
Zabreh 33814 28 17
Hranice 34870 31 16
Litovel 23425 20 11
Unicov 22982 10 11
Jesenik 22255 9 12
Sternberk 19615 18 10
Lipnik nad Becvou 15334 14 10
Mohelnice 18761 14 10
Javornik 12773 13 10
Kojetin 12484 9 10
Konice 11582 21 10
Hanusovice 8394 8 10
Némcdice nad Hanou 8434 14 10
Zlaté Hory 7223 2 6

635549 393 300

Pozn. Hlubocky jsou zarazeny pod Olomouc. Vojenské ujezdy nejsou
zahrnuty.




Oborova struktura

Zpracovatelsky Pocet Stavebnictvi Pocet
prumysl dotazniku dotazniku
Primysl potrav. a 26 Hlavni dodéavky 44
tabakovy

Textilni a odévni 25 Remesla + instalace 8
pramysl

Vyroba kovu a 56

kovodélnych vyrobku

Vyroba stroju a 24

zarizeni pro dalsi

vyrobu

Vyroba elektrickych a 20

optickych pfristroja

Ostatni 97

Celkem 248 kust | Celkem 52 kust

V malych obvodech je pocet prdmyslovych podnikl nizky, totéz plati o
nékterych oborech. Dané rozdéleni tedy neslo kombinovat s dal$imi

hledisky, napriklad velikosti podniku.

Rozdéleni oslovenych podle poétu zaméstnancd, které vyplynulo

z osloveni podle predchozich hledisek:

1+9 zaméstnancl 75 podniku
10+49 zaméstnancu 133 podnik
50+99 zaméstnanct 35 podnika
100+249 zaméstnanct 30 podnika
249 a vice zaméstnancl 28 podniku

Setfeni obsahovalo 27 otazek a celkem 183 variant odpovédi.

Ukazalo se, ze podniky takovy rozsah i typ otadzek vnimaiji citlivé, protoze

dvé tretiny z nich na nékteré z otazek neodpovédély.

Presto je vysledek Setfeni velmi konzistentni ukdzkou podnikatelského
prostredi v kraji. Pro analyzu a vybér koncepénich navrh( poskytl mnoho
cennych informaci. Shoda podnikd na vétsiné postojd umoznuje napristé

organizovat Setreni v rozsahu radové stovky podnikd.




Ukéazalo, Ze postoje podnik( a jejich problémy jsou bez ohledu na Gzemni

obvod velmi podobné.

Zamérné je soucasti textu prepis Casti statni koncepce. Konfrontace
s realitou Olomouckého kraje naznacuje, Ze jde o cestu, ktera se ukazuje
jako malo Gc¢inna a neefektivni, a to nejenom v Olomouckém kraji, ale i
v krajich ostatnich. Jeji pateri je mnoho agentur, Grednik( a rozdrobené

zdroje, které jsou tisicinami hodnot, které podniky vytvorily a odvedly.

Soucasti koncepce jsou navrhy, které vsadily na dlouhodobé faktory

konkurenceschopnosti:
« navysSeni investi¢nich zdroja do zdravych podnik(;
« zapojeni silnych investort (bank a fondd);
« udrzeni kvalifikace pro nosné pramyslové obory;
o jazykové schopnosti obyvatel;
« mezinarodnim kontaktim a sitovani podnikd;

« vychova k podnikani.

Obdobny pfistup byl (dle Svétové banky) v poslednich dekadach Gspésny
v rlznych cCastech svéta. Ziska-li politickou podporu, bude vyzadovat

velmi korektni a dynamickou komunikaci s podnikatelskou obci.

Vsechny navrhy pocitaji s realizaci v obdobi 2007-2013, kdy by se z velké
Casti realizovaly s evropskou podporou v radech miliard K¢. V letech 2005
a 2006 je prostor pro pfipravu, vyjednani zdrojd, politicky marketing a
nalezeni G¢innych forem spoluprace vsech aktérd. Protoze nové planovaci
obdobi SF zadind od 1.1.2007, musi kraj k pfipravé "miliardovych"
projektd pristoupit Gcelné a dusledné. Ma-li byt koncepce pripravena ke
schvaleni v krajském zastupitelstvu na podzim 2005, mély by soudasti
schvéleni byt i prvni kroky akénich plant a pravidla pro pripravu v pristim
roce. Jen tak Ize ostatni kroky pfipravy stihnout v roce 2006. Podrobnéjsi

navrhy krokd obsahuje rozpis akénich planda.



A. ANALYZA SOUCASNEHO STAVU

1. ZAKLADNI VYVOJOVE TENDENCE

Podnikani byva ve strukture a vykonech hodnoceno rdznymi
proménnymi. Pro krajskou analyzu jsme zvolili dostupné veliCiny, které
umoziuji srovnani s kraji Ceské republiky a z&asti se zahranidim.
Soucasné to jsou proménné pouzivané v ramci politik Evropské unie pro

oblasti hospodarského rozvoje, zaméstnanosti, vzdélavani a vyzkumu.

Hlavni veli¢inou je HDP, ktery umoznuje primo, nebo ve vztahu k dalsim
proménnym, srovnavat vykonnostni hlediska krajského hospodarstvi a

podnikani.

1.1 PREHLED VELICIN A VYVOJ UPLYNULEHO OBDOBI
Vsechny podstatné vyvojové trendy jsou v nasledujicich grafech.

HDP v roce 2003 dosahl 120 mld. K¢&., co? je pouze 4,8% HDP Ceské
republiky. Dlouhodobé HDP kraje kolisa okolo 4,8%. V roce 2002 a 2003
byl prirastek HDP 3 a 3,8%.

HDP v pFepodtu na obyvatele dosahlo necelych 192 tis. K& (obrazek 2) .

Roc¢ni prirastky byvaji do 10 tis. K¢ na obyvatele. Vici ceskému praméru
HDP/obyvatele jsme od roku 1999 klesli z 78,3 na 76,7%. Vzhledem ke
zpomaleni ekonomického rdstu EU ve stejném obdobi vzrostl stejny
ukazatel vici EU 15 z 49 na 59% a vaci EU 25 z 54 na 56%.

Jediné pozitivni konstatovani je u zatéze HDP Skodlivinami. Ve vétsiné

druhd je zatéZ podpriimérna a celkem je pod 60% priiméru CR.

Hruba pridand hodnota vSech odvétvi, a seCteno i sektorl, je pod
pramérem CR. V prepoétu na pracovniky je stav obdobny, nejhorsi je
v zemédélstvi. Nizsi danova vytéznost a vyssi pocet pracovnikd znamena
celkové horsi Groven nez u HDP na obyvatele. Od roku 1999 do 2003
klesl podil kraje na HPH z 5,3 na 4,7% (obrazek 1).

Kraj méa trvale treti nejvyssi nezaméstnanost, v poslednich trech letech
neklesla pod 10%. Béhem devadesatych let zaniklo v kraji 40.000

pracovnich mist.
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OBRAZEK 2: PODIL SEKTORU NA HOSPODARSKE VYKONNOSTI II.

Srovnani vyvoje HDP/obyvatele Olomouckého kraje s pramérem CR a EU (15 élent) a tvorby Hrubého fixniho

kapitalu/obyvatele s CR
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OBRAZEK 1: PODIL SEKTORU NA HOSPODARSKE VYKONNOSTI I.

Vyvoj hrubé pridané hodnoty v Ceské republice podle vybranych odvétvi (v %)
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evvV/

cca 15.500 K¢ a dlouhodoby rist je o 15% pomalejsi nez pramér CR.

Pouze v zemédélstvi je pocet podnikatelt vyssi nez podil kraje na EAO
v Ceské republice. Nejméné podnikd je v oborech V + Va sluzeb pro

podniky. Vyvojovy trend poétu podniké je podobny jako v CR (obrazek 3).
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OBRAZEK 3: VYVOJ HOSPODARSKYCH ODVETVi

100% -

90%

80% A

70% A

60%

50% A

40%

30% A

20% -

10% -

0%

Pocet pracovnikd a hruba pfidana hodnota podle
odvétvi v Olomouckém kraji
(stredni hodnota 2000 - 2003)

Pocet pracownikl

Hruba pfidana
hodnota

Zdroj: CSU, dopo&et Metod Konzult IPM

o ostatni

W vefejna
administrativa

Osluzby

O stavebnictvi

W zpracovatelsky
pramysl|

@b zemédélstvi a lesni
hospodarstvi

100% -

90% A

80% A

70%

60%

50% A

40%

30% A

20% -

10% -

0%

Pocet pracovniki a hruba pfidana hodnota podle
odvétvi v CR bez Prahy
(stredni hodnota 2000 - 2003)

Pocet pracownik

Hruba pfidana
hodnota

O ostatni

W verejna
administrativa

O sluzby

O stavebnictvi

W zpracovatelsky
pramysl|

@ zemédélstvi a lesni
hospodarstvi



2. VYHODNOCENI ZAKLADNICH VYVOJOVYCH TENDENCI

2.1 STEZEJNI OBOROVE OBLASTI

Vybér oblasti, které budou analyzovany, je uritym kompromisem mezi
hledisky zadavatele, zpracovatele a dostupnosti potrebnych informaci.

Oblasti proto nemohou byt analyzovany do srovnatelné podrobnosti.

’

Existujici statistické vystupy se zaméruji na strukturu stat - kraj.
Mezinarodni tematickd srovnani existuji az na vyjimky jen vaci statu.
Nepfrijemny je také fakt, ze existuje malo vystupd popisujicich Gzemi ORP
a POU, které by kraj potieboval. Volili jsme proto oblasti a hlediska, ktera
umoznuji chybéjici tvrdé Gdaje interpretovat alesporn v odhadech a

predpokladech.

Vycet oblasti:

o osidleni a struktura center;

o sektorova a odvétvova struktura;
« vykonnost;

« lidské zdroje;

o vyzkum, vyvoj, inovace;

e VyvOZ;

« investice a financovani;

« infrastruktura a vyuzivani ICT;

« ekologie.

2.1.1 Osidleni a struktura center

Povazujeme za dulezité poukézat na ponékud odlisnou strukturu osidleni
v Olomouckém kraji oproti ostatnim krajam. Dusledkem jsou jak
prokazatelné, tak i odvozené odchylky podminek pro hospodarské

¢innosti a zaméstnavani.
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Olomoucky kraj ma jen 13 mést s vice nez 5.000 obyvateli. Zije v nich

vice nez polovina obyvatel.

Za velikost mést, ktera vytvari pro vétSinu hospodarskych cinnosti
,uplné® trhy, se povazuje vice nez 10.000 obyvatel. Mést s vice nez 10
tisici obyvatel je deset. Z toho je jasné, ze jen nékolik malo mést funguje
jako dominujici strediska a ze predevsim pro sluzby, zpracovatelsky
pramysl| a stavebnictvi to je dominance s velkou setrva¢nosti. Disledkem

jsou dilci charakteristiky:

o Vkraji se udrzuje vysoka zavislost na dojizdce za praci, Skolou i
sluzbami. Pritom se dopravni obsluha soustredi na trasach do
vétsich mést a kvalita spojeni v ostatnim prostoru zaostava. Pro
zaméstnavatele je potom obtizné zaméstnavat prespolni a Casto
omezuji stavy jen na mistni zaméstnance. Ve venkovském prostoru
se nevyplati mnoho Zivnosti provozovat oficialné a udrzuje se zde
stabilni ,8edd ekonomika“. Kupni sila realizovand ve méstech je
mnohem vys$i nez jinde, nebot mnoho nakupd lidi i podnikd
z venkova se uskuteéni ve méstech (vliv obchodnich Fetézct z této
Gvahy vynechavame). Venkov ma prakazné nizéi i jednotkové ceny a

zaostava v inovacich a investicich celkem (obrazek 4).

o Oslabeni mensich obci se promitd do neprimé infrastruktury pro

turismus, nebot neni-li sluzba pro mistni, chybi i navstévnikim.

e Prostor mimo trasy dopravni obsluhy a mimo nejblizsi okoli mést je
znevyhodnén dvojnasob. Lze fici, Ze podnikatelské naklady ve vztahu
ke kvalité produkénich vystupt a socioekonomickym hodnotdm jsou

znacné vyssi.

o Pres zavislost na dojizdce je Gzemni rozlozeni podnikatelskych
opravnéni velmi pravidelné. Tim se potvrzuje, ze i podnikatelé velmi
Casto, respektive pravidelné, vyjizdéji z bydlisté - nejcastéji do mést.
Plati, 7e podnikatelé (drzitelé Zivnostenského listu) Ziji v celém kraji,
avSak ekonomické aktivity je privadéji do mést - ekonomickych
center. Toto zjisténi je daleZité, nebot ukazuje, Ze dosavadni (i nase)
snaha po podrobném popisu ekonomickych aktivit v co
nejpodrobnéjsim Gzemnim clenéni nema valny smysl. Nelze slucovat
bydlisté, sidlo, se skutecnym mistem realizace produkce - trhem. Trh

je ve méstech.
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MAPA BILANCE DOJIZDKY ZA PRACI (ORP) Z ROKU 2001

Zdroj: €SU, SLDB




Je nacase prijmout toto poznani a vnimat mésta odlisné€ od ostatniho
prostoru. Pred plosnym popisem dostane prednost polycentrické

pojeti ve strukture kraj - dulezita mésta - asymetrie Gzemi.

Za velmi ddlezity a novy faktor povazujeme vliv obchodnich retézcd
(supermarket(). Zasadné méni systém prodeje a ovliviiuji malé prodejce.
Jsou to zaméstnavatelé stovek obyvatel, avsak s nizkymi mzdami. Stale

vice podtrhuji vyznam vétsich mést.

Jaké jsou konkrétni pric¢iny popsanych vlivi osidleni, ukazuji srovnani
statistickych Gdaji za mésta, za celé jejich spravni obvody a za kraj

celkem.

Pri pohledu na bilanci dojizdky za praci vidime zaporné saldo za kraj
celkem. Vedle skutecnosti, ze v kraji ubylo od pocatku devadesatych let
ekonomicky aktivnich obyvatel o 8 tisic (mira EAO se snizila z 66% na
60%), snizil se predevdim pocet obsazenych pracovnich mist o 40 tisic. To
vyvolalo potrebu vyjizdét za praci mimo kraj pro vice nez 17 tisic osob a

saldo vyjizdka/dojizdka je témér 6 tisic osob.

Vnitrokrajské rozdily mezi osidlenim a pohybem pracovni sily jsou jesté

ostrejsi.

Na drovni ,starych okresi“ jediny okres Olomouc nabizi vice pracovnich
mist, nez kolik zde Zije zaméstnanych lidi. Z ostatnich okresd vzdy vyjizdi
vice lidi, nez kolik sem dojizdi. Pro zde zijici tu chybi podle okresd 35 az

85 mist na tisic zde zijicich zaméstnanych osob. V okrese Prostéjov chybi

pro muze dokonce 120 na tisic mist, tj. kazdé osmé misto (obréazek 5).

V drovni spravnich obvod( s rozsitenou plsobnosti prevazuji vyjizdéjici
pouze v obvodu Olomouc a Mohelnice, Jesenik je neutralni. Na druhé
strané v obvodu Litovle a Lipnika je pracovnich mist 79, resp. 81 na 100
hospodarskych stredisek se potvrzuje. Vétsina mést nabizi vice mist, nez
kolik zde zije zaméstnanych, coz uz neplati pro cely jejich obvod. Ve 13
nejvétsSich méstech zije asi 153 tisic zaméstnanych a je zde témér 194
tisice osob zaméstnanych. Samoziejmé musime brat v potaz, Ze prepravni
nebo stavebni podniky své zaméstnance dale distribuuji. Z mést jsou
pouze Kojetin, Litovel a Sternberk zavislé na vyjizdce. Mimo velkd mésta

jsou lokalnimi centry i mensi: Velka Bystrice, Konice, Stity, HanuSovice.
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MAPA NEZAMESTNANOSTI NA POCATKU ROKU 2004

Relace Gzemnich rozdill je obdobna od roku 2001
Zdroj: €SU, Ufad prace
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trendy, které utvareji (utvorily) vazby, tradice a navyky. De facto jsou to
spolecensko-ekonomicko-geografické klastry, které predurcuji i

podnikatelské podminky a v koncepci musi byt zohlednény.

2.1.2 Sektorové a odvétvova struktura

Sektorové rozdéleni podnika v kraji se pfrilis nelisi od vétsiny Gzemi statu.
Odlisny je podil zemédélstvi, predevS§im na zaméstnanosti. Ustalil se
okolo 7% a je zhruba dvojnasobny proti priméru ve staté. Na zakladé
agrocenzu z pocatku dekady je moiné hovorit také o relativné vétsich

hospodarskych celcich, ve kterych zemédélci podnikaji (obrazek 6).

Strukturalnim problémem zemédélské prvovyroby je oslabeni vazeb na

mistni zpracovatelské podniky, predevsim potravinarské kapacity.

Tézebni surovinové obory jsou v kraji okrajové. Tradi¢ni jsou odvétvi ve

zpracovatelském pramyslu. Sila je soustifedéna do téchto odvétvi:
e  vSeobecné strojirenstvi;

e elektrické stroje a zarizent;

e  potravinarstvi;

o  kovodélny pramysl;

e  pramysl skla, keramiky a stavebnich hmot;

e odévni primysl.

Podle analyz MPO/Adviser téchto 6 odvétvi tvori v dlouhodobé radé cca
72% pridané hodnoty z vyroby, kterou primysl v kraji tvori, a také 64%
zaméstnanosti v primyslu (54 tis. pracovnich mist). Kazdé z téchto
odvétvi prochézelo od poloviny devadesatych let pozitivni modernizaci a
podniky zestihluji. Dlouhodobé zde klesda pocet zaméstnancd.
Hospodarsky klesa vyznam podnikd v potravinarstvi, odévnim prdmyslu a

stagnuje primysl kovodélny.

Z ostatnich odvétvi ma velmi dobrou dynamiku chemicky a farmaceuticky
prdmysl, optika a mérici technika. V ¢eském kontextu je vyznamny i

zdejsi papirensky prdmysl.
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OBRAZEK 6: EKONOMICKE SUBJEKTY PODLE KATEGORIE POCTU PREVAZUJICi CINNOSTI
OKEC K 31.12. 2003
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Ve srovnani se strukturou narodniho zpracovatelského primyslu patii
k vyznamnym odévni pramysl, ktery tvori 15% z pridané hodnoty celkem
a dava praci 14% zaméstnanct. Odvétvové jde o vybornou pozici, avSak
produktivita téchto podnikd je velmi nizka, a to jen okolo 160 tis. K¢

ptridané hodnoty na pracovnika.

Velmi dobrou pozici méa zdejsi primysl| elektrotechnicky, ktery tvori pres
10% odvétvové pridané hodnoty a 8% pracovnich mist. Produktivita roste

a v soucasnosti dosahuje pres 400 tis. K¢ pridané hodnoty na pracovnika.

Pramysl skla, keramiky a stavebnich hmot je velmi stabilni, vykazuje
okolo 5% produkce vramci celé CR ve vdech ukazatelich a mirné
nadprimérnou produktivitu. Totéz plati pro vSeobecné strojirenstvi
(8,5%).

Jiz zminény obor optika a mérici pristroje sice roste, ale s velmi nizkou

produktivitou vaci prdméru v odvétvi.

Uzemni rozlozeni podnikd podle odvétvi neukazuje dramatické rozdily.
Podle ocekavani je vice lesnickych subjektd v Jesenikach. V odvétvi
obchodu a pohostinstvi jsou Jesenické okresy slabsi, coz potvrzuje
osidlovaci charakteristiku: malé trhy - jest€é méné sluzeb. V takovém
prostredi se i prirozeny cestovni ruch rozviji pomaleji. Potvrzeni
polycentrického trendu dokazuje i oblast sluzeb s vysokou pridanou
hodnotou (nemovitosti, V+V), kde v Olomouci a okoli sidli pres 40%
krajskych kapacit. Celkové je takto zamérenych subjektd v kraji jen asi
60% na obyvatele oproti narodnimu praméru. Druhy nejvétsi deficit
z tohoto pohledu predstavuje finan¢ni sektor s 80%. To dokumentuje

finanéni slabost kraje i jeho okoli (obrazek 7).

Velikostni zastoupeni zaméstnavatelskych subjektl ukazuje obrazek 27,
kde jsou zachyceni zaméstnavatelé ze vSech sektord v¢. verejné
administrativy. Srovnavat lze predevS§im zaméstnavatele do 99
zaméstnancll, protoze naprostou vétSinu tvoii soukromé podnikatelské
subjekty. Vidime, Ze podil kraje na CR je okolo 5%, zatimco podil EAO
v kraji je 6% z CR. Potvrzuje to mensi podnikatelské zazemi v kraji proti

ceskému prameéru.
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OBRAZEK 7: EKONOMICKE SUBJEKTY PODLE PREVAZUJICi CINNOSTI OKEC V OLOMOUCKEM KRAJI K 31.12. 2003
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OBRAZEK 27: EKONOMICKE SUBJEKTY PODLE KATEGORIE POCTU ZAMESTNANCU
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kategorie poc¢tu zaméstnancu
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2.1.3 Vykonnost

Hodnoceni faktor( vykonnosti musime oprit o srovnani ceské ekonomiky
s vyspélym jadrem EU. Ceské podniky setrvavaji ve zna¢ném odstupu
produktivity prace. Jejich produkce ma nizsi technickou Uroven, nizsi
kvalitu a horsi pristup na vyspélé trhy. Podle vladnich studii Groven
produktivity prace vyjadrena HDP/zaméstnance cinila pred rokem 2000
méné nez 53% urovné SRN. Odhaduje se, ze v roce 2005 se dostane
k 59% a v roce 2008 na 63% urovné SRN.

Tato Uroven by méla znamenat rozhodujici priblizeni a v dal$im obdobi
by sblizovani vykonnosti mélo probihat bez vaznéjsich poruch. Plati-li
tento predpoklad pro pramér CR, je dobré se podivat na pozici podnik

v kraji.

Ani jeden z hospodaiskych sektori nema vykonnost na Grovni CR.
V zemédélstvi maji zdejsi podniky i pres vyssi vynosy ekonomické
ukazatele slabsi. V pramyslu, resp. zpracovatelském priamyslu je
produktivita okolo urovné 75-85% ceského priméru. Pramyslové

evvs

investice jsou dlouhodobé nizsi nez 75% priméru.

S touto vykonnosti se nam zda jisté, ze v roce 2008 bude kraj pouze na

polovi¢ni Grovni produktivity SRN.

Vezméme v Uvahu nékteré globalni vlivy: prevod levnych vyrob na
vychod, stagnujici demograficky vyvoj CR i Evropy, slabnouci USD a s nim
nedostupny americky trh a vyssi konkurenci v ostatnich svétadilech.
Vidime, Ze diky nedostate¢né vykonnosti bude ohroZena velka ¢ast mistni
ekonomiky. V zemédélstvi mlze hrat pozitivni roli vyssi podil rostlinné
vyroby, kterd je vac¢i EU "konkurenceschopnéjsi”. V kazdém pripadé
soudasna vykonnost zemédélstvi, nutné ekologické investice (nitraty) a
Castéjsi pohyb cen povedou k dalS$imu poklesu zaméstnanosti v sektoru
cca o 10%.

V prdmyslu se dosud nepodafrilo ziskat doméacim vlastnikdm podniki
pozice v mezinarodnich sitich. Jejich exportni produkce ma zhruba
polovi¢ni pridanou hodnotu vyvozu Rakouska ¢i SRN. Rast podilu pridané
hodnoty v primyslu rozhodné vice zavisi na zvySovani vystupd nez na
Uspore vstupt (ndkladt). Vyrobni faktory statisticky (CSU) naznacuji dvé
prekazky vyraznéjsiho rastu. Prvnim jsou nizké naklady na vyzkum a

vyvoj, druhym nizké investice (nizsi do technologii nez do staveb).
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Pokud toto zaostavani spojime s orientaci krajskych exportérd vice na
evropsky vychod nez na zapad, nemlze byt o zvySovani vystupt (cen,
kvality) ani Feci. Pokradovani dosavadniho vyvoje je pomalou, ale jistou

cestou k vylouceni vétsiny Gzemi kraje z ekonomické prosperity.

Vyznamny vliv na vykonnost mé velikost a internacionalizace podnik.
Nejen v prdmyslu, ale i ve sluzbach a obchodu. Vtomto sméru je
velikostni struktura neprizniva. Velké podniky maji v kraji sidla méné nez

jinde v republice.

Podle odvétvi je produktivita velkych a vétsSich strednich podnika, tj.
s vice nez 100 zaméstnanci, az dvojnasobné proti mensim podnikdam.
V kraji v8ak chybi spontanni (tradi¢ni oborové nebo zalozené na sdileni
specifickych know-how) propojovéni vétsich a mensich podnik(i. Mensim

podnikim se tim mj. vzdaluje technicky pokrok.

Zajimavou alternativou vykonnostniho vyhledu zdejsiho zpracovatelského
pramyslu je analyza konkurenceschopnosti zpracovana v gesci MPO.

Hlavni pohledy a srovnani s CR jsme zatadili na konec (obrazek 33 a 34).

Lze odhadnout, Ze i nadale budeme zaostavat v kvalifikacni strukture a ze
personalni naklady vaci pridané hodnoté budou relativné vysoké. Na
druhé strané stoji prognéza dynamického ristu zde tvorené pridané
hodnoty. Z konzultaci s MPO plyne, Ze optimismus se opird o velké
podniky napojené na automobilovy, obranny a elektrotechnicky pramysl.
Proto jsme doplnili obrazek 30 a 31 s vybérovym modelem hodnoceni
odvétvi z pohledu investovaného kapitalu. Hodnoty do 0,5 znamenaji

malo atraktivnich podnika, 0,5-1 stiedni pocet a nad 1 velmi dynamické.

Samozrejmé plati, Ze rizna odvétvi maji prirozené rlznou produktivitu.
Jde predevsim o podil lidské prace na jednotce vykonu a na druhé strané
o podil investi¢nich nakladi na jednotku vykonu. Nizkou produktivitu z
pridané hodnoty na hlavu maji odvétvi, jako je odévni primysl, na opacné

strané chemicky pramysl. Rozdil produktivity mdze byt az desetindsobny.

2.1.4 Lidské zdroje

Demograficky vyvoj v celé republice je prakticky shodny. Extrémné klesla
porodnost. Ve vsech krajich je velmi silnd skupina mladych lidi

narozenych mezi léty 1970-1985. Soucasné se prodlouzil vék doziti.
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OBRAZEK 33: PROGNOZA VYKONNOSTI PODLE KVALIFIKACNi STRUKTURY
V OLOMOUCKEM KRAJI

Kvalifikace pracovni sily — stfedni technického zaméreni
Scénar - kompromisni

Ukazatel Absolutné Oproti Ceské republice celkem

Rok 2000 Rok 2006 Rozdil Index | Rok 2000 | Rok 2006 Rozdil Index
Podet pracovnik( 18 063 21473 3410 [ 119% 6,65% 6,84% | 0,19% | 103%
PH (mil.Kg&) 5 166 9128 3962 | 177% 4,55% 5,09% | 0,54%
Osobni naklady/pfidana 69,04% 72,24% 3,20% | 105%
hodnota
PH/pracovnika (K&/prac) 285 982 425083 | 139101 | 149%
Osobni naklady/pracovnika 197 446 307 094 | 109 649 | 156% 97,37% 102,10% | 4,73%

(K¢&/prac)

Kvalifikace pracovni sily — stfedni Ffemesiného zaméreni
Scénar - kompromisni

Ukazatel Absolutné Oproti Ceské republice celkem
Rok 2000 Rok 2006 Rozdil Index | Rok 2000 | Rok 2006 Rozdil | Index
Pocet pracovniku 20 807 18 720 -2088 | 90% 5,53% 5,37% | -0,16% 97%
PH (mil.K¢&) 4210 5 807 1597 | 138% 3,52% 3,36% | -0,15% 96%
Osobni naklady/pfidana 77,75% 75,20% -2,54% 97% 0,19% | 100%
hodnota
PH/pracovnika (Ké&/prac) 202 340 310 228 107 888 | 153% -0,92% 99%
Osobni naklady/pracovnika 157 310 233 294 75984 | 148% -1,15% 99%
(K¢&/prac)
Kvalifikace pracovni sily — vysoka
Scénar - kompromisni
Ukazatel Absolutné Oproti Ceské republice celkem
Rok 2000 Rok 2006 Rozdil Index | Rok 2000 | Rok 2006 Rozdil Index
Pocet pracovniku 16 050 12 958 -3 091 81% 9,66% 9,46% | -0,20% 98%
PH (mil.K&) 3928 4 651 723 | 118% 7,23% 7,22% | -0,01%
Osobni naklady/pfidana 86,01% 75,33% | -10,67% | 88% -5,97%
hodnota
PH/pracovnika (K&/prac) 244 765 358917 | 114152 | 147%
Osobni naklady/pracovnika 210 515 270 387 59872 | 128% 97,63%
(Ké/prac)
Kvalifikace pracovni sily - nizka
Scénar - kompromisni
Ukazatel Absolutné Oproti Ceské republice celkem
Rok 2000 Rok 2006 Rozdil Index | Rok 2000 | Rok 2006 Rozdil Index
Pocet pracovniku 35 195 29 842 -5 353 85% 6,29% 6,18% | -0,11% 98%
PH (mil.K&) 10 081 14 293 4212 | 142% 5,34% 527% | -0,07% 99%
Osobni naklady/pfidana 61,28% 53,92% -7,37% | 88% -0,57% 99%
hodnota
PH/pracovnika (K&/prac) 286 436 478 944 192508 | 167% 0,38% | 100%
Osobni naklady/pracovnika 175 538 258 237 82699 | 147% 96,24% 96,18% | -0,06% | 100%
(Ké/prac)

Zdroj: MPO, Ilvan Neumaier, MCA - INFA®



OBRAZEK 34: REGIONALNi PROGNOZA VYKONNOSTI

Ukazatel Pfidana hodnota/Prac Zpracovatelsky
Kvalifikace pracovni sily Bez rozliSeni pramysl
Scénar Kompromisni

Pridana hodnota/Prac v ‘
Bez rozliseni v ‘
Kompromisni v
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OBRAZEK 30:

PROGNOZA UKAZATELU EKONOMICKE VYKONNOSTI ZA ODVETVI

Odvétvi

Produktivita prace

Podil PH z vykont

Podil ON na

Podil na zméné

Atraktivita odveétvi

z PH vykon (tis. na vykonech (tis. ucetni PH (tis. HDP pro investory -
Ké/pracovnika) Ké/pracovnika) Ké/pracovnika) prognoza na rok
2006
Potravinarsky pramysi 78,4 0,044 0,959 X X
Tabakovy primysl X X X X X
Textilni primysl 163,1 0,209 0,892 -7,6% 0,45
Odévni primysl a zpracovani kozesSin 107,5 0,374 0,844 -1,2% 1,00
Kozedélny pramysl 279,0 0,477 0,548 -1,4% 0,65
Drevozpracujici primysl 146,9 0,217 0,851 -0,9% 0,75
Papirensky pramysi 329,6 0,142 0,570 -0,4% 1,24
Vydavatelstvi a tisk 196,0 0,204 0,904 1,0% 1,00
Koksarenstvi a zpracovani ropy X X X X X
Chemicky a farmaceuticky pramysl 747,6 0,327 0,335 -5,6% 0,96
Gumarensky a plastikarsky primysil 439,6 0,375 0,382 15,7% 2,07
Primysl skla, keramiky a stavebnich hmot 7471 0,422 0,309 0,8% 1,68
Hutnictvi zeleznych a nezeleznych kovu 345,0 0,395 0,530 X X
Kovodélny pramysl 228,8 0,247 0,819 10,6% 1,07
VSeobecné strojirenstvi 233,7 0,285 0,907 6,4% 1,25
Kancelariské stroje a vypocetni technika X X X 2,1% 2,29
Elektrické stroje a zafizeni 235,2 0,194 0,769 17,5% 3,17
Radiova, televizni a spojovaci technika 298,5 0,372 0,451 0,5% 2,01
Zdravotnicka technika, méfici pfistroje a 245.8 0,469 0,903 16,1% 1,33

optika




Odvétvi Produktivita Podil PH z vykonu | Podil ON na ucetni Podil na zméné Atraktivita odvétvi
prace z PH na vykonech (tis. PH (tis. HDP pro investory -
vykonu (tis. Ké/pracovnika) Ké/pracovnika) prognéza na rok
Ké/pracovnika) 2006
Dvoustopa motorova vozidla 236,4 0,204 0,771 40,9% 2,02
Ostatni dopravni zafizeni 365,5 0,356 0,559 4,2% 1,54
Nabytek a ostatni zpracovatelsky pramysl 129,7 0,227 0,680 1,3% 1,37
Uprava druhotnych surovin 449,8 0,293 0,361 X X

Zdroj: MPO, Ivan Neumaier, MCA - INFA®

VesSkeré srovnavani odvétvi a progndzy jsou pro investorsky (kapitdlové) nezu€astnéné strany pouzitelné s vysokou relativizaci a praktickym omezenim.
Kazdou investici totiz investor — podnikatel ocefuje v konkrétni situaci a ploSné analyzy jsou jen méné vyznamné faktory ocenovani. Podnikatel — investor
hodnoti vynosnost investice napf. ¢alounické vyroby pro automobily nebo biotechnologie pro zemédélstvi nebo mikroelektroniky pro textilni vyrobu.

PovaZuje-li krajska sprava za vhodné rozliSovat odvétvi napf.

pro podporu klastrli, Ize vychazet z idaju v tabulce (obrazek 30). Obsahuje prognézu

vykonnosti k roku 2006. Pfistup kraje mlze vypadat tak, Ze klastr by mél mit urcity podil ¢lenl nebo vykona &lenli z vykonnéjSich odvétvi. Podle tabulky
muazeme mezi vykonnéjsi odveétvi pocitat nasledujici, ktera navic v naSem kraji maji dobrou vychozi pozici, solidni a vyborné podniky stfedni i velké:

- elektrické stroje zafizeni
- plastikarstvi

- automobilovy pramysl

- zdravotnicka technika

- chemie a farmacie

- prumysl stavebnich hmot
- papirensky primysl

- v8eobecné strojirenstvi

Udaje z tabulky jsou zajimavé i pro jiné potfeby. Podil osobnich naklad(i na pfidané hodnot& ukazuje vliv dobrého podniku v odvétvi na zaméstnanost a
vydélky (vysSi podil), nebo naopak na odvétvi, kde musi podniky investovat do technologii (nizsi podil).




OBRAZEK 31: PROGNOZA PRIDANE HODNOTY V BEZNYCH CENACH V MLD. KC

(VZOREK ZA CR)
Rok 2000 Rok 2006

Vyroba nabytku, biZuterie atd. 10,8 14,1
Vyroba ostatnich dopravnich zafizeni 7,6 12,4
Vyroba dvoustopych motorovych vozidel 44,2 83,8
Vyroba zdrav, pfesnych, optick. 54 18,2
Vyroba radiovych, tel. a spoj. 71 9,1

Vyroba elektrickych stroj( 23,3 41,2
Vyroba kancelarskych strojl 0,9 2,6
Vyroba stroji a zafizeni 33,3 41,5
Vyroba kovovych konstrukci 19,3 27,7
Vyroba kovu 28,2 42,3
Primysl skla, keramiky, porcelanu 34,5 42,9
Gumarensky a plastik. pramysl 15,6 30,4
Chemicky a farmaceuticky pramysl 26,7 28,7
Vydavatelstvi, tisk 8,0 10,5
Vyroba vlakniny, papiru 11,2 13,4
Drevozpracuijici pramysl 6,0 6,7

Kozedélny pramysl 1,9 1,3

Odévni pramysl 4.4 4,5

Textilni pramysi 14,9 12,7

Zdroj: MPO, Ivan Neumaier, MCA - INFA®




Ve vzdélanosti populace také nejsou na prvni pohled rozdily. Odchylky
jsou v Praze, kde je nejvice vysokoskolsky vzdélanych. Tento podil klesa
s velikosti mést. Opacné se odchyluje Gzemi byvalych Sudet, kde ma
dosidlené obyvatelstvo nejhorsi vzdélanostni strukturu. Na tomto Gzemi

je také nejnizsi autochtonie. Olomoucky kraj nevybocuje: mésto Olomouc

ma nejvice vysokoskolakd, Jesenicko, Hanusovicko, Berounsko naopak.

Situace vzdélanosti se velmi méni - mlada generace se vyhyba délnickym
kvalifikacim (uéfovské) a zvySuje se podet studentd nizsich stupnd
vysokych kol (bakalafské obory). V kraji zcela dominuje Univerzita
Palackého. Jeji oborova skladba a dostupnost studia tvofi regionalné
ojedinélou strukturu vzdélani. Dlouhodobé prichazi okolo 70% studentu
z okresu Olomouc a Sesti sousedicich okres(. Vazba k univerzité je zrejmé
tak silna, Ze snizuje Sance pro vznik novych vysokych skol v regionu,

takze jich zde vznika podprimérné.

Historicky univerzita ovlivnila skladbu vysokoskolsky vzdélanych
obyvatel mésta Olomouce do té miry, Ze je zde nejvétsi podil
netechnicky a neekonomicky vzdélanych osob v republice (CSU - SLDB),
nebot univerzita nema Zadnou ekonomickou, technickou,
technologickou nebo stavebni fakultu (obrazek 14).

Tim je jednoznacné ovlivnéno i zdejsi podnikani. Méné inZenyri a
ekonomd znamena uzsi zakladnu pro technické obory v pramyslu a
sluzbach. Méné lidi pro podnikatelské role, méné technickych a
obchodnich inovatori. S diléi nadsazkou také méné vedoucich a
technikd ovliviiujicich kvality délnika, ale i uénd a studentid
(obrazek 28).

Setfeni mezi podniky ukazalo, Ze polovina z nich ma s pracovni silou v
pozadovanych profesich problémy. Bud jsou mista neobsazend nebo
nestaci dovednosti. Tento vyvoj trapi i kraj jako zfizovatele stiednich skol.
Zménu vyvoje mize prinést jen spolecné reseni kraj - podniky - univerzita

(obrazek 12).

Délezitym trendem (protoZe nejde jen o kraj, ale o celou zemi) je
stagnace porodnosti okolo 1,1-1,2 ditéte na 1 Zenu v aktivnim véku.
Dochazi tak k neodvratnému starnuti populace a v horizontu této
koncepce urcité nastanou nejméné dva stavy. Zesili poptévka po sluzbach

pro seniory soucasné s potrebou ¢asti seniort byt "nadéle" aktivni.
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OBRAZEK 14: STRUKTURA VYSOKOSKOLSKY VZDELANEHO OBYVATELSTVA (EAO) PODLE

SETRENI V ROCE 1991 (v %)

univerzitni technické ekonomické zemédélské jiné
Olomouc mésto 54 29 5 6 6
okres Olomouc 51 31 5 8 5
okres Prostéjov 45 30 4 13 8
okres Pferov 41 34 6 11 8
Praha 40 32 16 4 8
Ceska republika 41 34 9 9 7

Zdroj: SLDB 1991, dopocet MK IPM

Pozn.: V roce 1991 neexistoval okres Jesenik, Udaj za okres Sumperk proto neni srovnatelny

STRUKTURA VYSOKOSKOLSKY VZDELANEHO OBYVATELSTVA (EAO) PODLE SETRENI
V ROCE 2001 (v %)

univerzitni technické ekonomické zemédélské jiné
okres Olomouc 47,0 27,1 10,9 5,6 9,4
okres Prostéjov 41,5 29,5 13,3 8 7,7
okres Pierov 39,2 31,6 13,8 6,7 8,7
okres Jesenik 46,5 254 11,6 9,2 7,3
okres Sumperk 44.8 26,8 12,4 8,8 7,2
Ceska republika 43,0 30,0 14,2 6,1 6,7
Olomoucky kraj 44,2 28,3 12,1 6,9 8,5




OBRAZEK 28: ZAMESTNANOST V ODVETVICH S VYSOKOU A VYS$Si TECHNOLOGICKOU

NAROCNOSTI, ROK 2002 (NUTS 3, V %)

kraj Podil na celkové zaméstnanosti Podil pracovnikl s vysokymi
kvalifikacemi

VTS VTI VTl VS VTS VTI VTII VS
Pardubicky 15,7 3,6 9,9 2,2 7,8 7,3 5,6 18,6
Stredocesky 13,9 1,3 9,3 3,3 7,6 9,7 6,2 10,8
Plzensky 13,3 1,8 8,9 2,7 13,5 19,1 7,6 29,1
Vysocina 13,1 0,6 10,6 2,0 7,7 10,0 7,2 12,5
Jihomoravsky 12,6 1,7 7,3 3,7 20,5 15,1 14,0 35,7
Kralovéhradecky | 12,5 1,6 8,5 24 6,8 8,5 4,0 15,9
Olomoucky 12,4 1,3 9,3 1,9 8,8 0,0 9,3 12,6
Liberecky 12,0 1,3 8,6 2,2 8,9 7,3 7,6 15,3
Jihocesky 10,7 1,9 6,6 21 8,7 8,7 5,9 17,7
Praha 10,6 0,6 3,2 6,8 32,4 22,8 25,3 36,6
Moravskoslezsky 9,3 0,6 6,0 2,7 17,7 11,2 11,5 32,9
Ustecky 8,6 0,7 5,5 2,4 12,5 11,0 8,1 23,3
Zlinsky 7,8 1,1 55 1,2 12,6 4,2 9,0 36,3
Karlovarsky 7,6 0,7 5,1 1,8 6,9 7,8 57 10,1

Vysvétlivky:

VTS — odvétvi s vysokou a vysSi technologickou narodnosti

VTI — odvétvi zpracovatelského primyslu s vysokou technologickou naro¢nosti
VTIl — odvétvi zpracovatelského priimyslu s vysSi technologickou naro¢nosti

VS — odvétvi sluzeb s vysokou technologickou narocnosti.

Zdroj: VSPS




OBRAZEK 12: PROBLEMY S PERSONALNiIM OBSAZENiIM, ZAVAZEK ZA PODPORU

Problémy s nékterym typem profese Zavazek za podporu

jinde nabizi vyssi platy

ne
jiné
10% 3%
rGst a nasledné 4% ) L i )
e udrzeni pfidané vznik a udrzeni pracovnich mist
bez problémi hodnoty
42%
vysoka fluktuace 28%
16%

16%

nizké vstupni dovedno dlouhodobé neobsazeno

23% 23%

rUst a udrzeni vyssich trzeb
35%

Prestoze investice do lidi nejsou prioritou, problémy z nizké kvality nebo nedostatku lidi ma polovina podnikd. Vznik pracovnich mist jako zavazek za podporu
neni problémem.

Zdroj: Setfeni Metod Konzult IPM



Konkrétni podoba bude zaviset na politice vlady a samosprav, tj.
individualizaci socialnich vydaji (davek), penzijnim systému, financovani
Ustavnich zarizeni v¢. domovid. Rozhodné ocekavame zvétseni prostoru k
podnikani ve sluzbach pro seniory, nebot verejny sektor zde snad nebude
operovat v takovém rozsahu jako dosud. Naptiklad v Praze je jiz nyni

nemala Cast poptéavky, v¢. pobytl seniorl, pokryta soukromym sektorem.

Druhym stavem, ke kterému dospéjeme, bude zestarnuti mnoha profesi a
odbornosti bez pfimérené nahrady mladsi generaci. Zjevné je to u
zemédélcl, také zednici a stavebni femesla "starnou”. Nemilé prekvapeni
véak mulze nastat i ve strojirenskych oborech, v technickych
odbornostech s vyssi kvalifikaci. Obrazek 32 ukazuje aktudlni starnuti

kraje.

2.1.5 Vyzkum, vyvoj, inovace

Tuto oblast muzeme nahlizet z vice smérl. Ve vztahu k republikové
drovni je vkraji podprimérné zaméstnancid V + V (absolutné i v
prepoctu FTE a také méné vyzkumnych a vyvojovych instituci. Navic
nemala cast akademickych pracovist péstuje vyzkum v socialnich a
humanitnich védach. Aktualnim obrazem dlouhodobého trendu je
srovnani projektd, které maji s podporou ESF (dle MPSV a MSMT) propojit
vysokoskolska studia, védu, vyzkum a praxi. Ze 185 projekti v CR patii

36 Univerzité Palackého, z toho 2 maji vystupy pro technickou praxi.

Nedostatky v krajské zakladné V + V jsou dlouhodobé, témér tradicni. Jiz
v devadesatych letech bylo pres 80% verejnych vydaji na V+V pridéleno v
Praze a pres 90% v Praze a Brné. Toto konstatovani nevyzniva tak
tragicky, pokud si uvédomime, Ze verejné vydaje nejsou v Evropé
dominantnim zdrojem pro V+V. Také v CR nékteré analyzy ukazuji, 7e
podnikovy V+V a &innost AV CR jsou mnohem efektivngjsi nez vysoké

skoly a dalsi verejné instituce.

Z dotaznikového Setreni vyplyvd pomérné vysoka angazovanost podnikd
na V+V, modernizaci a inovacich. Svou roli zfejmé hraje orientace Setreni
na pramyslové podniky. Z krajského hlediska je nemilé, Ze podniky hledaji

a nachazeji partnery z oblasti V + V mimo kraj. To jisté neni nahoda.
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OBRAZEK 32: STARNUTi OBYVATEL V KRAJI K 1.1.2004

Spravni obvod obce Pocet obci Pocet obci, ve Pocet obci, ve Podil z po¢tu obci, Pocet obci, ve Index stafi
s rozSifenou kterych je vice kterych je pocet ve kterych pocet kterych je domov
pusobnosti (ORP) seniord nez déti senioru rovny poctu seniord prevysil dichodct nebo diim
déti pocet déti, nebo se s pecov. sluzbou, a
rovna poctu déti (v ve kterych pocet
%) seniorll prevysil pocet
déti
Konice 21 12 - 57,1 2 102
Prostéjov 75 34 2 48,0 1 99
Prerov 59 21 3 40,7 4 97
Olomouc 45 10 2 26,7 3 95
Litovel 20 5 3 40,0 3 90
Sternberk 18 5 - 27,8 - 90
Lipnik 14 7 - 50,0 - 89
Sumperk 35 5 - 14,3 2 86
Unicov 10 2 - 20,0 - 80
Mohelnice 14 4 - 28,6 - 79
Zabreh 28 3 - 10,7 - 79
Hranice 31 8 - 25,8 - 75
Jesenik 24 1 - 4,2 1 74
Celkem pocet obci v 394 117 10 32,2 16 X

kraji

Zdroj: CSU




Podniky chtéji pokrok, ale v kraji zfejmé chybi konkurenceschopné V+V
kapacity. Jestlize pro naplnéni Lisabonské strategie a pro preziti vibec
porostou vydaje na V+V (nyni EU 1,8%, USA 2,8%, Japonsko 3,1% HDP),

byla by vysokéa zavislost na mimoregionalnich kapacitach znicujici.

Dle udaja CSU i vlady se nas V+V dostal na 1,3% HDP v CR, v kraji ziistavé
pod 0,04% HDP, nékdo by Fekl nulovy (obrazek 13).

Nezbyva nez opakovat, Ze i pro rozvoj V + V v kraji je nejvétsi prekazkou
oborova struktura zdejs$iho (vysokého) Skolstvi. Za technickymi studii
v Ostravé, Brné i Cechach prichazeji silné nadnéarodni podniky. Zfizuji
pracovisté V+V piimo na skolach a sbiraji nejlepsi zaky. To se v nasem
kraji nedéje. V+V potencial podnikové sféry se soustiedi zejména
v Olomouci, Sumperku, Mohelnici a Prerové. Nemdzeme véak prehlédnout
ani mensi inovaéni podniky v mensich mistech, jako jsou Javornik,
Jesenik, Hranice a dalsi. To miZe byt jedna zopor podnikani ve

"venkovském" prostoru (obrazek 19).

2.1.6 Vyvoz

Zbozova struktura

Zbozova struktura (v ¢&lenéni SITC - Standard International Trade
Classification, 3. revize) je ovlivnéna predevsim umisténim vyrobnich
kapacit v kraji. Odvétvové je ovlivnéna  strukturou kapacit
zpracovatelského primyslu a dobyvanim nerostd, v¢. navazujicich
produkci. Rozhodujicim zpldsobem méa vliv zahrani¢ni kapitalova Gcéast
v podnicich (obrazek 8).

V Olomouckém kraji tvori témér polovinu vyvozu trida 'Stroje a dopravni
prostredky'. Témér Ctvrtinou se podili tfida "Trzni vyrobky tridéné hlavné

podle materialu’'.

S tfidou 'Primyslové spotiebni zbozi' jde o vice nez 85% veskerého
vyvozu téchto tfid. Prevaha téchto tfid je typickd pro cely vyvoz zbozi
Ceské republiky (obrazek 15).

Podrobnéjsi zkoumani ukazuje SITC na 3 mista. Zde jiz Olomoucky kraj
Ize popsat tak, ze Ctvrtinu celého vyvozu tvori: elektronky a podobné
elektrodily, elektrické toc&ivé stroje (elektromotory), panské odévy a

elektrické pristroje.
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OBRAZEK 10: STRUKTURA OBCHODNICH VAZEB

Podil dodavatelt Podil odbératelli produkce

ze zahranici

ze zahranici
26%

z Olomouckého kraje 29%

z Olomouckého kraje

36%

33%

z Ceské republiky mimo Olomoucky kraj z Ceské republiky mimo Olomoucky kraj

38% 38%

Zdroj: Setfeni Metod Konzult IPM



OBRAZEK 13: TUZEMSKE VYDAJE A ZAMESTNANCI VYZKUMU A VYVOJE V ROCE 2002

Tuzemské vydajenaVaV

Zaméstnanci V a V ( ve fyzickych osobach)

2001 2002 2003 2001 2002 2003
vmil. KE | podilna | vmil. KE | podilna | vmil. KE | podil na celkem z toho celkem z toho celkem z toho
HDP (%) HDP (%) HDP (%) Zeny Zeny zeny
Ceska 28.337 1,303 29.552 1,299 32.247 1,26 51.939 19.027 53.695 19.451 55.699 19.578
republika
Olomoucky 742 0,034 877 0,039 909 0,74 1.868 759 1.998 700 2.206 847
kraj

Zdroj: CSU




OBRAZEK 19: VYZKUM A VYVOJ, PLANOVANI NOVE PRODUKCE

Vyzkum a vyvoj Planovani nové produkce

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

dalSim uplatnénim

vlastnimimi silami

podniky zcela nové produkty

spolupraci s vyzk. Ustavy

zmény z divodu norem a
zéakonu

spolupraci se Skolami

zmény materialu a
tachnnlanii
nakupem hotovych

technologii

jiné
jinak

nezajistujeme, neni neplanuji

dulezité

spolupraci s inZ.a vyvoj. -

Zdroj: Setfeni Metod Konzult IPM



OBRAZEK 8: ROZDELENi FIREM SE ZAHRANICNIM KAPITALEM

bez zahrani¢niho
kapitalu
88%

OBRAZEK 9: STAV PRIMYCH ZAHRANICNICH INVESTIC V CR K 31.12.2002 v tis. Ké

kapitalu
12%

vice nez 50%
zahraniéniho

méné nez 50%
zahraniéniho

kapitalu
0%

Ugast zahraniéniho kapitalu v pramyslovych a stavebnich podnicich

neni ¢asta.

Zdroj: Setfeni Metod Konzult IPM

: ! Olomoucky ;

CR CR bez Prahy kraj Jesenik Olomouc | Prostéjov Prerov Sumperk
celkem 1165529093 552480280 26609296 1067102 3041245 2009643 | 13757812 6733494
Pfepocet investic na EAO
celkem 251,5 138,2 96,0 59,9 30,4 43,2 237,4 122,9
CR je 100% 100 54,9 38,2 23,8 12,1 17,2 94,4 48,9
CR bez je 100% 182,0 100 69,5 43,4 21,9 31,3 171,8 88,9
Olomoucky kraj je 100% 261,9 143,9 100 62,4 31,6 45,0 2472 128,0




OBRAZEK 15: STRUKTURA VYVOZU PODLE SITC — OBJEMY NAD 1 MLD. KC

SITC Olomoucky kraj
tis. K&
24 Korek a dievo 1.002
53 Barviva, tfisloviny, pigmenty 1.654
64 Papir, lepenka a vyrobky z nich 3.872
65 Textilni pfize, tkaniny, trzni vyrobky z nich, j.n. 2.078
66 Vyrobky z nekovovych nerostq, j.n. 1.464
67 Zelezo a ocel 1.674
69 Kovové vyrobky, j.n. 4.869
71 Stroje a zafizeni k vyrobé energie 5.099
72 Strojni zafizeni pro ur¢ita odvétvi pramyslu 3.453
74 Stroje a zafizeni v§eobecné uzivané v pramysiu, j.n. 6.437
77 Elektricka zafizeni, pfistroje a spotfebice, j.n. 12.323
78 Silniéni vozidla 2.592
81 Prefabrikované budovy, vyrobky zdravotnické, instalaéni 1.016
84 Odévni vyrobky a doplriky 4.871
87 Odborné, védecke a fidici pfistroje zafizeni, j.n. 1.756
89 Rzné vyrobky, j.n. 1.006

Zdroj: CSU




Ve srovnani s ostatnimi kraji mizeme spiSe pozitivné hodnotit, Ze tyto
hlavni komodity tvofi ¢tvrtinu. Vyvoz tedy neni ,zavisly, jako v nékterych

jinych krajich, na jediném vyluéném zbozi (napf. z 30%).

Toto konstatovani je vSak oslabeno skutecnosti, ze celkovy objem vyvozu
z kraje je podpramérny. Doklada to srovnani krajského vyvozu ve trech
téidach, které tvori 85%. Jejich podil na vyvozu Ceské republiky se
pohybuje kolem 5%.

Zvlastni postaveni muzeme sledovat u zbozi 'Napoje, rostlinné tuky a
oleje'. Podil zdej$i produkce na vyvozu z Ceské republiky je nadpramérny.
(obrazek 15).

Teritoriadlni struktura

Vyvoz v Ceské republice prirozené ovliviuji vzdalenosti. Olomoucky kraj,
stejné jako ostatni moravské kraje, ma silnéjsi pozici smérem ke

Slovensku, naopak vici Némecku je nejslabsi.

Statni statisticka sluzba nepublikuje informace o vyvozu sluzeb a
dovozech. Nicméné CSU a CNB planuji spustit pilotni projekt zaméreny na

regionalni strukturu vyvozu sluzeb.

Trendy ve vyvozu zbozi

Clenstvim v EU a pfipojenim se k dohodnutym obchodnim opat¥enim
tykajicich se vyvoznich kvét dojde v nékterych odvétvich ke znacnym
zméndm vyvozniho a obecné i produkéniho potencidlu. Aktualné
nejvétsim rizikem je oteviteni evropského trhu textilu z Ciny. ZvySeni cel,
které Cina uvalila na své vyvozce, ziejmé nepokryje nakladové rozdily
tamni a evropské produkce. Konkrétni dopady budou patrné nejdrive
v prabéhu roku 2005. Z krajského pohledu je to nepfijemné, nebot
textilni, resp. konfekéni primysl je vyznamné koncentrovan v oblasti
Prostéjova. Omezovani zdejsi produkce mize citelné zménit dosud vcelku
vyrovnanou situaci na trhu prace. Textilni profesni specializace je ve

spadové oblasti Prostéjova pro zeny tradicni.

Dalsi hrozbou je pfipadné administrativni omezeni produkce cukrovky

v Ceské republice a z toho plynouci potize v cukrovarnictvi.
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2.1.7 Investice a financovani

V analyze vykonnosti jsme uvedli, Ze investice v kraji predstavuji priblizné
75% celostatniho praméru. Ze statistik stavebnich Urada je patrny trend
po roce 2000, kdy pomér stavby vs. technologie sméfuje ve prospéch

staveb vice, ne7 je v CR obvyklé (obrazek 17, 11).

O efektivnosti investic svédc¢i casova rada ve vztahu k HDP, kdy obé
proménné stale vice zaostavaji za celostatni  Grovni. Musime
pripomenout, Ze nemalou ¢ast investic tvori verejné vydaje do
rychlostnich silnic a Zeleznic¢nich koridori. Takové vydaje nemaji pfimy
vliv na aktualni produktivitu krajské ekonomiky, pisobi dlouhodobé a

nadregionalné (obrazek 2).

Casto uzivanym hlediskem je investovani zahraniénich investorti (obrazek
9). Vychazime z Gdaja CNB, které zachycuji skutedné penéini toky,
zatimco Udaje Czechlnvestu jsou pouze nerevidované prisliby investor( -
viceleté a témér vidy odlisné od reality. V praméru udava CNB tietinové

objemy proti pavodnim prislibam.

Existuje prehled o piimych zahraniénich investicich v Ceské republice
v regionalnim clenéni. Postaveni Olomouckého kraje je podprimérné.
Na jednoho obyvatele pripada ke konci roku 2002 necelych 42 000 K¢
primého zahrani¢niho kapitalu, kdyz republikovy pramér ¢ini 116 000
K¢ a primér izemi mimo Prahu 61 000 K¢. Absolutnimi Cisly se v soudtu
celého kraje blizi okresy Zlin nebo Ceské Budé&jovice. Uvnité kraje je
polovina primého zahrani¢niho kapitadlu v okrese Prerov, coz je jasny
duasledek investice Philips LGA (102.000 K¢&/obyvatele). Za pozornost stoji
také skuteCnost, ze hodnota investovana na hlavu je v okrese Olomouc
polovi¢ni oproti okresu Jesenik (13.000 K¢&/obyvatele v Olomouci proti
25.000 K¢&/obyvatele v Jeseniku). Samotny objem zahrani¢nich investic
ziejmé neni v regionalnim dopadu tak vyznamny parametr. Regionu nejde
o platebni bilanci, ale o lokalni zmény, které investovany kapitél prinasi.
Mizeme uplatnit hledisko pracovnich mist, avSak vidy ve spojeni
s kvalifikaéni Grovni téchto mist, s vysi pfijmu na téchto mistech a
dalezity je i kooperaéni vztah k mistnim podnikdm. Navic nékteré
zahraniéni primé investice jsou i v narodohospodérskych souvislostech
diskutabilni. Jiz zminénd nejvétsi investice v kraji méla plvodné

presahnout 0,6 mld. USD.
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OBRAZEK 17: PORIZENi DLOUHODOBEHO NEHMOTNEHO A HMOTNEHO MAJETKU V ROCE 2002 (v mil. K& b&Znych cen)

v mil. K€ bé&Znych cen

Pocet podnikt Pofrizeni V tom
dlouhodobého Hmotny V tom Nehmotny
nehmotného a majetek Budovy a stavby | Stroje a zafizeni | Ostatni investice majetek
hmotného majetku
celkem (v¢. pozemku)
Olomoucky kraj 1.775 14.200 13.823 3.119 8.128 2.575 377
Jesenik 134 598 596 131 290 175 2
Olomouc 602 4.481 4.356 1.087 2.685 583 126
Prostéjov 329 1.454 1.424 411 804 208 31
Pferov 408 5.087 5.037 838 2.737 1.462 49
Sumperk 303 2.580 2.411 652 1.613 146 169
v mil. K& bé&Znych cen
Pocet podnikt Potizeni V tom
dlouhodobého Hmotny V tom Nehmotny
nehmotného a majetek Budovy a stavby | Stroje a zafizeni | Ostatni investice majetek
hmotného majetku
celkem (v¢. pozemku)
Olomoucky kraj 1.775 14.200 13.823 3.119 8.128 2.575 377
Ceska republika 31.140 385.261 362.972 127.003 194.439 41.531 22.289

Zdroj: CSU, Statisticka ro¢enka Olomouckého kraje 2003




OBRAZEK 11: HLAVNI INVESTICE PODNIKU

Dosavadni hlavni investice podniku
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Hlavni investice podniku v pristich 2-3 letech
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Budovy jsou pro pramyslové podniky nejdllezitéjsi, roste vyznam V + V. Pozornost vénovana lidem je stale nedostate¢na.

Zdroj: Setfeni Metod Konzult IPM



Podle statistik se tak dosud nestalo. Hodnota dosavadni investice je
z nemalé Casti tvorena specificky ocenénym technologickym zarizenim a
know-how. Proti tomu kvalifikacni a platova nabidka rozhodné

7V

nevybocuje z mistni Grovné. Kooperacni vazby také neprinasi vyznamné
efekty. Otazkou, kterd u zahrani¢nich investorl prichazi na radu v celé

republice, je repatriace ziskd.

Uvedené dopady nejsou doménou primého investovani, podobné se
chové rada kapitalovych investic, o kterych vsak neni veden z&dny

Gstredni prehled.

Plosnym problémem, jak zdGraznuje MPO, je nizky podil kooperaci, které
zahrani¢ni provozy navazuji a udrzuji s domacimi podniky. Po roce 2000
dokonce mira kooperaci s domacimi podniky klesa. Netreba zdlraznovat
negativni dopady takového trendu. Zahraniénim investorim je
poskytovana nebyvala verejna podpora vsemoznou formou, prakticky

tedy mistni podniky prispivaji tém, kteri je nasledné z trhu vytlacuji.

Dulezité je konstatovani, Ze v kraji nebyly umistény zahranicni investice
do vyzkumu a vyvoje (a nejsou ani naznaky zmény). V nepatrné mire
funguji vyvojova mista v Sumperku, Prerové a Mohelnici. Také v ¢lenéni
produkce podle OECD (ISIC) je mozné vidét, Ze zahraniéni kapitél krajskou

produkci nevede k hi-tech, respektive od low-tech vzhru.

Pro zahrani¢ni investory zlstdvd Olomoucky kraj mistem se solidnim
zdzemim pro vyrobu, ale nezajimé je jako intelektové centrum vyvoje

v jejich oborech.

Po radu let je v tomto staté uplathnovano podplrné financovani z Grovné
Ustrednich organd. Tvrdi se o ném, Ze doplnuje komerc¢ni financovani
bankami. MizZeme posoudit tato doplnovani. Jedna strana - bankovni
zdroje - byla za uplynulych 15 let smérovana v hodnoté asi 600 mld. K¢
(zhruba 1 statni rozpocdet) do d&ernych dér zdejsich pfilezitosti. Také
v Olomouckém kraji vidime zdrcujici dasledky bankovni intervence v
potravinarstvi a strojirenstvi. Druha strany - statni podpora - nevykazuje
tak velké nezdary predevsim pro svou realnou nevyznamnost. Toto Ize
dokumentovat na statistice podpor MSP 2003. Pro né byly urceny necelé
3 mld. K¢ a v nasem kraji bylo vyplaceno zhruba 220 mil. K¢ na 294

projektd. Necely milion na projekt.
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Vadi CR jde o 7,7% zdroji a bez vy$e uvedenych skuteénosti je takovy
podil vydavan za Gspéch. Proti HPH komeréni sféry, ktera v kraji vytvorila
cca 90 mld. K¢, je podpora 220 mil. K& necelé tfi tisiciny procenta
(obrazek 20, 16).

s 7

2.1.8 Infrastruktura a vyuzivéani ICT

Zjisténé skutecnosti (CSU - Vybavenost IT) objektivné a aktualné
prokazuji, ze Olomoucky kraj ve vybaveni zakladnimi atributy ICT
zaostava vice nez v jiné infrastrukture. Nejedna se o vybaveni a pfistup
podnikd. Jde o pristup jednotlivel a doméacnosti. Jiz nékolik let se

v jednotlivych regionech Evropské unie dosazeny stav peclivé sleduje.

Odvozuje se od toho schopnost pruzné se zapojit do Sirsi délby prace,
schopnost sdilet a pfijimat informace (znalost a orientace). Pfipustme, Ze
v mezinarodnim srovnani maji zdejsi lidé volnéjsi pristup k podnikovym
technologiim a k jejich vyuzivani pro soukromé Gcely. Co v8ak ti, ktefi
takové podminky nemaji, napf. zeny na materské dovolené,
nezaméstnani, studenti aj. Pfedevsim vSak zaostdvame i v podminkéach

Ceské republiky.

Proti priméru CR ma vlastni PC stejné jako pfipojeni k internetu jen
60% domacnosti (dle CSU). Prenosny poéitaé ma méné ne? pétina

béZného stavu ve staté.

Tak propastny rozdil ve vybaveni ICT nelze cely pfipsat jednoduse nizké
prijmové UGrovni domécnosti. Davodld bude vice a zrejmé jsou spise
v mentalité obyvatel kraje a nékterych specifickych vlivech. Nenasli jsme
zadné publikované souvislosti, proto nastolujeme dil¢i hypotézy pfricin.
Na druhé strané krajskd samosprava spolu s obcemi realizuje projekty,

které maji zjednodusit a zlevnit pristup k internetu témér v celém kraji.

Hanéaci sami o sobé tvrdi, Ze investice (vydaje), které nepfinaseji vynos,
pockaji, nebo jsou zbytec¢né. Prace sICT rozhodné neni primarné
vynosovou investici. V dosidlenych ¢astech kraje mize pasobit negativné
vétsi migrace obyvatel a prikazné nizsi vzdélanostni a znalostni Groven.
Ve venkovském prostoru je pro kraj typickd vysSi zaméstnanost
v zemédélstvi, které je zaloZzeno na mistnich vazbach podniki a
zemédélské podniky uzivaji ICT, napr. v komunikaci, méné nez jina

odvétvi.
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OBRAZEK 20: PODPORY PRO MALE A STREDNi PODNIKY V ROCE 2003

Podpory celkem Programy realizované CMZRB program | program |program |program
Objem Zaruky za Prispévky | Zvyhodn | Dotace | MARKET | DESIGN | REKONS | PARKII
bankovni Gvéry na uhradu éné ING TRUKCE
uroku uvéry
Oblast mil. K& % c. zvyh. objem objem objem objem objem objem objem
% mil. K& mil. K¢& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K&
Olomoucky kraj 7,2 217,2 7,7 72,0 22,0 58,3 55,6 5,3 0,26 0,0 3,71
Okr. Jesenik 0,6 21,3 0,8 8,0 2,0 2,7 8,2 0,4
Okr. Olomouc 25 101,7 3,6 41,0 6,5 20,1 31,5 1,5 0,12 1,0
Okr. Prostéjov 1,2 25,0 0,9 2,2 34 13,6 5,0 0,8 0,02
Okr. Prerov 1,9 38,6 1,4 11,2 8,6 13,4 3,5 1,8 0,08
Okr. Sumperk 0,9 30,6 1,1 9,6 1,5 8,5 7,4 0,8 0,04 2,71
Zlinsky kraj 8,7 2453 8,7 79,7 36,9 101,1 19,0 71 1,52 0,0 0,0
Okr. Kroméfiz 1,5 33,1 1,2 6,8 7,9 13,5 3,8 0,9 0,16
Okr. Uh. Hradisté 2,4 87,8 3,1 31,9 13,7 34,1 5,8 2,0 0,28
Okr. Vsetin 1,8 46,0 1,6 18,4 5,6 18,7 1,8 1,3 0,15
Okr. Zlin 3,0 78,5 2,8 22,6 9,7 34,8 7,6 2,9 0,93
CR celkem 100,0 2.827,9 100,0 660,9 409,9| 1.141,9 269,7 69,9 8,7 2499 17,0




OBRAZEK 16: FINANCOVANI INVESTIC, ZiSKAVANIi INFORMACI

Zdroje financovani investic
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Polovina podniku je zavisla na bankovnich financich.

Zdroj: Setfeni Metod Konzult IPM
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Spekulovat mizeme i o chovani lidi v Olomouci, kde se diky vysoké
koncentraci zaméstnancd Univerzity Palackého, magistratu a krajskych
instituci dostanou i ke Spickovému pripojeni v zaméstnani nebo studiu.

Je to ,zadarmo® a pohodIné.

2.1.9 Ekologie

Hodnoceni podnikatelskych cinnosti v kraji na zakladé Setrného vztahu
vudéi zivotnimu prostredi a udrzitelnosti vlivi podnikatelskych ¢innosti na
zivotni prostredi ¢lenime podle dostupnych Gdaja, predevsim od
spravnich instituci. Naprostou vétsinu ekologickych informaci nemizeme

tridit vnitrokrajsky, nebot jsou vesmés plosné nebo naopak bodové.

Vseobecné je stav prirodnich prvkd zivotniho prostredi hodnocen jako
jeden z lepsich. Z hospodarské cinnosti v minulosti ani soucasnosti
nevznikaly hloubkové ¢&i plosné problémy tak jako v mnoha takto

exponovangjsich regionech Ceské republiky (obrazek 18).

evvrs

Problémova mista jsou na nemnoha bodovych zdrojich. Problematické
by se ¢asem mohly stat emise NOx v trasach nejhustsi silni¢ni dopravy s

"podporou" zplodin spalovani zemniho plynu v sidlech.

Mnohem vétsi mnozstvi skodlivin - alespon podle dosavadnich

7 v

rozptylovych modeld - prinasi imise, a to predevsim zapadni proudéni.

Vodni toky jsou vesmés v nizsich tridach znecisténi, pricemz Gcinné
komunalni ¢isticky odpadnich vod (COV) musi projit do roku 2006 a7
2010 modernizaci na cisténi NaP. Tim bude resena i problematika vétsiny
napojenych podnikd. Jinym nestastnym spolecenskym modelem je
konzervativni pfistup k ochrané prirody a Uzemi. Z CHKO se stavaji
spolecnosti nepristupna "depozita". Neexistuje verejna shoda, co
chranime a pro koho. Vedle vzdy problémového pasu pohranici v kraji sili
dalsi pasma (30% Gzemi), kde je podnikani omezeno do té miry, Ze zdejsi
obyvatelé chudnou, rezignuji nebo odchézeji, a Gzemi je bez perspektivy.
Zde maji problémy vSechna odvétvi, jen vyluéné natlakové skupiny bez

realné hospodarské odpovédnosti jasaji.

Na zavér analyticky dikaz o "Cistoté" zdejsi hospodarské produkce a
dostate¢né rezervé zivotniho prostredi pro rozvoj podnik( v Sirokém

spektru odvétvi:
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OBRAZEK 18: EMISE ZAKLADNICH ZNECISTUJICICH LATEK V ROCE 2001

Celkem v tunach

Emise tuhé Oxid sificity | Oxidy dusiku | Oxid uhelnaty | Uhlovodiky
(SO.) (NOy) (CO) (CxHy)
Olomoucky 1.936,8 7.211,9 4.264,0 9.726,1 2.470,1
kraj
Jesenik 214,5 2947 119,0 813,1 198,5
Olomouc 500,3 1.794,2 1.269,1 2.380,0 858,0
Prostéjov 393,3 3.256,7 2.008,3 2.670,8 4445
Prerov 308,4 699,3 307,7 1.574,0 375,4
Sumperk 520,3 1.167,0 559,9 2.288,2 593,7
Mérné emise (kg/obyvatele)
Emise tuhé Oxid sifi€ity | Oxidy dusiku | Oxid uhelnaty | Uhlovodiky
(S0;) (NOy) (CO) (CxHy)
Ceska 4,3 23,9 16,0 30,9 5,6
republika
Olomoucky 3,0 11,3 6,7 15,2 3,9
kraj
Jesenik 5,1 6,9 2,8 19,2 47
Olomouc 2,2 8,0 5,6 10,6 3,8
Prostéjov 3,6 29,6 18,3 24,3 4,0
Prerov 2,3 5,2 2,3 11,6 2,8
Sumperk 4.1 9,2 4.4 18,1 47

Zdroj: CSU, Statisticka roéenka Olomouckého kraje 2003




Olomoucky kraj je zatizen mérnymi emisemi ve vysi 170 kg na 1 mil. K¢
vytvoreného HDP. Cesky pramér je 290 kg a po odeétu Prahy (méné
z4tézova produkce) 390 kg. Olomoucky kraj je tedy zhruba na poloviné

bézné ekologické zatéze HDP.
Samostatné podnikové COV museji byt také modernizovany na normy EU.

S urcitou vyjimkou a nejistotou u zZivocCisné produkce znecisténi

povrchovych vod vlivem podnik( prakticky nevznika.

Kontaminované pudy se vyskytuji v dosahu tradi¢nich podnikd
z minulosti - v Luting, Hlubockéch, Prerové i jinde. Predpokladame, Ze pri
dodrzeni podminek pro odstranéni dlouhodobych zatézi sjednanych

v ramci odstatnéni podnik dojde k napravé ve stirednédobém horizontu.

Vétsim problémem nez souhrnny vztah podnikani vs. Groven skodlivin je
existence nékterych modeld chovani a nézor(, které zdejsi spole¢nost
uplatiuje. Jednim z medialné skrytéjsich je nedisledny a nejednoznaény
pristup verejné spravy k ekologickym aspektim podnikani, ktery vede
k atmosféfe nerovnych podminek mezi podniky a mezi podniky a

verejnosti.
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3. VYHODNOCENi AKTUALNIHO STAVU, VCETNE SCHVALENE
DOKUMENTACE OLOMOUCKEHO KRAJE

3.1

Rozvoj podnikani je v Grovni statni spravy svou podstatou rdmovan statni
politikou a souvisejicimi odvétvovymi politikami ¢i koncepcemi. V této
drovni nedochazi ke kolizim s Gzemné planovaci dokumentaci VUC a
obci. Témata nastolovana politiky nemaji hmotnou podstatu a neni
problém, aby se hlasily ke véem pozadovanym problematikam, jako jsou

"Setrny k prirodé; dialog s verejnosti; MSP - opora zaméstnanosti” atd.

Soucasna podoba Uzemnich pland vétSinou poditd s dostate¢nym
mnozstvim ploch urcenych pro rGzné podnikatelské Gcely. Pokud existuje
nesoulad mezi Gzemnimi plany a rozvojem podnikani, je to na prvni
pohled skryto. Jde o slabiny dosud prevladajiciho pristupu ze strany obci
a zejména zpracovatell planl, napriklad predimenzované progndzy a
nasledné predimenzované Uzemni pozadavky na jednotlivé Gcely, jako
jsou bydleni ¢&i podnikani, aniz mohou byt naplnény (demograficky
pokles, investi¢ni naroky). Vznikd nerovnovdha a Uzemi je zbytecné
nepfistupné (mj. pro podnikani), i kdyz se na ném nic nedgje. P¥i
rozdélovani Gzemi podle Gcelt neni dostatecné resena obsluznost a
infrastruktura. Vétsina obci ma tzv. rozvojova Gzemi, aniz je investicné
schopna zajistit sitovani a dopravni obsluznost. Mnohdy chybi obsluzné
komunikace jiz v samotnych planech. Ne vzdy jsou podnikatelé schopni
odhalit takové slabiny Gzemi, jejich projekty se pak setkavaji

s vyvolanymi problémy a vicenaklady.
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3.2 PROGRAM ROZVOJE UZEMNIHO OBVODU OLOMOUCKEHO KRAJE (PRUOOK)
PRUOOK stanovil mj. cilové ukazatele Gspéchu:

Olomoucky kraj svym ekonomickym vykonem postoupi nad primér kraja

Ceské republiky, méfeno HDP na obyvatele.

Nestalo se, naopak kraj stdle vice klesa pod primér.

Ekonomické prijmy obyvatel budou rist rychleji nez na narodni Grovni.

Nestalo se a tempo ristu stdle vice zaostdvd za priimérem.

V mistni ekonomice vzroste podil odvétvi RDTlI na zaméstnanosti i
vykonech. Soucasné poroste podil exportu na vykonech v kraji a podil

kraje na pfimych investicich v Ceské republice.

Stalo se, Ze pribylo nékolik subjekti RDTI, avsak s nepatrngm vlivem

na zaméstnanost a vgkony. Podil exportu vzrostl.

Podil na primgch investicich Ize hodnotit obtigné, protoZe se rozchdzeji
zdroje (Czechinvest, CNB).

Specifické cile PRUOOK:
Posilovani V + V vcetné prenosu jejich vysledkl do praxe.

Vytvoreni podminek pro investovani a restrukturalizaci primyslové

zakladny.
Podpora a rozvoj podnikani a proexportnich politik.

Podpora rozvoje cestovniho ruchu.
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Pokrok o téchto cilech je v principu nedostatecny. Dosavadni vgvoj
méFitelngch proménngch (HDP, zaméstnanost) je sklicujici. Jde o
vysledek mnoha faktori. Predpoklady PRUOOK se nenaplnily

predevsim v:

—  aktivité akademickych pracovist ve vztahu k praxi;
— internacionalizaci po vsech strankdch;

— rastu koality pracooni sily;

— efektu plynouciho ze zahranicnich investic;

— aktivité a kooperaci podnikatel(i v turismu.

Jakkoli mGzeme jmenovat dalsi nedspéchy, v této koncepci se pokusime
uplatnit nejlepsi aktualni regionalni praktiky z celého svéta s virou, ze

nové pfistupy mohou zaostavani podnikani v kraji zménit (obrazek 21).
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OBRAZEK 21: SROVNANi VYBRANYCH REGIONU NUTS Il ZARAZENYCH DO CIiLE 1

NUTS Region Obyvatelstvo | Obyvatelstvo HDP HDP Mira
(1000 (% statu EU EU nezaméstnanosti
obyvatel) celkem) 25=100 | 15=100 (%)
DEGO | Thuringen 2401,8 2,9 73,15 66,73 16,1
GR11 Anatoliki 606,4 55 57,49 52,45 10,3
Makedonia,
Thraki
GR23 Dytiki Ellada 723,9 6,6 56,42 51,47 8,9
GR41 Voreio Aigaio 203,6 19 74,38 67,86 7,4
ES11 Galicia 2669,9 6,6 74,86 68,29 12,6
PT11 Norte 3679,7 35,5 61,98 56,54 6,8
UKL1 West Wales 1857,6 3,1 73,82 67,35 4.9
and the Valleys
Cz07 Stredni Morava 1230,9 12,1 52,07 47,5 8,7
HU22 Nyugat- 1001,7 9,9 60,47 55,17 4,6
Dunantul
HU31 Eszak- 1292,7 12,7 36,25 33,07 9,7
Magyarorszag
HU32 Eszak-Alfold 1556,6 15,3 36,46 33,26 6,8
PL12 Mazowieckie 5124,6 13,4 69,43 63,34 16,3
PL31 Lubelskie 2198,9 5,8 32,11 29,29 16,0
PL32 Podkarpackie 2104,1 55 32,65 29,79 17,7
S100 Slovenija 1995,0 100,0 74,45 67,92 6,7

Zdroj: DG Regio 2005




4. POPIS VYVOJOVYCH OBOROVYCH TRENDU

4.1 MEZI HLAVNI NEDOSTATKY SOUCASNEHO PODNIKATELSKEHO PROSTREDI PODLE
VLADY CR A MPO PATRi:

« nizkd vymahatelnost prava, zejména postaveni véfitele vici

dluznikovi;
« nevyhovujici pravni Gprava Gpadku podnik( a zpGsobU jeho resenti;

« nevyhovujici pravni Gprava zapist do obchodniho rejstiiku, ktera ma

za nasledek nedmérné dlouhé lhaty zapisu;
« ekologicka legislativa vytvarejici bariéry pro rozvoj podnikani;

«  potiebami rozvoje ekonomiky jiz prekonané pojeti zakoniku prace a
potfeba nové pravni Gpravy nemocenského pojisténi (soudasna
Uprava prispiva k nezaddouci vysoké mire nemocnosti zaméstnancu

znaéné pievysujici miru nemocnosti v ostatnich evropskych zemich);

o znacné netransparentni danovy systém vytvarejici podminky pro

danové Uniky a prokorupcni prostredi;

« vySe zdanéni, neprehlednost danového systému a nejednotnost
vykladu danovych predpisi omezuji ekonomicky rozvoj a snizuji
konkurenceschopnost v evropském meéritku;

o chybéjici nabidka kapitalu pro projekty, zejména malych podnikd,

zaloZzené na vyssi mife inovace a s vysokym ziskovym potencialem,

avSak spojené s nadprdmérnou mirou rizika;

« nedostate¢na vyse finan¢nich prostredkd vyclenénd na statni
programy podpory podnikani.

Vevs

| pres pozitivni zmény v chovani bank pretrvava obtiznéjsi pristup MSP
k avérdm. Bankovni sektor klade stéle vétsi ddraz na snizovani rizik
poskytovanych Gvérl, coz se promitd do oblasti avérd pro MSP. Tento
trend bude zrejmé jesté posilen prijetim novych mezinarodné platnych
pravidel pro Fizeni rizik v bankach. Banky se orientuji predev§im na
financovani béziného provozu bonitnich MSP a zvySena rizika vnimaji
predevsim pri poskytovani dlouhodobych Gvérd pro jejich investi¢ni

zamery.
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Zavaznym problémem je neodpovidajici kvalifikacni struktura pracovnich
sil. Mezi dalsi problémy patri nizkd mobilita pracovnich sil a struktura
nezaméstnanosti. Velmi problematickou oblasti je i bezpec¢nost a ochrana
zdravi pfi praci, protoze dodrzovani nékterych nafizeni je spojeno
s vysokymi néaklady. Rovnéz dodrzovani mnozstvi ekologickych zavazka je
problematické, nebot v fadé pripadd z ¢asového i limitniho hlediska jdou
nad ramec prislusnych smérnic ES. Vyvoldva to vysoké ekonomické
naklady, napriklad na zmény technologii a novou vystavbu zafizeni.
Podniky tim maji snizenou konkurenceschopnost oproti nékterym statim
EU.

Podle Gdajt CSU zaméstnavaly MSP k 31.12.2003 ve viech odvétvich
narodniho hospodaistvi CR 62,21% z celkového poétu zaméstnancd, coz

predstavuje proti roku 2002 nardst o 1,27%.

Podil MSP na celkovych vykonech narodniho hospodéarstvi dosahl 52,01%.
Tento podil v poslednim obdobi stagnuje. V roce 2002 podil predstavoval
52,2%. Ukazuje se, Ze vykonnost velkych podnikd, zejména s mezinarodni

Gcasti, ma progresivnéjsi charakter.

Pokud porovnédme vykony na 1 zaméstnance v MSP, doslo v roce 2003
oproti roku 2002 ke zvy$eni o 5,9%. Nasledujici popis plati na CR celkem,

déleni po krajich neni dostupné.

Vroce 2003 vytvorily MSP celkem 828 324 mil. K¢ Gcetni pridané
hodnoty a proti roku 2002 doslo ke zvyseni o 67 126 mil. K¢. Vyvoj je
obdobny jako u ukazatele vykond. Podil pridané hodnoty poklesl oproti
roku 2002 z 52,9% na 52,06% v roce 2003. Davody jsou stejné jako u
ukazatele vykonli. Pokud porovndme uGcetni pfidanou hodnotu na 1
zaméstnance v MSP, doslo v roce 2003 oproti roku 2002 ke zvySeni o
témér 5,5%.

Vyvoj malych a stfednich podnikd vykazuje v absolutni hodnoté od roku
1999 nepretrzity narast (vice nez 72%), podil vyvozu malych a stfednich
podnikd na celkovém vyvozu pokracuje v sestupné tendenci a
predstavoval v roce 2003 pouze 34%. Je to dano zvySujicim se exportem
velkych podnikld zejména s mezinarodnim kapitalem, které jsou

orientovany hlavné na vyvoz (obréazek 24).
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OBRAZEK 24: ROZDELENi SPOTREBITELU A DODAVATELU

Rozdéleni spotrebitelti podnikové produkce

zivnostnici, drobni
podnikateld (do 10
zameéstnancu)

17%

malé a stfedni podniky
(10-249 zaméstnanc)

50%

Zdroj: Setfeni Metod Konzult IPM

malospotfebitelé (ob&ané)

1%

obc¢ané
velké podniky (nad
250 zaméstnancu) 11%

32%

Zivnostnici, drobni
podnikatelé (do 10
zaméstnancu)

13%

malé a stfedni podniky
(10-249 zaméstnancu)

Rozdéleni dodavateli pro podniky

velké podniky (nad 250
zaméstnancu)

37%



4.2 Vuv vsTupu CR DO EU NA MSP PODLE VLADY CR A MPO

Vstup Ceské republiky do Evropské unie, doprovéazeny pozitivnim vlivem
evropského prava v oblasti podnikani a prebirani nejlepsich zkusenosti
z podnikani v zemich Evropské unie, nepochybné prispéje k postupnému
zlep$ovani podnikatelského prostiedi pro MSP v Ceské republice. Zaroveri
prinese MSP i nutnost vyrovnat se s vysokymi naroky Evropské unie, s
prisnéjsimi predpisy na ochranu spotrebitele, pracovné pravnimi predpisy
a predpisy na ochranu bezpeénosti a zdravi zaméstnanct. Vstupem do EU
se CR zapojila do systému mimosoudni spoluprace p¥i odstrafiovani

prekazek na vnitinim trhu ES.

Oblast podpory podnikatelskym subjektim je upravena primarnim
pravem ES a pravnimi predpisy sekundarni povahy, z nichz nékteré
budou platit pfimo (napt. NaFizeni Komise 364/2004/EC) a povinnost se
jimi ridit bude dana jak pro stat, tak i pro podnikatelské subjekty.

Dalezitym faktorem, ktery ovlivni situaci MSP po vstupu Ceské republiky
do Evropské unie, bude i zména chovani primych zahranic¢nich investord,
kteti budou vnimat Ceskou republiku jako soudast celého evropského

ekonomického prostoru.
V obdobi pted vstupem byly hlavnim déivodem pro investovani v CR:
o  ziskavani novych odbytist;

o  pristup k levnym surovindm a pracovni sile.

Po vstupu dojde ke zméné investi¢ni motivace smérem k:
« zvySovani celkové efektivnosti;

« osvojovani a vytvareni zdroju strategického charakteru, zejména

inovace, znalosti, fizeni a organizace;

o vySSimu vyuzivani ceskych subdodavatelt pri realizaci projektd

zahrani¢nich investord v CR.

Dosavadni trendy v kraji se zméni, jak ukazuje obrazek 25.
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OBRAZEK 25: DUVODY INVESTIC

Dosavadni diivody investic

Davody investic v pristich 2-3 letech

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%
’ ’ ° ° ’ ° ° ’ 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

prechod do nového najm
prechod do nového najmu

prechod do vlastniho -

koupé prechod do vlastniho -

koupé

prechod do vlastniho -

vystavba pfechod do vlastniho -

wvstavha

rekonstrukce objektu
rekonstrukce objektu

zména technologii
zména technologii

rozsifeni vyroby
rozSifeni vyroby

nova odlisna produkce
nova odliSna produkce

zfizeni nové provozovny
zfizeni nové provozovny

rozSifeni pomocnych

provozl roz$ifeni pomocnych
provozU

jiné
jiné

Zdroj: Setfeni Metod Konzult IPM



Pro Gspésné fungovani i v ramci Evropské unie budou muset MSP velmi
Casto projit restrukturalizaci zamérenou na racionalizaci ¢innosti, budou
muset najit cesty k motivaci fidicich pracovnikd a zaméstnancu
k produkéni, vyrobkové a trzni inovativnosti, dosahovani technologické a
znalostni vyspélosti nezbytné pro dosazeni potrebné velikosti pridané

hodnoty a produktivity prace.

ey

Mezi dalsi narocné Ukoly, které budou nuceni MSP urychlené realizovat,

patfi nasledujici zmény:

« dusledna orientace na zakaznika;

« osvojeni spoluprace s vyzkumnou a vyvojovou sférou;
« orientace na svétové trhy;

«  prechod na strategii vytvareni siti;

«  rozvoj informacni spole¢nosti;

« osvojovani a vyuzivani nejnovéjsich poznatka;

« zdokonaleni podnikového fizeni.

Narodni a regionalni ekonomiky budou stdle vice napojovany na
nadnarodni instituce, trhy a Evropskou unii. Tomu se bude muset
ptizpasobit i chovani MSP, jejichz vyznamnou ochranou proti zesilené
konkurenci bude regionalni spoluprace v sitich a ndvazné i spoluprace se
sitémi MSP v zahranici. Jen tak pro né bude mozné ziskat dostatec¢né

zdroje, znalosti, kapital, nové technologie a odbytiste.

Podpora konkurenceschopnosti MSP v Evropské unii je smérovana do

hlavnich priorit:

« regulatorni - znamena vytvoreni pfiznivého prostredi pro MSP,
predevsim  zjednodusovanim  administrativnich  povinnosti a
zmirnovanim moznych nepftiznivych dopadud nové legislativy na MSP;

o financni - spocivd v poskytovani financ¢nich zdrojd, ulehdujicich
pristup MSP k investicim;

« nefinanéni - ulehcujici MSP pristup k informacim, vzdélavani,

poradenstvi.
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4.3 TECHNOLOGICKE TRENDY PODLE VLADY CR A MPO

Soucasny rychly vyvoj svétové ekonomiky ztézuje, pripadné znemoznuje
spolehlivéjsi predpovédi vyvoje jednotlivych odvétvi nebo jejich casti.
Z materialt Evropské komise a z vysledk( analytickych a prognostickych
praci zahrani¢nich organizaci zabyvajicich se budoucimi technologickymi
trendy vyplyva, Ze informacéni a komunikacni technologie, biotechnologie
a technologie zalozené na novych materidlech budou zasadné podnécovat
budouci zmény ve vyrobé a spole¢nosti. Tyto zmény budou ovliviiovat i

dalsi rozvoj sektoru MSP.

Informacéni a komunikacéni technologie umozni vznik novych vyrobkda,

vyrobnich postupl a prilezitosti pro sluzby. Nové moznosti v komunikaci
a vytvareni siti, umoznéné digitalni technologii, vyznamné zméni

prostredi a postupy podnikani sluzeb a jednotlivca.

Hlavni trendy v této oblasti - rozvoj informacni spolecnosti, digitalni
aplikace a Internet - ovlivni celou ekonomiku a spolec¢nost. Podniky a
verejny sektor budou nuceny pfijimat technologie, které jim umozni
pruzné reagovat na ménici se podminky trhu a socialnich potreb. Nové
technologie povedou ke zménam ve strukture podnikd, tradicnich
postupl v odvétvich apod. Nebude se jednat pouze o zvyseni funkénich
vlastnosti, ale i o vyvoj novych vyrobkd, procest a procedur. Tento vyvoj
bude spojen s posilovanim vyznamu digitalizace, softwaru a

telekomunikaci.

Uspéch v informaéni a telekomunikacni oblasti musi vychazet z G¢inného
uziti siti kooperujicich podnikd, silnych investic do vyzkumu a vyvoje,

inovaci a strategii zamérenych na dosazeni uréenych cilG.

Technologie a inovace zalozené na novych materidlech povedou

k zdsadnim zménam funkcnich vlastnosti vyrobkd, vyrobnich procesu a
systéml. Budou mit dopad na informac¢ni a komunikacéni sektor a na
sektory energetiky, Zivotniho prostredi, dopravy a osobni spotiebu.
Schopnost jednotlivych zemi konkurovat na svétovém trhu bude stale ve
vétsi mire zaviset na znalostech, odbornosti a technologickém vyvoji, ale
zaroven i na podminkach pro jejich vyuziti. To vyzaduje prizpGsobeni

vzdélavaciho systému tak, aby umoznoval celozivotni vzdélavani.
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Vyrobky a sluzby sektoru jsou vystaveny silné mezinarodni konkurenci,
ktera dale poroste. Pro dalsi Gspé€sny rozvoj budou klicovymi prvky
orientace na zékaznika, pruznost a uziti informacni a telekomunikacni
techniky. Rozvoj fizeni vyroby vredlném c¢ase bude urychlovat
decentralizaci vyroby v ramci subdodavatelskych siti. Poroste vyznam
pruzné se prizplsobujiciho zplsobu vyroby. Rozvoj mikrotechnologii a

miniaturizace umozni vyrobu produktd s novymi vlastnostmi.

Pozadavky na minimalizaci dopadd na Zivotni prostredi povedou ke
znaénym zménam vyrobk(, sluzeb a vyrobnich postupt. Zaroven vsak
budou vytvéaret nové prilezitosti pro podnikani. Vytvareni podminek pro
ochranu prostredi jak v narodnim, tak i globalnim méritku souvisi
s vyrobou energie a navazujici Energetickou politikou CR. V dlouhodobém
trendu vyznam ochrany zivotniho prostredi souvisi predevsim s kvalitou
ovzdusi, vodnich tokd, zdroja pitné vody a ochranou pfirody. Trendem
bude technologicky intenzivni ekonomika s relativné nizsi spotiebou

energie.

V dlouhodobéjsim horizontu vyznam udrzitelného rozvoje, zivotniho
prostiedi a klimatickych zmén vyznamné poroste. V souladu s tim
poroste i vyznam poznatkd a technologii umoznujicich snizeni spotieby
surovin a energie, uziti biologicky degradovatelnych materiald k recyklaci
surovin, rozvoje novych biotechnologii, vcetné vyuziti geneticky
modifikovatelnych organism( a potravin. Zvyrazni se naptiklad potreba
méricich prostiedk( pro definovani aktualni kvality prostiedi, poptavka
po zafizenich a vyrobcich pro nové technologie Cistiren odpadnich vod,
dalsi zpracovani recyklovanych material, prdmyslového tridéni odpadda,
Gspornych spalovacich kotld i pozadavky pro rozvoj novych
biotechnologii. Tim se vytvori prostor pro vznik novych podnikd a
pramyslovych odvétvi seskupenim podnikd zahrnujicich  vlastni
vyzkumnou a vyvojovou zakladnu. V Olomouci naptiklad existuje
Centrum praskovych nanomateriald pri Univerzité Palackého, a tim i

Sance praktického uplatnéni pro podniky.

Trvaly rozvoj lidskych zdroji musi sledovat pozadavky souvisejici
s technologickym rozvojem a inovacemi technického i netechnického
charakteru tak, aby byla zajistovana konkurenceschopnost sektoru
zpracovatelského pramyslu a podnikani, mj. sledujici i potfebu mnohem

Sirsiho vyuziti informacnich a komunikacnich technologii.
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Rozvoj vzdélavaci soustavy musi smérovat k efektivnimu, Siroce

dostupnému systému celozivotniho vzdélavani.

Systém verejné podpory pak musi usnadnit pfistup k novym formam
vzdélavani podnikatell a jejich zaméstnancu.

v s s

K dosazeni tohoto cile je nezbytné rozsifeni a zvysSeni dostupnosti
informacni zékladny. Analyza budouciho vyvoje jednotlivych odvétvi
ekonomiky vede k zavéru, Ze nejvyhodnéjsi strategii pro nadchéazejici
obdobi bude zamérit se na vytvareni priznivého prostredi pro podnikani a
na podporu projektd, které budou vyznamnym piinosem pro posileni
pozice podniku v ramci prislusného segmentu trhu, piipadné k reseni
ekologickych, energetickych a surovinovych bariér. Priznivé podminky pro
zalozeni, rozvoj a pripadné transformaci podniki a vysoké
konkurenceschopnost podnikatelskych subjektd by mély soucasné prispét

i ke zvyseni zaméstnanosti.

4.4 GLOBALN[ SOUVISLOSTI

o Dlouhodobé nizsi kurz USD uzavie mnoho mezinarodnich trha, coz
maze byt problémem evropskych koncernd i mensich ceskych
podnikd s vy$si kooperacni zavislosti na finalnich exportech;

vYv/s

o Nizsi naklady nékterych produkci zajistovanych v Asii ohrozi nékteré
zdejsi kapacity, zvlast méné kvalifikované vyroby, ale hrozi i

~necisté” kopirovani v nékterych produkcich hi-medium;

« Ochota podnikat je v Ceské republice velmi nizka (zdroj: Galluptv

Gstav - Eurobarometr).
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5. KOMPETENCNI VYMEZENI JEDNOTLIVYCH STUPNU VEREJNE SPRAVY

5.1 ZAKON €. 2/1969 SB., O ZRIZENI MINISTERSTEV A JINYCH USTREDNICH ORGANU
STATNi SPRAVY CESKE REPUBLIKY

Ministerstva zkoumaji spoleéenskou problematiku v okruhu své
pusobnosti, analyzuji dosahované vysledky a dcini opatieni k reseni
aktualnich otazek. Zpracovavaji koncepce rozvoje svérenych odvétvi a
feSeni stéZejnich otazek, které predkladaji vliadé Ceské republiky. O

navrzich zavaznych opatreni primérenym zptsobem informuji verejnost.

Ministerstva predkladaji za svérena odvétvi podklady potrebné pro
sestaveni navrh( statnich rozpoctd republiky a pro pripravu jinych
opatreni S$irsiho dosahu. Zaujimaji stanovisko k navrhim, které
predkladaji vliadé Ceské republiky jind ministerstva, pokud se tykaji
okruhu jejich plisobnosti (obrazek 22, 23).

Ministerstvo priimyslu a obchodu je Ustrfednim organem statni spravy pro

« statni prdmyslovou politiku, obchodni politiku, zahrani¢né
ekonomickou politiku, tvorbu jednotné surovinové politiky, vyuzivani
nerostného bohatstvi, energetiku, teplarenstvi, plynarenstvi, tézbu,
Gpravu a zuslechtovani ropy a zemniho plynu, tuhych paliv,

radioaktivnich surovin, rud a nerud,

« hutnictvi, strojirenstvi, elektrotechniku a elektroniku, pro pramysl
chemicky a zpracovéani ropy, gumarensky a plastikarsky, skla a
keramiky, textilni a odévni, kozedélny a polygraficky, papiru a
celulézy a drevozpracujici a pro vyrobu stavebnich hmot, stavebni

vyrobu, zdravotnickou vyrobu, sbérné suroviny a kovovy odpad,

« vnitfni obchod a ochranu zajmu spotrebitel, zahraniéni obchod a

podporu exportu,
o véci malych a stfenich podnikl a pro véci Zivnosti,
« technickou normalizaci, metrologii a statni zkusebnictuvi,
«  pramyslovy vyzkum, rozvoj techniky a technologii.

Ministerstvo priimyslu a obchodu
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OBRAZEK 22: ZAVAZKY PODNIKU

Zavazek za podporu - vznik a udrzeni pracovnich mist Zavazek - rist a nasledné udrzeni pfidané hodnoty

1 - 9 zaméstnancu
0%

1 - 9 zaméstnancl
6%

vice nez 249 zaméstnancu

19%

10 - 49 zaméstnancl
vice nez 249 zaméstnancu 28%

33%

100 - 249 zaméstnancu
10 - 49 zaméstnancl
17%

43%

50 - 99 zaméstnancu
100 - 249 zaméstnancu 22%

17%

50 - 99 zaméstnancll

15%

Setieni ukazalo, Ze vznik pracovnich mist je pfijatelny zavazek pro vSechny
podniky, dokonce pro mensi vice, nez pro velké.

Zdroj: Metod Konzult IPM



OBRAZEK 23: POMOC FORMOU

Pomoc formou beztiroéné pujéky do 3 let
Pomoc formou dotace mensi nez 49%

1 - 9 zaméstnancu
9%

1 - 9 zaméstnancl

7% . .
vice nez 249 zaméstnancl

32%

vice nez 249 zaméstnancu
20%

10 - 49 zaméstnancl
31%

100 - 249 zaméstnancl

12%

10 - 49 zaméstnancl

46%

100 - 249 zaméstnancl
50 - 99 zaméstnancu
14%
15%

50 - 99 zaméstnancUl
14%

Setieni ukazalo na nejvice preferované formy podpory.

Zdroj: Metod Konzult IPM



«  koordinuje zahrani¢né obchodni politiku Ceské republiky ve vztahu

k jednotlivym statdm,

« zabezpeCuje sjednavani dvoustrannych a  mnohostrannych

obchodnich a ekonomickych dohod véetné komoditnich dohod,

« realizuje obchodni spolupraci sES, ESVO, GATT a jinymi

mezinarodnimi organizacemi a integracnimi seskupenimi,

o Tidi a vykonava cinnosti spojené s uplatiovanim licen¢niho rezimu

v oblasti hospodéarskych styk( se zahranicim,

« posuzuje dovoz dumpingovych vyrobkd a pfijima opatrfeni na

ochranu proti dovozu téchto vyrobk.

Ministerstvo pro mistni rozvoj

« koordinuje Cinnosti ministerstev a jinych Ustrednich organd statni
spravy pfii zabezpecovani politiky bydleni a regionalni politiky statu,
véetné koordinace financovani téchto <cinnosti, pokud tyto

prostiedky primo nespravuje,

« zabezpecCuje informaéni metodickou pomoc vy$Sim Uzemnim

samospravnym celkdim, méstam, obcim a jejich sdruzenim,

« zajistuje Cinnosti spojené s procesem zapojovani Uzemnich

samospravnych celkd do evropskych regionalnich struktur.

Ministerstvo zemédélstvi je Ustfednim orgadnem statni spravy pro

zemédélstvi, s vyjimkou ochrany zemédélského pudniho fondu, pro vodni
hospodarstvi, s vyjimkou ochrany prirozené akumulace vod, ochrany
vodnich zdroji a ochrany jakosti povrchovych a podzemnich vod a pro
potravinarsky primysl. Je rovnéz Gstrednim orgdnem statni spravy lesd,

myslivosti a rybarstvi, s vyjimkou Gzemi narodnich parkd.

Ministerstvo dopravy je Ustfednim organem statni spravy ve vécech

dopravy a odpovida za tvorbu statni politiky v oblasti dopravy a

v rozsahu své pUsobnosti za jeji uskutecnovani.
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Ministerstvo informatiky je Ustfednim organem statni spravy pro

informacéni a komunikacni technologie, pro telekomunikace a postovni

sluzby.

Ministerstvo Zivotniho prostredi je organem vrchniho statniho dozoru ve

vécech zivotniho prostredi.

Ministerstvo zivotniho prostredi je Gstfednim organem statni spravy pro
ochranu prirozené akumulace vod, ochranu vodnich zdroji a ochranu
jakosti povrchovych a podzemnich vod, pro ochranu ovzdusi, pro ochranu
ptirody a krajiny, pro oblast provozovani zoologickych zahrad, pro
ochranu zemédélského pudniho fondu, pro vykon statni geologické
sluzby, pro ochranu horninového prostredi, véetné ochrany nerostnych
zdroji a podzemnich vod, pro geologické prace a pro ekologicky dohled
nad tézbou, pro odpadové hospodarstvi a pro posuzovani vliva ¢innosti a
jejich dusledkd na Zzivotni prostiedi, véetné téch, které presahuji statni
hranice. Dale je Ustifednim organem statni spravy pro myslivost, rybarstvi
a lesni hospodarstvi v narodnich parcich. Je rovnéz Gstrednim organem

statni spravy pro statni ekologickou politiku.

Ministerstvo prace a socialnich véci je Gstfednim organem statni spravy

pro pracovnépravni vztahy, bezpecnost prace, zaméstnanost a
rekvalifikaci, kolektivni vyjednavani, civilni sluzbu, mzdy a jiné odmény za
praci, ddchodové zabezpeceni, nemocenské pojisténi, nemocenské
zabezpedeni, socialni péci, pééi o pracovni podminky zen a mladistvych,
pravni ochranu materstvi, pééi o rodinu a déti, péci o obcany, kteri

potrebuji zvlastni pomoc, a pro dalsi otdzky mzdové a socialni politiky.

Mezi krajské autority, které mohou a mély by vstupovat do koncepénich
procesu patri: Krajska hospodarska komora, Krajska tripartita a Krajska
rada pro rozvoj lidskych zdroji. Jsou to instituce s nedlouhou historii,
avSak funkéni. Je zadouci, aby nachazeli svlj vyznam pravé
v koncepénich zalezitostech, kde mohou preklenout rGzné odvétvové,
politické, lokalni a dals$i zajmové pozice. V ramci projektu opatreni SROP
3.3 bude krajska samosprava posilovat rGizna Gcelova partnerstvi, mezi

nejdalezitéjsi patri hledani spolec¢nych témat s podnikatelskou obci.

40



V Olomouckém kraji plsobi vice agenturnich pracovist podilejicich se na

podpore podnikani.

- Vgesci MPO jsou nejdéle RPIC Prerov a po roce 2000 také RPIC
Jesenik. Poskytuji poradenstvi zvlasté mensim podnikim, v¢.
doplnkovych sluzeb. Jde o soukromé poradenské spolecnosti, které

byly vybrany a nasmlouvéany k poskytovani téchto sluzeb.

Plvodné je zastfeSovala Agentura pro rozvoj podnikani v ramci
rdznych statnich dotaci, centra nyni pasobi i vramci OP PP.

Spolupracuji i s Gfady prace, s CMRZB a dal$imi institucemi.

- Pro SOP Prumysl byla v letech 2000-2004 rovnéz nasmlouvana tzv.
vykonna agentura, ktera v kraji administrovala a poté kontrolovala

poskytovani programovych dotaci.

Ve vySe uvedenych pripadech jsou, resp. byla rozhodovani o

podporach soustiedéna v Praze.

- Hospodarské komory podle svych moznosti poskytuji podnikateldm
pristupové sluzby k informacim, agenturdm a podporam. V kazdém
okrese jsou zfizena tzv. informacni mista pro podnikatele. Funguji ve

véech mistech ORP. Poskytuiji:
* informacni servis, vSeobecné informace o regionu;

* informace o podminkach, resp. zménach podnikatelského

prostredi v ramci EU a jednotného evropského trhu;
= informace z oblasti legislativy CR a EU;

* informace o programech podpory malého a stiedniho
podnikéani v CR.

Déle jsou HK sudisti Rozhodéiho soudu p¥i Hospodarské komorie CR a
Agrarni komore CR, ktery plisobi jako nezavisly organ pro rozhodovéni
majetkovych spori nezéavislymi rozhodci (zédkon ¢&. 216/1994 Sb.).
Poskytuji poradenskou cinnost ve véci zakona ¢. 22/1997 Sb., a
souvisejicich vladnich narizeni, zastituji uénovské skolstvi, udéluji

Osvédceni HK CR nejlepsim vyucenciim.

Aktivita hospodéarskych komor roste a konstatujeme, Ze v poslednich
letech jsou velmi platnou soucasti podnikatelského prostredi

s prirozenou autoritou. Totéz plati o agrarnich komorach.

41



- Regionalni agentura pro rozvoj Stredni Moravy odvadi vice prace pro
potieby obci, ale rizné sluzby podnikim poskytuje rfadu let. Byla
kontaktnim mistem pro investory v rdmci podpory investic agenturou

Czechlnvest.

- Czechlnvest ma regionalni pobocku v Olomouci, ktera je pIné vytizena
administraci OP PP. Od roku 2004 by méla pobocka rozsitit své
aktivity do dalSich program.

- Czechtrade mé uzavieny smlouvy na vybrané Cinnosti s HK Prerov a

Sumperk.

- Urady prace jsou jedinymi statnimi institucemi, které rozhoduji primo
o regionalné poskytovanych podporach (za zfizenad pracovni mista a
za zaméstnavani evidovanych nezaméstnanych). Je za4douci, aby kraj

nalezl cesty k co nejnizsi spolupraci s Grady prace ve prospéch

podnikateld — zaméstnavateld.
- Statni fond Zivotniho prostredi ma v Olomouci regionalni pracovisteé.

- Statni zemédélsky intervenéni fond, regionalni odbor v Olomouci,

7

zajistuje procesy spojené s vyuzivanim dotaci predevsim z OP RVMLZ.

Za vyraznou nevyhodu muizeme stale povazovat skutecnost, ze v kraji
neméa expozituru CMZRB. Usili hospodaiskych komor a RPIC, které styk
s bankou zéasti nabizeji, je zasluzné, ale moznost primého kontaktu by

byla lepsi.

Olomoucky kraj pfipravuje vznik Krajské energetické agentury (KEA)

v gesci Ceské energetické agentury.

Dotaznikové Setreni odhalilo ddlezitou skute¢nost, ze mnoho podnikatel(
a manazer(l ¢erpa dulezité informace z profesnich spoleenstvi (obrazek
26). Usuzujeme, Ze jejich prostifednictvim je mozné jednak zdejsi podniky
oslovovat zajimavymi podnéty z kraje a predevsim, ze je to autoritativni
platforma pro diskusi a podnéty ke vzniku klastrd. Vétsina téchto
spolecenstvi vydava profesni periodika. Organizace jsou vétSinou narodni
bez regionalni expozitury. Kontaktovat lze centraly z vétsi Casti spojené
ve Svazu prdmyslu a dopravy. Prostrednictvim internetu jsou dostupné
adresy svazu i Clenskych podnikd. Podobné lIze pres Svaz podnikatela ve

stavebnictvi kontaktovat jednotlivé podniky.
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OBRAZEK 26: POSKYTOVANI INFORMACI, KRAJSKA PODPORA
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5.2 ZAKON 47/2002, 0 PODPORE MALEHO A STREDNIHO PODNIKANI
Oblasti podpory

Podpora muze byt poskytnuta na:

«  projekty zamérené na investice,

o vychovu a vzdélavani ve vzdélavacich programech strednich skol

ukoncenych vyuénim listem,
«  zvySovani odbornosti dospélych,
«  hospodarské a technické poradenstvi,

« projekty sdruzeni pro rozvoj malych a strednich podnikatelld a
k posileni jejich postaveni na trhu,

«  ziskavani informaci o podnikani,

o projekty vyzkumu a vyvoje, jejichz vysledky mali a stredni
podnikatelé vyuzivaiji,

«  projekty v regionech se soustredénou podporou statu a v ostatnich
regionech, jejichz podporovani statem je zadouci z jinych davodd,

«  vytvareni novych pracovnich mist,

« navazovani kontakt( a spoluprace se zahrani¢nimi partnery a Gcast

na vnitrostatnich i zahrani¢nich vystavach a veletrzich,

o zavedeni systéma zajistujicich zvySeni kvality produkce a fizeni
podnikt a vyuZziti sluzeb podporujicich zvyseni
konkurenceschopnosti,

« projekty zamérené na investice spojené s ochranou zivotniho
prostiedi, poskytovani technickych informaci a poradenskych sluzeb

nebo vybranych provoznich nakladG uréenych na cinnosti spojené

s ochranou Zivotniho prostredi.
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Poskytovani podpory musi byt v souladu s pravidly pro poskytovani

verejné podpory. Na podporu neni pravni narok.
Podpora se poskytuje ve formé:

« navratné finan¢ni vypomoci,

. dotace,

« finanéniho prispévku,

o zaruky, nebo

e Gvéru se snizenou Grokovou sazbou.

Takovad podpora muize byt pouzita pouze k Gcéelu stanovenému timto
zakonem a k Ucelu stanovenému programy podpory schvalenymi vladou

na zékladé tohoto zdkona.

Finanéni prostredky statniho rozpoctu uréené k financovani podpor podle
tohoto zadkona jsou soustredény v rozpoctové kapitole Ministerstva
pramyslu a obchodu, které muize zajistovat financ¢ni prostiedky pro

financovani podpor i z dalSich zdroja.

Podporu poskytuji

«  ministerstvo, Agentura pro rozvoj podnikani, Ceskd agentura pro
zahraniéni investice Czechlnvest, Ceskd agentura pro podporu

obchodu CzechTrade a Design centrum CR, zfizené ministerstvem.

«  Ceskomoravska zaruéni a rozvojova banka (CMZRB).
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5.3 ZAKON C. 248/2000 SB., 0 PODPORE REGIONALNIHO ROZVOJE
Oblasti podpory regionalniho rozvoje
Podpora regionalniho rozvoje je zamérena na:

« rozvoj podnikani, s cilem zlepseni hospodarské struktury a vytvareni

novych nebo stabilizaci ohrozenych pracovnich mist,

« rozvoj lidskych zdrojd a dalsi opatreni v oblasti trhu prace, napriklad
zvySovani kvalifikace, zabezpecCovani vzdélavani a rekvalifikaci,
zajistovani souladu dosazeného vzdélani a kvalifikace s potrebami

trhu prace a hospodarského a socialniho rozvoje regionu,

« vyzkum a technologicky vyvoj prispivajici k celkovému rozvoji
regionu se zretelem na podporu zavadéni novych technologii a
inovaci a posilovani kapacit vyzkumu a vyvoje tam, kde je to pro

rozvoj regionu nutné,
«  rozvoj cestovniho ruchu,

« zlepSovani vybaveni regionu infrastrukturou a zajisténi dopravni

obsluznosti,

« opatreni k ochrané zivotniho prostredi, omezovani vlivi narusujicich

krajinu a udrzeni kulturni krajiny,

« vznik pravnickych osob a tvorbu programd v regionu slouzicich

k jeho celkovému rozvoji.

Ministerstvo pro mistni rozvoj navrhuje vymezeni statem podporovanych

regiond na:

1) regiony se soustfedénou podporou statu, které se podle charakteru

svého zaostavani ¢leni na:

«  strukturalné postizené regiony, ve kterych se soustreduji negativni
projevy strukturalnich zmén, dochazi k Gtlumu odvétvi a vyrobnich
podnikd a kristu nezaméstnanosti. Kjejich vymezeni slouzi

ukazatele charakterizujici zejména trh prace a rozvoj podnikani,
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« hospodarsky slabé regiony, které na zékladé ukazatell
hospodarského a socialniho rozvoje vykazuji podstatné nizsi Groven
rozvoje, nez je pramérna Groven v Ceské republice. K jejich vymezeni
slouzi ukazatele charakterizujici zejména trh prace, hospodarskou

Groven a strukturu a Uroven prijmd obci a obyvatel,

« venkovské regiony, které jsou charakterizovany nizkou hustotou
zalidnéni, poklesem poctu obyvatel a vy$sim podilem zaméstnanosti
v zemédélstvi. K jejich vymezeni slouzi ukazatele charakterizujici
zejména vyvoj poctu obyvatelstva, strukturu jeho zaméstnanosti a

podil obyvatelstva ve venkovskych obcich;

2) ostatni regiony, jejichZ podporovani statem je zaddouci z jinych ddvodd,
napriklad pohranic¢ni regiony, byvalé vojenské prostory, regiony postizené
zivelnymi pohromami, regiony se silné narusenym ¢i poskozenym
Zivotnim prostredim, regiony s méné priznivymi podminkami pro rozvoj
zemédélské vyroby, regiony s vys$i primérnou mirou nezaméstnanosti,

nez je prdmérna Groven v Ceské republice.

5.4 PODPORA REGIONALNIHO ROZVOJE POSKYTNUTA KRAJEM

Kraj vramci své samostatné plsobnosti podporuje rozvoj regiont
vymezenych v programu rozvoje Gzemniho obvodu kraje podle svych
konkrétnich potreb s ohledem na vyvazeny rozvoj svého Gzemniho

obvodu.

Finanéni podpora rozvoje izemniho obvodu kraje

K finanéni podpore regionédlniho rozvoje Gzemniho obvodu kraje se
v krajském rozpoctu vyclenuji finanéni prostfedky na uskutecrovani
programu rozvoje Uzemniho obvodu vrozsahu, ktery schvali
zastupitelstvo kraje. Ktomuto Gcelu mize také kraj zrizovat penézni

fondy.

Poskytnuta finanéni podpora predstavuje dopliikovou finanéni vypomoc;
prijemce je povinen pred jejim prevzetim dolozit financni zajisténi jeho
podilu z vlastnich nebo jinych finanénich zdroja. Na finan¢ni podporu

poskytovanou podle tohoto zakona neni pravni narok.
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Prijemci finanéni podpory mohou byt sdruzeni obci nebo obce a jimi

zalozené pravnické osoby, podnikatelé a ostatni pravnické osoby, které o

ni pozadaji a predlozi projekt, kterym méa byt realizovano opatreni

obsazené v programu rozvoje izemniho obvodu kraje.

Finanéni podpora na opatieni obsazena v programu rozvoje Gzemniho

obvodu kraje se poskytuje ve formé:

dotaci, napf. obchodnim spole¢nostem a ostatnim pravnickym
osobam na investi¢ni rozvoj prinasejici nova pracovni mista nebo

obcim na technickou a investi¢ni pripravu primyslovych ploch,

avért se zvyhodnénou Gvérovou sazbou a dobou splatnosti, pripadné

jinou formou,

navratnych financ¢nich vypomoci.

Kraje v ramci své plsobnosti provadéji kontrolu a hodnoceni Gcinnosti

projektt realizovanych v ramci programu rozvoje Gzemniho obvodu kraje.

Kraj maze:

podporovat rozvoj soukromého podnikani prospésného pro kraj,

vyClenovat ze svého rozpoctu finanéni prostredky urcené
k odstranovani zavad a nedostatk( v téch oblastech, které spadaji do
jeho pusobnosti, vcéetné odstranovani nezadoucich rozdilG uvnitr

Gzemniho obvodu kraje,

podilet se na plnéni Ukoll souvisejicich se zamérenim podpory
regionalniho rozvoje a spolupracovat pfi tom s vécné prislusnymi
Gstfednimi spravnimi Grady, zejména pri vypracovani a realizaci
strategie regionalniho rozvoje a statnich programi regionalniho

rozvoje, pokud se tykaji jeho Gzemniho obvodu,

spolupracovat s ostatnimi kraji pfi plnéni spoleénych cild a Gkoll

podpory regionalniho rozvoje.
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Obec ve své samostatné pusobnosti spolupracuje s krajem, na jehoz
GUzemi se nachéazi, pri pripravé a realizaci programu Gzemniho rozvoje

kraje.
Obec ve své samostatné pusobnosti muze:

« podporovat rozvoj podnikatelskych aktivit potiebnych pro rozvoj
regionu, napriklad formou technické a investi¢ni pripravy pro

investory - podnikatele, a

« sdruzovat své prostiedky se sousednimi obcemi a dalSimi
pravnickymi  osobami pfi zajistovani rozvojovych programd

spole¢nych vice obcim.
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6. VYHODNOCENI UCINNOSTI STAVAJICICH PROGRAMU, OPATRENI A
ZASAHU VEREJNEHO SEKTORU

6.1 V OBLASTI POLITIKY PODPORY MSP VIADY CR BYLY FORMULOVANY ZAMERY
ZEJMENA V OBLASTI:

o  Urokovych sazeb, které se stabilizovaly na pomérné nizké Grovni.
Z chovani bank je i pres prirozenou obezietnost ve vztahu
k financovani MSP patrny rostouci zdjem o tento sektor. Vyse
arokovych sazeb prestala byt zakladni bariérou pristupu ke kapitalu
a je ji spiSe nedostatek vlastniho kapitdlu a trvale nedostatek
vhodného zajisténi Gvéra;

o informaci pro podnikatele, a to predev§im reSenim projektu
'Informacéni mista pro podnikatele' realizovaného Hospodarskou
komorou CR, predavani marketingovych informaci Ceskou agenturou
na podporu obchodu (CzechTrade) prostiednictvim informaénich
mist v jednotlivych krajich, vznik Agentury pro podporu podnikani a
investic (Czechlnvest) a jeji regionalni zastoupeni zejména s ohledem

na EU a strukturalni fondy;

« poskytovani dotovanych poradenskych sluzeb prostrednictvim

narodni sité RPIC, BIC a realizaci programu 'Poradenstvi’;
«  pusobeni kraja, které povazuji rozvoj MSP za jednu ze svych priorit a
podle svych financnich moznosti realizuji rizné aktivity k jeho

podpore;

«  kontrolnich akci v boji s nelegalnimi obchodnimi praktikami, které

prispivaji k Usili o ozdravéni podnikatelského prostredi.

Podpora rozvoje MSP dle koncepce vlady CR

Stejné jako v zemich EU je podpora malych a strednich podnikatelt
provadéna  predevSim  scilem  zachovani a  zvySeni jejich
konkurenceschopnosti. Podpora je provadéna jak formou nepiimou, tak i

primou.
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Nepiima podpora napomaha vytvareni pfiznivého prostredi pro MSP
predevsim zjednoduSovanim administrativy a zmirfovanim moznych
nepfiznivych dopadl nové legislativy na MSP. Do nepiimé podpory spada
také pomoc v pristupu k informacim, vzdélavani a poradenstvi. Nepiimou
podporu postupnym zlepSovanim podnikatelského prostredi resi zejména
opatfeni prijatd vlddou v wusneseni ¢. 172/2003 k navrhim na

zdokonaleni podnikatelského a investi¢niho prostredi.

Do oblasti neprimych forem podpory Ize zaradit i vytvareni pramyslovych
z6n, pro které byly vyuzity dotaéni i Gvérové formy a podpory ¢i podpora

rozvoje informacnich sluzeb pro podnikatele.

Primou finan¢ni podporu predstavovaly zejména nastroje zvySujici pristup
MSP k finanénim prostredkim na realizaci jejich investi¢nich zadméri
nebo snizujici naklady MSP v oblastech definovanych v programech

podpory schvalovanych vladou.

MSP, registrované na Gzemi CR, maji moZnost ziskat podpory
z prostiedkl statniho rozpoctu pro své podnikatelské zaméry, z program?
jmenovité urcenych témto podnikdm i v ramci dalSich programd podpory

vyhlasovanych na podporu podnikani.

Pravidla pro poskytovani podpor malym a strednim podnikateldm
z prostiedkl  statniho rozpoétu na podporu jejich vykonnosti,
konkurenceschopnosti a pro zmirnéni nevyhod vyplyvajicich z jejich malé
ekonomické sily stanovuje zakon ¢. 47/2002 Sb., o podpore malého a

stfedniho podnikani, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Programy umoznuji MSP ziskat na podporu realizace podnikatelskych
projektd zaruky za Gvéry a leasing, zaruky za kapitalovy vstup, zaruky na
navrh do obchodni soutéze, Uvéry se snizenou arokovou sazbou,
prispévky na Ghradu Grokd a dotace. Podporovany jsou poradenské,
informaéni a vzdélavaci sluzby, certifikace podle norem CSN EN ISO 9001,
CSN EN ISO 14001, zavadéni programu EMAS, marketing, internetové
prezentace a Ucasti na mezinarodnich vystavach a veletrzich. Podpory
mohou byt poskytnuty na projekty malych a stiednich podnikateld
z oblasti vyroby, obchodu a sluzeb odpovidajici schvalenému seznamu
ekonomickych cinnosti. Podpora je poskytovana i prostrednictvim
Statniho fondu Zzivotniho prostredi, ktery poskytuje podporu ve vsech
oblastech ochrany zivotniho prostredi, a to vcetné zavadéni novych

technologii s minimalnim dopadem na Zivotni prostredi.
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Efektivnost podpory mérend ekonomickymi veli¢inami vlady CR ukazuje,
ze kazda vynalozena koruna podpory prinasi mnohonasobné hodnoty
podnikatelského projektu a po jeho realizaci i vyrazné prirGstky Gcetni
pridané hodnoty. Kromé nové vytvarenych pracovnich mist dochazi ke
zvySeni odvodu dani, zvySeni poptavky po sluzbach a vyrobcich, a tim je

pozitivné ovlivnén ekonomicky rdst a socialni stabilita spolecnosti.

V programech podpory malého a stredniho podnikani realizovanych
CMZRB bylo v roce 2003 podporeno 2 524 projektt, bylo poskytnuto
1 300 zvyhodnénych avéra, 646 zaruk, 529 prispévkd na Ghradu Grokd a
1 151 dotaci.

V nasem kraji bylo ve stejném roce podporeno 294 projekti v celkovém
objemu 217,2 mil. K& Bylo poskytnuto 67 zvyhodnénych Gvérd ve vysi
58,3 mil. K¢, 54 zaruk, 38 prispévkd na Ghradu Grokd a 97 dotaci
v objemu 55,6 mil. K¢.

Podpory formou finanénich prispévkd a dotaci kompenzuji predevsim
relativné vysokou Uroven nakladd na nékteré typy aktivit MSP, napr.

zavadeéni ISO, pronikani na zahranic¢ni trhy ¢i zlepSovani designu.

6.2 PROGRAMY PODPORY S VYUZITIM PROSTREDKU STRUKTURALNICH FONDU EU

Podpora podnikim bude poskytovana v ramci operacnich programda,
predevsim z Operac¢niho programu Prdmysl a podnikani 2004-2006, ze
Spole¢ného  regionélniho operaéniho programu, dale Operacniho
programu Rozvoj lidskych zdroji a Opera¢niho programu Rozvoj venkova

a multifunkéniho zemédélstvi.

Operaéni program Priimysl a podnikani (OP PP), jehoz cilem je zachovat a

dale rozvijet konkurenceschopny a efektivné wvyrabéjici pramyslovy
potencial, ac¢inné prispivat ke zvySovani hospodarské vykonnosti vyrobni
zékladny a podpofit potfebné strukturalni zmény pramyslu tak, aby CR
na konci nasledujici programovaci periody prestala byt jako celek méné

rozvinutym regionem EU.
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Pomoc se soustredi na rozvoj malych a strednich podnikl, podporu
inovacnich aktivit v prdmyslu, vyrobni, technickou, ekonomickou a
organizacni restrukturalizaci podnikd, obord a odvétvi a trvalé snizovani
nakladd, v podminkach CR zejména cestou zvySovani efektivnosti vyuZiti

energii.

Podle soucdasné alokace zdroji se pro OP PP predpokladd uvolnéni
priblizné 17,94% vsech zdroji uréenych na strukturalni politiku v CR, co?
predstavuje 260 852 tis. EUR. Tyto evropské finance doplni i prostredky
statniho rozpoétu (75% EU, 25% statni rozpodet).

Pro podnikatelské subjekty &ini podpora nejvyse 46% uznatelnych
nakladd projektu. Samotnd minimalni a maximalni vy$e podpory se bude

lisit u jednotlivych programt implementovanych v ramci OP PP.

Struc¢né informace k zaméreni jednotlivych program OP PP:

o Prosperita - podpora infrastruktury pridmyslového vyvoje, zejména
védeckotechnickych parkd, podnikatelskych inkubatord a center pro

transfer technologie.

« Reality - podpora projektd pripravy, rozvoje a regenerace

pramyslovych zén a podnikatelskych nemovitosti.

« Skolici stfediska - podpora projektl stavebni rekonstrukce a
modernizace stavajicich objektd firemnich skolicich zarizeni, dale
projekty vystavby a vybaveni novych oborovych skolicich zafizeni

slouzicich pro vzdélavani vice podnikatelskych subjekta.

« Klastry - podpora projekt zakladani a rozvoje odvétvovych sdruzeni,

tzv. klastrd, na regionalni a nadregionalni Grovni.

«  Marketing - podpora zvySovani konkurenceschopnosti ¢eskych firem
na zahranic¢nich trzich formou ziskavani marketingovych informaci,
tvorby propagacCnich materiald, Gcasti na vystavé nebo veletrhu

v zahranidi.

« Start - podpora realizace podnikatelskych zaméra (pofizeni
hmotného i nehmotného majetku, popf. i financovani zasob)
fyzickych i pravnickych osob vstupujicich do podnikéani poprvé nebo

s del$im ¢asovym odstupem.
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« Kredit - podpora realizace rozvojovych podnikatelskych projekti
malych podnikateld s krat$i historii (pofizeni hmotného i

nehmotného majetku, popf. i financovani zasob).

« Rozvoj - podpora rozvoje konkurenceschopnosti MSP ve fazi ristu,
tzn. podpora zvySovani technologické Grovné i zdokonalovani
procest, jako napriklad zavadéni certifikaci a mezinarodnich

standarda.

« Inovace - podpora projektd zamérenych na zvyseni technickych a
uzitnych hodnot vyrobk( a sluzeb, ¢i na zvyseni efektivnosti procesu
vyroby a poskytovani sluzeb, nebo na zavedeni pokrokovych metod
fizeni, provedeni vyznamnych zmén organizacni struktury ¢i zmén ve

strategické orientaci podnikatele ¢i jinych netechnickych inovaci.

« Uspory energie - podpora projekttd vedoucich ke sniZovani
energetické narocnosti v pramyslovych podnicich pomoci snizeni
energetické narocnosti procesti spojenych s vyrobou, preménou a
rozvojem energie, novych technologii zpracovani energetickych
surovin, zavadéni kombinované vyroby elektfiny a tepla (kogenerace)
apod.

v s s

« Obnovitelné zdroje energie - podpora projektd zavadéni vyroby
elektrické energie nebo tepla z obnovitelnych zdroji energie, jako
napi. projekty vystavby, obnovy nebo rekonstrukce zarizeni na
vyuzivani obnovitelnych zdroji energie, projekty kombinované
vyroby elektriny a tepla vyuZivajici k vyrobé obnovitelny zdroj energie

apod.

Implementaéni agenturou OP PP je pfispévkovd organizace MPO
Czechlnvest. Pro konkrétni poradenskou a informaéni podporu
podnikateld pri pripravé projektl byla ustavena sit regionalnich kancelari
se sidlem v krajskych méstech CR. Realizaénimi agenturami jsou
Czechlnvest, CzechTrade, Ceskd energeticka agentura, Ceskomoravska

zarucni a rozvojova banka, a.s.
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Operaéni program Rozvoj lidskych zdrojd (OP RLZ) tvori zakladni

dokument pro realizaci podpory z Evropského socidlniho fondu (ESF)
v oblasti rozvoje lidskych zdroji v Ceské republice v letech 2004-2006.
Globalnim cilem OP RLZ je dosazeni vysoké a stabilni Grovné
zaméstnanosti zalozené na kvalifikované a flexibilni pracovni sile,
integraci  socialné  vylouéenych  skupin  obyvatelstva a na
konkurenceschopnosti podnikd pfi respektovani principt udrzitelného

rozvoje.

Cilem priorit 1, 2, a 3 je reseni problém( skupin ohrozenych na trhu
prace a podpora védy a vyzkumu. Tyto priority jsou uréeny prevazné pro

neziskové organizace.

Priorita 4 - Adaptabilita a podnikani je zamérend na podporu
konkurenceschopnosti podnikli a organizaci v oblastech ekonomiky
s ristovym potencidlem. Je naplfiovana opatfenim 4.1 ZvysSeni
adaptability zaméstnavatell a zaméstnanc na zmény v ekonomickych a
technologickych  podminkéach, podpora konkurenceschopnosti a

opatrenim 4.2 Specifické vzdélavani.

«  Standard rozvoje lidskych zdrojt (z opatieni 4.1)

Tento Program bude vyhlasen na konci roku 2005 a bude navazovat na

pilotni program realizovany v rdmci Phare 2002.

Cilem programu je zvySovat konkurenceschopnost a vykonnost podnikt
prostrednictvim zavadéni osvédcenych systému fizeni a rozvoje lidskych
zdroji. Cely systém podpory sméruje k tomu, aby podniky po absolvovani
vstupni analyzy, nasledného poradenstvi a skoleni a zavérecniho
zhodnoceni dosahly osvédcéeni o dosazeni predem dané vysoké Grovné
kvality fizeni a rozvoje lidskych zdroji. Tato Groven bude vychazet

z nejlepsich praktik evropskych podnikd.
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«  Profese (z opatfeni 4.2)

Cilem tohoto programu je podpora odborného ristu zaméstnanct
podnikud v profesich, které vyzaduji specialni odborné a profesni znalosti a
dovednosti. Program je uréen na podporu odborného vzdélavani
pracovnikl stfedniho managementu a dalSich profesi, jako jsou napf.

technické profese, fizeni vyroby, marketing a obchodni a zékaznické

sluzby.

Program se dale zaméri na pracovniky odpovédné za rozvoj a fizeni
lidskych zdroja. Realizovat bude mozné i kurzy souvisejici se zavadénim

novych technologii a postupt Setrnych k Zivotnimu prostredi.

Ridicim organem tohoto programu je Ministerstvo prace a socialnich véci.
Na implementaci jednotlivych opatreni a programd se podileji dalsi
ministerstva, Grady prace a jiné instituce. Ministerstvo primyslu a
obchodu se prostrednictvim agentury Czechlnvest podili na realizaci vyse

uvedenych casti opatreni 4.1 a 4.2 s celkovou alokaci 291,5 mil. K¢.

Podle soucasné alokace zdroji se pro OP RLZ predpoklada uvolnéni
pfiblizné 22% véech zdroji uréenych na strukturalni politiku v CR, co?
predstavuje 319 mil. EUR. Tyto evropské finance doplni i prostredky
statniho rozpo&tu (75% EU, 25% statni rozpodet).

Spoleény regionalni operaéni program (SROP) podporuje piedevsim

aktivity, jejichz realizace z hlediska platné ceské legislativy spada do
plsobnosti obci nebo krajd. Tim se tento program odliSuje od zbyvajicich
operacnich programu, které se zaméruji na realizaci opatreni, jez jsou
prevazné v pasobnosti statu. Cilem SROP je predevsim dosazeni trvalého
hospodarského rGstu i rOstu kvality Zivota obyvatel regiontd
prostrednictvim novych ekonomickych aktivit s ddrazem na tvorbu
pracovnich mist v regionalnim i mistnim méfitku, na zlepseni kvality
infrastruktury a zivotniho prostredi, na vSeobecny rozvoj lidskych zdrojd

a na prohloubeni socialni integrace.

Ridicim organem je Ministerstvo pro mistni rozvoj; zprostiedkujicim
subjektem v obdobi implementace je Centrum pro regionalni rozvoj CR,
MMR, sekretariaty Regionalnich rad, Agentura pro podporu podnikani a

investic Czechlnvest.
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Dale jsou zfizeny regionalni rady, coz je celkem 7 organt podle
jednotlivych regiond NUTS I, na které ministerstvo deleguje vykon
nékterych fidicich funkci tykajici se vybéru projektd a realizace SROP
v ramci jednotlivych regiont NUTS Il. Regionalni rady budou plnit Glohu

tzv. zprostredkujiciho subjektu.

6.3 PROGRAMY PODPORY Z PROSTREDKU STATNIHO ROZPOCTU

Programy podpory z prostredk( statniho rozpoc¢tu jsou realizované
v souladu se strednédobym rozpocétovym vyhledem. Tato podpora bude
feSena navrhem programi MSP Zaruka, Trh, Design, Poradenstvi a
Marketing na obdobi 2005-2010. Tyto programy, zlepsujici pristup
k finanénim zdrojiim a odbornym sluzbam, byly piedlozeny vladé CR
podle zékona ¢. 47/2002 Sb., ke schvéleni ve IV. cétvrtleti 2004. Dale
budou podporovany projekty MSP v oblasti primyslového vyzkumu a
vyvoje v ramci program( zamérenych na tuto oblast a financovanych ze

statniho rozpoctu.

Pro zlepseni informovanosti podnikatelskych subjektl je zfizovana sit
inova¢nich mist pro podnikatele s cilem vytvorit centralné frizenou, jasné
definovanou sit informacnich mist v rdmci regionalni a oborové struktury
Hospodarské komory CR, kterd bude schopna poskytovat aktudlni a
zadané informace pro MSP piimo nebo po definovani problému odkazem
na specializovanou firmu ¢&i pfislusnou instituci. Vysledkem bude
zintenzivnéni a zkvalitnéni kazdodenni obousmérné komunikace mezi
verejnou spravou a podnikateli a soucdasné i zajisténi co nejvyssi
informovanosti podnikateld o systémech a nastrojich podpor podnikani
jak v CR, tak i EU véetn& moznych problémii spojenych se vstupem CR do

EU v oblasti podnikani.
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6.4 PROGRAMY PODPORY CESKE EXPORTNi BANKY A EXPORTNi GARANCNi A
POJISTOVACI SPOLECNOSTI

Ceska exportni banka (CEB) a Exportni garanéni a pojistovaci spoleénost
(EGAP) nabizi specifické sluzby a produkty pro MSP, které vhodné
dopliuji paletu stredné a dlouhodobého financovani o sluzby
poskytované vyvozctim. Dle vlady CR jsou CEB a EGAP soudasti systému
statni proexportni politiky. Specifickym produktem, pripravovanym pro
MSP CEB ve spolupraci s EGAP a agenturou CzechTrade, je projekt
Prospekce trhu. Jeho cilem bude poskytnout dodatecné uGvérové
prostiedky na prazkum trhu spojeny s marketingovou strategii pro

ziskani novych trh nebo rozsireni odbytu na trzich stavajicich.

6.5 PROGRAMY KOMERCNICH BANK

Dle vlady CR vétsina komerénich bank pripravuje a jiz nyni ¢asteéné
nabizi moznost vyhodného financovani MSP. Mezi existujici produkty
komercénich bank patii vyhodné Grocené Gvéry a Uvéry s garanci nizkého
aroku. Do budoucna bude nutné sledovat vyvoj v této oblasti a flexibilné
reagovat na zmény, které nastanou. Podminkou pro zajisténi flexibility
v této oblasti je informovanost komer¢nich bank o probihajicich a
pripravovanych programech podpory. Jediné tak budou banky pfipraveny
nabidnout vhodny zplsob preklenovaciho financovani v mezidobi od

zahajeni projektu do poskytnuti finanéni pomoci.

Nabidky investi¢niho a provozniho kapitadlu pro financovani MSP ze
strany bank i dal$ich poskytovateld budou déle podporovany formou
zaruk a refinanénich Gvérd s cilem zvysit jejich intenzitu, a to zejména
v pripadech umoznujicich vyuzivat prostredky strukturdlnich fondd,
zvySujicich zaméstnanost, zvysujicich exportni schopnost ekonomiky a
jeji zapojeni do mezinarodni vyrobni a obchodni spoluprace a posilujicich

inovace vyrobkd, technologii a sluzeb.
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6.6 PREHLED AKTIVIT KRAJE PRO PODNIKATELE
1. Financni aktivity kraje

v ramci Operaéniho programu Olomouckého kraje (naptiklad opatfeni
pro podnikatele Podpora inovaci a inovacnich siti; Celozivotni
vzdélavani; Podpora projektové pripravy pro fondy EU; Podpora
malych podnikatel(; Podpora vyuziti biomasy; Méreni vyuziti
rekreacnich zafizeni; Ekologicka infrastruktura cestovniho ruchu;

Rozvoj dal$iho profesniho vzdélavani);

grantova schémata v ramci SROP od roku 2005.

2. Informaéni a marketingové aktivity kraje

prezentace investi¢nich prilezitosti pro hospodarsky rozvoj a podporu
podnikani (Géast na veletrzich a konferencich investi¢nich pfileZitosti,
priprava marketingovych podkladd pro investory, podnikatelské mise,

vydavani publikaci — napf. Stavby Olomouckého kraje apod.);

vyhledavéani, monitoring a prezentace rozvojovych ploch (vedeni
databaze primyslovych z6n a podnikatelskych nemovitosti,

pravidelna aktualizace a zverejfiovani téchto Gdajd;
priprava nabidek pro investory;

kontakty s podnikatelskymi subjekty (pFedavani informaci o
programech, projektech, specialnich ¢i  zvyhodnénych akcich,
organizace vzdélavacich program( v oblasti projektové pripravy pro
podnikatele, tvorba projektd ¢i programl pro podnikatele — napfr.

podpora iniciace klastrd);

kontakty se zahraniénimi partnery v oblasti podnikani (vytvareni

podminek pro konkrétni spolupraci podnikatel();

koordinace aktivit s obcemi a dal$imi organizacemi a institucemi na

podporu podnikani (Czechinvest, hospodarské komory...).

3. Strategické aktivity kraje

priprava strategickych materialt v oblasti podnikani;

navrhovani forem podpory MSP.
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6.7 HODNOCENI

Podpory MSP zvysujici pristup k financim, pro ekologizaci produkce a pro
modernizaci technologii hodnotime jako Uspésné. Dosazeni jesté lepsich
vysledkl brani rozdéleni do mnoha Gzkych témat s rdznymi terminy
vyhlasovani, coz ztézuje podnikateldm orientaci a zvysSuje naklady.
Podnikatelé hodnoti jako prospésné podpory v SOP Primysl| (pfedchadce
OP PP) a podpory pfi zavadéni ISO a EMAS.

SOP Pramysl je jediny soubor podpor, kde bude mozné vyjadrit efekty
predem definovanymi proménnymi - pridanou hodnotou, novymi

pracovnimi misty, pakovym efektem.

Podpory s ucasti SF EU dosud hodnotit nelze, nebot v dobé zpracovani
této koncepce jsou vydana rozhodnuti spise na jednodussi a mensi
projekty, narocCnéjsi se teprve provéruji. Skutec¢né vyuziti bude vidét
nejdrive za 2 nebo 3 roky, podle toho, jak podniky zvlddnou fizeni
projektl a administrativa rizeni programi. V zemédélstvi jsou rozhodnuti
vydavana rychleji nez v primyslu a postup programu je hodnocen

pozitivné.

Krajska sprava jiz v |été pripravila podpory pro podnikatele, avsak zdrzeni
ze strany MMR je odsunuto. Z naseho pohledu veskeré zdrzeni neni pro
podniky takovou tragedii, jaka hrozi ze zbrklého a nepfipraveného
implementaéniho procesu na Grovni ministerstev. Pokud by podniky
podaly projekty, radné je realizovaly a poté kvali chybam "nahore" dotace

nedostaly, bude ztrata ddvéry nekoneéna (a opravnéna).

Hodnotit nové programy (6.3) lze jen z pohledu zadmérd, stejné tak

bankovni pfistup k MSP.

CMZRB hodnoti podpory MSP od roku 1998 takto:

e u intenzity verejné podpory se stabilné ukazuje nejefektivnéjsi

pouziti finan¢nich zdrojd u programovych Gvérd;
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u efektivnosti verejné podpory, vyjadrené souctem tri meziro¢nich
prirGstk( pridané hodnoty vztazené k vysi verejné podpory, je
dosahovéno efektu v rozmezi 6-8 K¢ prirdstku pridané hodnoty na 1
K¢ verejné podpory. Mezi jednotlivymi formami podpory nevykazuji

Gdaje vyznamny rozdil;

velmi priznivy vyvoj lze také zaznamenat u ukazatele vykonnosti
podporenych firem. PrirGstek pridané hodnoty se pohybuje v rozmezi
od 35% (u pfispévkovych programa) do 47% shodné u zaruk a

programovych Gveéra.
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7. SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY

dobré dopravni napojeni V/Z - dalnice i Zeleznice (spojeni se zlepsi
dobudovdnim ddlnic D1 a D47);

velmi drodna puda v oblasti Hané;

mensi environmentalni zatéz plynouci z hospodaiské produkce (v

kraji vznikd jen tretina emisi na jednotku HDP);

kvalitni a ne draha délnicka pracovni sila (dosud derpdme z tradic

Zpracovatelského pramyslu);

silny lokalni patriotismus (na Hané zvlast) a obnovujici se
polycentrickéa struktura osidleni (troalé vazby bydlisté na venkové -

denni dojizdka za vgdélkem);

dispozice pro nékteré obory - rostlinna vyroba, lazenstvi, turismus
(rostlinnd proovgroba md ovgnosy tradicné ovysoké; ldzeristoi je
prevazujicim ddvodem k pobytu o kraji, ukazuje to struktura

mistnich poplatkd).

SLABE STRANKY

osa S/J je slabsi, zejména Gzemim kraje nevede dostatecné kapacitni
spojeni;

chybi tradi¢ni velké podniky, na které by navazovala mistni
podnikatelska infrastruktura (restrukturalizaci mistni ekonomiky
chybi cetnéjsi ucast zahranicniho kapitdlu, kterg prindsi lepsi
nadndrodni vazby do mistnich kapacit) ;

chybi centra V + V, ktera by svymi vystupy nabalovala podniky
(zastoupeni V + V,i koalifikovangch sluzeb, je o kraji ovelmi

podprimérné);
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. mala orientace Univerzity Palackého na technické a praktické obory;
chybi inZenyrska a pramyslova studia, pfili§ mnoho inZenyra
zGstava mimo kraj (deficit technikd i ekonomd je dlouhodoby, na 3

ekonomy o Praze je v Olomouci necely jeden;

« podnikatelé i samospravy jsou ve svych cilech rozptyleni, chybi
strategicka koncentrace usili (neexistuje program, kterg by o kraji
dlouhodobé investoval alespori desitky mil. K& pro podnikdni;

rekapitulace krajskgch aktioit to potorzuje);

. dosavadni pristupy charakterizuje Sire a tékavost, nikoliv hloubka a
daslednost (jednotlivd podpora podnikiim je v priiméru méné nez 1

mil. K& vétsinou s roénim zudtovdnim (trodnim);

« chybi rozhled a zku$Senost v mezinarodnim prostiedi a prenos
nejlepsich zkusenosti a postupa (vgovoz 7 kraje mifi vice na vychod;

podniky samy pfizndoaji informaé&ni a jazykové bariéry);

« pohraniéni cast kraje ma dispozice pro zaostavani - lidské,
zemépisné a dopravni (predevsim Staroméstsko a okres Jesenik jsou
dopravné izolované; frekvence na hrani¢nich prechodech s Polskem
je méné nez 1% 7 CR) ;

o prilivu mezinarodnich prilezitosti po otevieni EU brani trvala
jazykova bariéra (v Praze mluoi prodavacky/&i nejméné jednim
Jjazykem plynné; u nds se nedomluoi cizinci ani na 2 uradech po

sobé jdoucich).

PRILEZITOSTI

« nové spojeni vtrase D1 a D47 a tim i oZiveni vdnes mdlém
prostoru Lipnik, Prerov, Kojetin, Némcéice (uchopeni prileZitosti ma

podpofit akéni pldn B);

«  presun solidné kvalifikované produkce ze zapadni Evropy by pfinesl
nové vyzvy pro internacionalizaci, kooperacni vazby a atraktivnost
pramyslovych profesi (k tomu je nutné posilovat vlastni schopnosti

regionu, proto akéni plany D, E);
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o posilovani automobilového priamyslu v kooperacnich prilezitostech
podobné jako pro Ostravsky region, tj. mezi Zilinou, Trnavou a
Stiednimi Cechami (predpoklddd se, Ze toto odvétoi nabidne presun
mnoha souvisejicich produkci, i v jingch odvétvich. Dosud je kraj

ponékud mimo hlaoni déni. Vsechny akcni planymusi tento faktor
zohlednit);

« ekonomicky rast v prihraniénim Polsku spolu s otevienim hranic
k lazefiskym méstim (Ladek Zdroj a Klodzko), ktera jsou zivéjsi nez
severni strana (Patchkow, Otmuchov) (akéni plany A, C, E musi
poskytnout prostor Jesenicku a preshrani¢ni ekonomice ve sluzbdch

a ndovaznygch ogrobach);

« moznost prumyslového zpracovani zemédélskych produktd
(zemédélstoi mdé svou koncepci, ale o ramci akéniho plénu B a E

musi byt prostor pro integrovatelné projekty).

HrozBY

svvs

o« dlouhodobé nizsi kurz USD uzavie mnoho mezinarodnich trha, coz
mize byt problémem evropskych koncernti i mensich ceskych
podnikd s vyssi kooperaéni zavislosti na finalnich exportech (hlavni
strednédobou predpovédi na globalnich trzich je posilovani a vyssi
konkurenceschopnost americké ekonomiky. Naopak pro evropské
podniky bude teZsi exportovat. Pozitivné by mél pisobit akcni pldan
E, klastrovdni a posiloodni mezindrodnich oztahd) ;

evvs

o nizsi naklady nékterych produkci zajistovanych v Asii ohrozi nékteré
zdejsi kapacity, zvlast méné kvalifikované vyroby, ale hrozi i
sneCisté”  kopirovani v nékterych  produkcich  hi-medium
(preorientovat se na nosnéjsi obory by mély ulehdit akéni plany A a

B tim, Ze zlepsi investiéni prostiedi v kraji);

« verejna sprava zvysuje platy ve svém sektoru vysoko nad regionalni
podnikovou aroven. Stale vice mladych lidi vidi perspektivu mimo
podnikani, nejlépe na Gfadech (ocenéni  podnikatelské
zodpovédnosti a odbornosti v ramci akcnich plana C, D ma posilit a
nekomu i vrdtit ambicioznost a sebedivéru podstoupit rizika kodli

vétsimu uspéchu);
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statni koncepty skolstvi na vSech stupnich zoufale postradaji vztah
k podnikavosti lidi. Chybi u ucitelské pripravy, v rozsahu vyuky a
vée mifi jako drive k zarazeni absolventi do masy zaméstnanci
(podnikani a odpovédnost [lidi za sebe dosud neni ani zdaleka mezi
nejprirozenejsimi a nejoyssimi spolecenskgmi hodnotami. Akcni

plén C to md zménit);

dalsi odliv inzenyri mimo kraj a naopak rast podilu obyvatel bez
vztahu a vzdélani pro pramysl (pfehlizeni technickgch a
prumyslovgch obord je spojeno s prehlienim podnikdni, které na

téchto oborech stoji. Akéni pldn D je obranou);

deformace délnické pracovni sily vlivem postupné prevahy méné
kvalifikované prace (potencidl dzemi sleduji zoldst nadndrodni
podniky také podle koalifikacni struktury. Umistuji investice tak,
aby méli dost potrebngch lidi. Tak se muZe stdt zaostdoajici tdzemi
pohodIngm odkladistém pro levnou prdci. Akéni plan D musi

zohlednit i délnické profese).
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B. VLASTNi KONCEPCE

1. FORMULACE A STANOVEN| ODVETVOVYCH CiLU ROZVOJE

1.1 VYCHODISKA

Analyza tvrdych udajd, stejné jako konjunkturalni Setreni ukazuji, ze
trend trvalého zaostavéani podnikatelské vykonnosti se dosud nepodafilo

zadnym néastrojem ovlivnit, resp. alespon omezit.

Hlavni ddvody nedcinnosti  rozvojovych  nastrojd  shledavame

v nasledujicich oblastech:

« Statni politiky a dotacéni tituly jsou vyhlasované bez poznani

pri¢innych jev v ekonomice a spole¢nosti jednotlivych regiond.

Neziidka jde o politicka opatreni velmi kratkodoba a tendenc¢ni, dalsi
cast tvori pokusy, jak prebarvit resortni zaméry do regionalnich

odstina.

o Diky silné pozici resortnich ministerstev to jsou odvétvové ¢i dokonce
az oborové vymezené nastroje, které neobsahuji synergické prvky,

pUsobi izolované a nezridka se vzajemné potiraji.

« Vrozpoctovych pravidlech platnych do konce roku 2003 nebyl
prostor pro viceleté planovani finan¢nich zdroja verejnych rozpocta.
Kultura rozpoctového sektoru je postavena na rocnich rozpoctech a
ro¢nim zactovani. Efektivni podpory se vsak stézi vymysli a organizuji

z roku na rok.

« Vétsina podpor se (Casto jiz pred vyhlaenim) stadva ,majetkem*
zajmovych skupin, statnich agentur a podobné. Pri absenci oteviené
soutéze, kterd bez zavedenych pravidel verejnych podpor, verejnych
zakazek a ochrany vlastnictvi nemize nastat, byla a stale zlstéava
nizkd ddvéra vlastnich podnikateld v uziteénost a upfimnost
vyhlasenych zaméra.

o Podnikatelé nejsou zriznych divodd presvédéeni o uzitku
rozvojovych politik a titul(, nevéri v jejich pristupnost, v odbornost
implementace. VétSinou, zvlasté mensi podniky, nemaji cas a

kapacitu se o podpory zajimat a dotahnout je.
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Uzemni samospravy, v¢. byvalych okresnich Gradd, nechapou
podporu podnikéani jako systémovy krok k vyuziti regionalnich vyhod
a prilezitosti. Jim postaci, pokud mohou v nékterych dil¢ich dotacich
szatladit® a pomoci. Prosazovani toho, aby se zdroje soustredily

do strategickych smérd, jim neni vlastni.

Predpokladame, Ze Ustredni resorty i nadale nemaji potfebu vnimat a

komunikovat podlozené potreby regionu. Jejich zajmem je mit co nejvétsi

a co nejméné pruhledné nastroje moci a finanéni nehodnotitelné podpory

jsou toho soucasti.

1.2 CiLE

Dlouhodobym cilem podpory podnikani v Olomouckém kraji je rast

vykonnosti podnikd, zvyseni jejich podilu na HDP kraje a zvySeni

zaméstnanosti v podnicich.

Indikatory Gspésnosti jsou:

rast HDP kraje;
rast HPH v odvétvi pramyslu, komercénich sluzeb a zemédélstvi;
vznik a obsazovani pracovnich mist s nadprdmeérnou mzdou;

zvyseni poctu zivych podnikd v oborech hi-tech a hi-medium-tech dle
OECD.

1.3 KONCEPCNI PODMINKY, JAK TOHO EFEKTIVNE DOSAHNOUT, JSOU:

dosadhnout souhlasu mnoha zainteresovanych subjektd na prioritach

regionalniho rozvoje podnikani;

uznani nutnosti internacionalizace instituci, podnikani a pracovnikd

v kraji;

uznani znalosti pro tvorbu konkurenceschopného hospodarstvi
predevsim formou rozvoje vyzkumu a prenaseni znalosti a

zkuSenosti;
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e uplatnit znacnou regionalni samostatnost pfi  rozvojovych
iniciativach;

e trvale podnécovat inovativnost v podnicich, institucich i spravé.

Strednédobé priority postihujici analytické poznatky

Navrhujeme priority, které posili ¢i zalozi dlouhodobé pramyslové,
kulturni a spravni faktory a prednosti kraje. Podle celosvétové
ovérovanych poznatkd by mély vést k aspéchu v regionalni konkurenci.
Priority by mély zalozit nové jedinecné silné stranky kraje. Pro viditelny
pokrok musi pasobit v del§im &asovém obdobi (10-20 let). Uplatnéni

priorit je v ak¢nich planech.

Vize, vedeni, koordinace, financovani

e Shlukovani (klastrovani)

e  Podplrné systémy a finance pro MSP s rlstovym potenciadlem
e  Vysoké skolstvi zapojené do hospodarského rozvoje

e Vzdélavani, péce o lidi a zmény postoja (kultury)

e  Propojovani a internacionalizace

1. Vize a vedeni

Pod timto heslem rozumime predevsim zavedeni silného regionalniho
fizeni jako vychodiska z dosavadni apatie a vyckavani, az néco rozhodne a
ucini stat. Ma-li krajskd sprava podpofit zdejsi podnikani, musi
dlouhodobé planovat. Je tfeba zapojit co nejvice podnik( do verejnych
konzultaci, aby se upevnila davéra v regionalni sili zapojenych

organizaci.

Cilem musi byt vytvoreni tymového prostiedi s moznosti aktivni Gcasti.
Jako nutny doprovod v této priorité vnimame tlak na prdmyslové
terciarni vzdélavani, na shodu v marketingu kraje a na pozornost

aktivitam, které region neinicioval.

Tato priorita je extrémné komplexni, avSak bez ni se Gspéch stézi dostavi.
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2. Klastrovani

Uspéch vtomto sméru pfiinasi jak nahodilda podpora rastovych
pramyslovych oborG (predevsim prostiednictvim vzdélavacich sluzeb),
tak cilevédoma tvorba dlouhodobych ¢i dokonce nové vzniklych

pramyslovych obora s vysokym efektem znalosti.

Pro regionalni udrzitelny rozvoj existuje Casto uzivana definice: klastry
jsou pracovni sité samostatnych podnik( vcéetné specializovanych
dodavatelt, organizaci poskytujicich znalosti (vyzkum, projekce,
zprostfedkovatelé, agentury, poradci) a zakaznik(i spojenych navzajem

v hodnototvorném retézci.

V tradi¢nich regionech - zde je otazkou, zda tak chapat kraj ¢i vétsi region
(napf. Morava?) - vétsinou pusobi ,tradi¢ni priimyslové klastry" zamérené
na dlouhodobé specializovanou produkci. Nové regiony - coz mohou byt
v del$im vyhledu mésta a Gzemi v kraji - byvaji vdéénym zazemim pro

nové, umélé vytvarené struktury s vysokym podilem znalostniho pristupu.

Pro oba pristupy je ddlezité pripomenout, ze zakladem je neformalni
tradice a shoda aktérd. Za zvlast dulezité povazujeme poznani, Zze
univerzity nejsou pro klastrovani Zzivotné dulezité, resp. Ze nejsou
prednimi tahouny. Mnohem vice zde prinaseji podniky, které maji trvalejsi
vizi inovaci a potreb ve svém oboru. Na ni se totiz mohou nabalit
asistenéni (vyzkum, poradenstvi, projekce) podniky a muze vzniknout

oborovy rozvojovy potencial.

Stimulace klastrd je pro vSechny darovné verejné spravy pomérné
riskantni. Presto nejlepsi zkuSenosti ze svéta ukazuji, jak pozoruhodné
pfinosy to muize regionim pfinést. Pfipominame, Ze nejde o klastry za
kazdou cenu, ale o sitovani tam, kde se potvrzuje dlouhodobé udrzitelna
pridand hodnota produkce a kde ziskané znalosti zakladaji trvaly uzitek

pro hospodarskou praxi.

Cilem je sireji prijata shoda na spolupraci podnik( a nalezeni vhodnych

témat a forem pro klastrovani.
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3. Podplirné systémy a finance pro MSP

Je vSeobecné znamo, ze pfi rozvoji podnikani funguji zasadni faktory jako:
e  podpora kultury podnikani;

e snazsi pristup k rizikovému kapitalu pro vSechny druhy sluzeb;

e  prabézné poradenstvi a skoleni primo u zaméstnavateld;

e podpora technologickych vymén.

Vyjmenované faktory a jejich modifikace jsou obzvlast dulezité pro
identifikaci a podporu podnikim s rastovym potencidlem, avsak jejich
pusobeni nelze omezit jen na ,rdastové® podniky. Podparnych sluzeb je
zapotrebi v jakémkoli typu mensich podnikd, ve fazi start-up, stejné jako

pro preziti (survival).

Pro nas kraj povazujeme za velmi aktualni:
e podnikatelské $koleni (uz jako sou&ast skolni p¥ipravy);
e nabidku prostor pro podniky s vyspélymi technologiemi;

e  zpfistupnéni rizikového kapitalu (coz je v Ceské republice vzacnou

vyjimkou);
e  dostatek, resp. zpristupnéni pomocnych sluzeb pro podniky.

Cilem je posilit financovani podnikd a tim zvysit jejich

konkurenceschopnost.

4. Znalostni hospodarstvi a vysoké skoly

Za vy$Si mirou hospodarského rastu a tvorby pracovnich mist stoji
zejména inovujici a technologicky vyspélé podniky. Vtomto sméru je
ohromnou konkuren¢ni nevyhodou pravni stav, ktery omezuje angazma
univerzit, nebot pro akademickou kariéru je prednéjsi publikace, nez
aplikace vysledkd. Vytvorilo a prohlubuje se klima pohodli a nete¢nosti

univerzit k potfebam a prilezitostem v podnicich.
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Americké pravo, které priznava intelektualni vlastnictvi potizené
z federélnich zdroji a umoznuje ho komercializovat, nam muze pripadat
ne zcela etické, avSak vysledky spoluprace mezi americkymi univerzitami,
vyzkumem a podniky jsou presvédcivé pozitivni.

Obecné se role univerzit spatfuje v predavani dovednosti a stabilizaci
studentl v misté, v prechodu do podnikani, v technologické vymeéné.
Nejsme presvédcCeni, ze tato pozitiva nejvétsi skola v kraji naplnuje
v potfebné mire. Zda se, ze roli ,technologickych driverd“ zde mohou
nést spise podniky, pokud se rozhodnou v kraji uplatiovat své inovacéni
potieby. Kraj by mél hledat formy, kterymi takové podniky podpori a
formy propojeni - byt ,cizich“ univerzit s regionem. Je nejvyssi cas tento
prostor uchopit, ozivit a nespokojit se jen s proklamacemi.
Predpokladame zménu ve studijnich profilech a vztazeni perspektivnich

obort do praktickych podnikatelskych souvislosti.

Cilem je zvySeni dosud nepatrnych kapacit technickych univerzit v kraji.

5. Vzdélavani, zmény pristupt

Témér vsechny regiony tvrdi, Ze mezi jejich priority patii rozvoj lidskych
zdroji ¢i skoleni dovednosti. Plati to pro Gspésnéjsi i pro ty, co zatim

prohravaji. Olomoucky kraj patfi do druhé skupiny.

Uspésné regiony voli ,mezinarodni perspektivu® a berou za své
dlouhodoby rozvoj dovednosti. Dlouhodobost, tudiz i ddslednost je
spoleénym rysem Gspéchd. Neni nutné a zrejmé ani mozné, aby se
vzdélavala jen nejvy$si mozna Uroven, nutna je nejvyssi mozna kvalita pro
danou skupinu. Spi¢kova akademicka studia jsou spi$e vyjimkou oproti
prakticky zamérenému vzdélavani v podnicich - inzenyra i délnika.

Tato vzdélani mohou regionu prinést vice nez formalné pojaté
sakademické® moduly. Ostatné krajsky radni Sekanina jiz pred nékolika

lety uvazoval o komplexni podpore podnikd realizované prenosem

zkuSenosti a dalsimi, vesmés vyse uvedenymi sluzbami.

Cilem je lidsky podnikatelsky (a pracovni) kapital, ktery d& region novou

dynamiku.
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6. Vytvareni siti a internacionalizace

Tento koncept neni novinkou. Bylo prokéazano (60. léta v USA), Ze existuje
Gzka a pozitivni korelace mezi aktivitou a vyuzivanim telefonni sité. Dnes,
kdy komunikacni moznosti dramaticky vzrostly, je komunikace pro
iniciaci vyjednani a uzavreni obchodu jesté vétsi nutnosti. Novym pro nas
kraj a velmi Zadoucim efektem je, Ze komunikaéni vazby (sité)
zprostredkuji pohled na zahrani¢ni trh, nové technologie, mezinarodni

praxi, tudiz odhali standardy konkurence.

Soucasti této priority by mohlo byt rozpracovani praktického pristupu
k vytvareni vétsiho podtu mezinarodnich podnikd vyuzivajicich zde
existujici podnikani. Je moznd k zamysleni, zda se lze pri sitovani
soustredit na mensi pocet iniciativ s vys$si pravdépodobnosti rychlejsich

efektd.

Techniky naplniujici tuto prioritu se lisi od ,klasického® pojeti exportu.
Jde spise o rozvoj produktd pro zahraniéni trhy, trZni zpravodajstvi a

specificka primyslova centra.

vv/

Cilové bude uUspéchem vyssi sdileni informaci mezi podniky, zvlasté
rostoucim podilem informaci z mezinarodniho prostredi a naopak z kraje
do néj. Vniknuti do mezindrodniho prostiedi znamené soucasné lepsi
orientaci v ném a sebejistotu podnikim. Do jisté miry muze jit o efekt

z ostatnich priorit.
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2. IDENTIFIKACE CiLU VYZADUJICICH SPOLUPRACI

Koncepce podnikani neni odvétvove zGzena. Proto veskera opatreni, ktera
kraj pro jeji uplatnéni zvoli, musi byt chapana jako prirezova. Vice nez o
soucinnost odbort krajského Gradu jde o soucinnost formalnich a
neformalnich autorit a Cinitelt v krajském prostredi. Dosud se to dari

zcela vyjimeéné. V nasledujicim vyétu uvadime mozna synergicka reseni.
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3. SPECIFIKACE PROGRAMU A OPATRENI

Priority uvedené vySe navrhujeme naplnovat prostiednictvim krajskych
opatreni spojujicich politické Usili samospravy se zajisténim hmotnych

podminek.

Upozornujeme, ze pozitivni dopady vyzaduji dlouhodobou koncentraci.
Prvé efekty mohou prijit do 3 let, hlavni dopad je v rozmezi 5-10 let, tj. v

horizontu této koncepce (6 let).

Vycet opatrenit:
A. Vytvoreni regionélnich podpudrnych finanénich zdroj

Analyzy CMZRB ukazuji, Ze tvérové podpory a zdruky prindseji nejoétsi
prirastkovy efekt. V nasem kraji, ktery je investorsky ochably, pomdZe
jen radové zvygseni angaima cizich zdroju. Kraj, stat a vétsi mésta
mohou oytovorit vstupni zdruéni podminky, které ucini investovdni
v kraji bezpecnéjsi, respektive atraktionéjsi. K realizaci opatreni miZe po
roce 2006 prispét ERDF.

Logika tohoto planu je v konecném pritaZeni nejsilnéjsich financnich
zdroju do kraje. Téemi jsou bankooni, penzijni a rizikové fondy. Zdarucni
krajské podminky by se tak mély zhodnotit prichodem miliard K¢ pro

podnikani.

B. Vstup silngjsich developert a investorli, ktefi nabidnou nové

podnikatelské prostory

Setreni potordilo, Ze stavebni investice jsou prioritou rozvoje podnikd.
Soucasné zatézuji podniky pomalou ndoratnosti. Oslabuji se podnikové
zdroje na ukor porizovdni novych technologii aj. V analgze prokdzand
polycentrickd koncentrace nabizi vgvoj aredli a objekti skupinového
oyugiti primo ve méstech anebo v jejich bezprostredni blizkosti.
Podporou 7z ERDF je mozné developeriim kompenzovat nizsi vgnosnost

investic o kraji.
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C. Podpora podnikatelského prostredi a vychova podnikatelského ducha
obyvatel

Analgzy ukdzaly dilci nedostatky zdejsiho prostredi. Nékteré z nich maze
kraj dlouhodobé odstrariovat. Proni dileZitou oblasti je, Ze nedostatek
podnikatelti znamend zhorseni situace. Kraj miZe podporit vgchoou a
oycoik k podnikani od zakladnich skol. Pritom [ze vyuZit zkusené seniory
apod. Druhou ddlezitou oblasti je jazykood priprava. Naovzdory

proklamacim se v této oblasti nic nezménilo.

D. Technické a pramyslové vzdélavani na 2. a 3. stupni skol a jako

celozivotni vzdélani

Nedostatek koalifikovangch [idi hlasi statistiky ovzdeélanosti, gzjisteni
urada prace i samotni podnikatelé. Jde o setrvacny socidlni pohyb,
kterg nemd jen ekonomickou podstatu. Ve schopnostech krajské
samosprdvy a uradu ve spojeni s Uspésngmi podniky je kampari, kterd
ukazZe pramysl jako ddstojny ekonomicky prostor s perspektivou pro
razné drooné prdce, s hrdosti na mezindrodné uspésnou produkci atd.
Na kampan navdZe posilooani koalitationi drooné ovguky, prizoani
technickgch skol zovné regionu, prizpdni odborngch a vgzkumngch

ustaod.

E. Internacionalizace, klastry a sité v mistnim podnikani

Ze statistik je zretelné, Ze v kraji je nizké zastoupeni hitech a hi-medium-
tech obort. Podniky, které zde presto plsobi, jsou pomérné izolované.
Setieni tyto informace doplnilo konstatovdnim obav z konkurence a
neserioznosti podnikd pri pripadné spoluprdci. Velka ¢ast dotdzangch se
shodla na prekazkach oGc¢i zahraniénim trham. Tyto prekdazky nelze
odstranit ihned, presto se musi zacit. Vzhledem k chybéjicim kapacitam
olastnich podnik( je podle naseho presvédceni moznd jen cesta zapojeni
vysoce profesiondlnich osob a instituci, které by proces rozhgbaly, vedly
jako svdj byznys. Takovgmi profesionaly mohou bgt primo hi-tech
podniky o kraji, astavy AV, zahranicni podniky a instituce, které by

casti své kapacity nabidly informace a kooperace.
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Urcité bude vhodné, aby kraj podporil subjekty, které roli facilitatora
procesu mohou zolddnout. Bez ohledu na prdoni formu by s krajskou
podporou samy oslovovaly podniky, poskytovaly informace a
sjedndoaly kontakty a mezipodnikood jedndni. Zajimavé miZe byt

angaimdad néktergch skol a jejich student( jako komunikatorda.
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4. KVANTIFIKACE NAROKU NA FINANCNI ZDROJE URCENE PRO REALIZACI
CiLU KONCEPCE

Podle dosavadnich zkusenosti jsou navrzena opatreni v souladu s uzitim
ERDF, ESF a 6. ramcového programu. Nam znamé testy pripravovanych
narizeni EK pro obdobi 2007-2013 je nevylucuji. Proto jsou shodna ci
ptibuznd opatreni navrzena v Analyze vstupnich problémd a priorit
regionu Stredni Moravy pro vyuziti podpory ze SF EU 2007-2013. Timto

smérem je mozné nastavit krajské i soukromé zdroje a Usili samospréav.

4.1 SOUCASNE MOZNOSTI FINANCOVANI

4.1.1 Krajsky projekt pro posileni absorpce SF v réamci Opatreni 3.3 SROP

nabizi financovani pripravnych analyz:

e  pripravy projektovych zaméra;
e  pusobeni odbornikd na SF;

e  vytvareni Gcelovych partnerstvi.

Touto cestou je mozné pripravit vstupni fazi vSech opatreni A - F ze

zdroji:

ESF 3 mil. K& (2006+2007)
Statni rozpocet (SROP) 0,5 mil. K& (2005)
Kraj a partnefi 0,5 mil K& (2005)

4.1.2 Technicka asistence SROP muze byt pouzita pro vznik viceletych

dokumentl, tedy i pro zékladni a provadéci dokumentaci prabézné

zvolenych nastroj opatreni A, B, pripadné E.

Finanéni ramec pfiblizné 1 mil. K¢ je nutné dohodnout s RO SROP. O
téchto zdrojich navic vede diskusi AV CR s MMR.
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4.1.3 Operacni program Rozvoj lidskych zdrojd v opatfeni 3.1 a 3.3

umoznuje financovani:

o  praktickych produktd stifedniho skolstvi;
o  profesni vzdélavani.

Touto cestou je mozné béhem dalsich vyzev vypracovat projekty pro casti
opatreni C, D. Finan¢ni ramce jsou dostatecné: ESF poskytne priblizné 75
mil. K& (2005-2007), statni rozpodet 25 mil. K& (2005 -2007).

Rozpoctové uréeni téchto zdroju se linearné zvysSuje od roku 2005 v

poméru 1, 2, 3.

4.1.4 Krajsky rozpocet ve schvélenych polozkdch mize byt doplnhujicim

zdrojem, predevsim v pocatecni fazi roku 2005.

4.1.5 Orientaéni predpoklad optimélniho prabéhu financovani (viz.
tabulka).
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OBRAZEK 29: ORIENTACNiI PREDPOKLAD OPTIMALNIHO PRUBEHU FINANCOVANI

2005 2006 2007 2008 2009 2010

A Kraj 0,5 0,5 10 10 10 10

SR 50 50 50 50

SF, EU 1 10 100 100 100
Jiné 100 500 500 1.000

B Kraj 0,5 10 50 50 50
SR 0,5 20 100 100 100

SF, EU 1 20 200 200 200
Jiné 200 1.000 1.000 1.000

C Kraj 0,2 2 20 20 20 20

SR 20 20 20 20

SF, EU 1 100 100 100 100

Jiné 20 20 20 20

D Kraj 0,2 2 20 20 20 20

SR 20 20 20 20

SF, EU 4 100 100 100 100

Jiné 20 20 20 20

E Kraj 0,5 2 20 20 20 20

SR 50 50 50 50

SF, EU 1 50 50 50 50

Jiné 1 50 50 50 50




5. OCEKAVANE DUSLEDKY PROGRAMU A OPATRENI

V horizontu 2-3 let musi vSechna opatreni generovat vystupy:

e modely feseni jako financni néastroje, vyukové plany, prispévky na

info sité;
e informace k rozhodnuti jak pokradovat (zda vibec);
e  projekty podpor z EU, predevsim reseni pro obdobi 2007-2013;
e vyro¢ni zpravy o pokroku;

e pribézné informace véem zG&astnénym (alespon 2x ro¢né);

e partnerské dohody nebo podminky, jak pristi partnerstvi vznikne a

k ¢emu.

Od roku 2007 by mély byt vysledky ve formé:
e schvélenych &asti program( s podporou EU (ERDF, ESF);
e  Uspésné prijatych projektd;
e realizace projektl s vysledky:
- zvySeni investic podnik( v kraji;
- development podnikatelskych objektd;
- konkurenceschopnéjsi pracovni sila s vy$sim prijmem:;
- internacionalizace podnik( a sitovani;

- rGst kvalifika¢niho profilu pracovnich mist.

Dlouhodobé dopady celé koncepce jsou v aktivnim prispéni:
e  rlstu HDP bez zaostavani (nad "sestupovymi pfi¢kami™);
e rast mezd v relaci primérného raistu CR;

e  snizeni nezaméstnanosti na primér CR;
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6. UZEMNI ROZMER KONCEPCE

Navrzena opatieni maji v nékterém UGzemi vétsi predpoklady Uspéchu,

respektive rdzny vyznam.
Opatreni A, C, D, E je uréeno pro celé Gzemi kraje.

Opatfeni B je preduréeno pro obvody (POU) Olomouc, Prostgjov,

Sumperk, Mohelnice, Litovel, Pferov, Lipnik, Hranice.

S postupem vystavby D1 muze uspét v obvodech Némcice na Hané a

Kojetin.

K dfive popsanym nevyhodam venkovského prostoru navrhujeme
"sloucit" kritérium ostatnich podpor, které kraj mdze per partes ovlivnit,

do podminky vzniku pracovnich mist.

Zejména v piihraniénich obvodech POU by pomohl upraveny

koordinovany postup s Grady prace.
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7. LEGISLATIVNi A NELEGISLATIVNI SOUVISLOSTI

Soucasna zékonna Uprava netvoii podstatné problémy pro realizaci

koncepce. Ocekavame naopak doplnéni o potiebné zakony:

zakon o partnerstvi;
zakon o verejnych sluzbach;

zvlastni rozpocétovd pozornost Stredni Moravé nebo Olomouckému

kraji nebo lépe, vyssi podil krajd na rozpoctovém urceni.

A Gpravy zakonu o danich, zaméstnavani, vzdélavani.

Na legislativni kroky pro koncepci se nabizeji:

ureni gestora celé koncepce, tj. politického zastiténi. Soucasné
uréeni, ktery partnersky uskupeny tym (organ) bude prabéh
kontrolovat a hodnotit. Nabizi se krajska tripartita, rada pro rozvoj

lidskych zdroji nebo jiny "novy" tym;

rizeni jednotlivych krok( vsSech opatreni delegovat mimo krajsky

Grad v mite co nejvyssi.

Krajsky urad by opatieni podle akénich plant rozbéhl a zadal dilci role

aktivnim profesionalnim subjektéim nebo osobam. Urad by ved| piehled o

pribéhu, organizoval hodnoceni véetné kontroly. Profesionalové by se

uchézeli o vykonové stanovené prispévky, vyjimecné zakazky.

Pro koncepci je klicové, aby kroky a vystupy opatreni A - E byly
plynule koordinovéany. | proto je lepsi mit vice dil¢ich partnert a

koordinovat z 1-2 mist, naptiklad strategicky a skolsky Gtvar.

Kraj by mél zjednodusit svij nahled na efekty z podnikani.
Univerzalné pouzitelnd hlediska jsou pracovni mista a pftidana
hodnota. Timto smérem lze vyjednavat s CMZRB, s ministerstvy,
arady prace i obcemi. Koncepce nepredpoklada izolovanou krajskou
intervenci na venkové. V tomto prostoru lze vyuzivat, upravit Ci
posilit existujici nastroje. Zadouci by byla shoda v pi¥istupu mezi
krajem a Grady préace. Urady prace podporuji tvorbu pracovnich mist.

Kraj mze vyjednavat o doplnéni téchto podpor do povolené vyse.
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C. AKCNi PLANY

OPATRENI PRO VSEOBECNOU ASISTENCI KRAJE K PODPORE PODNIKANT

Do akénich plant nelze prevést vSechny aktivity, které v pristich 6 letech
budou naplnovat v koncepci nastolené priority a opatieni. Proto je nutné
trvale monitorovat vyvoj podnikatelského prostiedi a prispivat k vyuziti

prilezitosti k rozvoji.

1. Rozpocet kraje by mél pamatovat kazdym rokem min. 1 mil. K¢ na
pokryti aktuélnich vydaja. K ovéreni a vybéru ,toho, co financovat®

muze pomoci pracovni skupina zG¢astnéna na zpracovani koncepce.

Upresnéni vydaji by mohlo byt pred schvéalenim rozpoctu kraje a
v poloviné obdobi.

Ve

Hodnoceni G¢innosti a efektivnosti je samozrejmosti.

2. Pokud kraj bude uplatiovat sva kriteria pro hodnoceni resp.
vyhlasovani a pfiznani podpor podnikateldm, méla by byt uplatnéna

kriteria:

* podle pfirastku pfidané hodnoty (to v sobé shrnuje i kvalitativni a

inovadni efekty),

»= podle pfirastku pracovnich mist s nadprimérnym platem (v

Gzemi) nebo mist pro znevyhodnéné,

* podle oborl & technologii (pozor maze byt velmi subjektivni a

zkreslujici),

= dle déleni podle OECD a podobné (HI TECH, HI MEDIUM TECH),

nebo podle odbornosti pracovnich mist (tzv. pracovnici v RDTI).
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3. Kraj by mél ve smyslu této koncepce peclivé sledovat vyvoj narodni
pramyslové politiky a narodni proristové koncepce. Jestlize se vlada
CR v poloving roku pfiklonila ktezim o soustfedéné podpore
inovativnich ekonomickych center (oblasti, Gzemi) formou podpory
vétsich korporaci, pak nabyvé regionalni péée o MSP dvojnasobného
vyznamu. Koncepéni opatreni by tedy méla byt systémové promitana
do poziénich dokumentd, které kraj primo pripravuje nebo se na
ptipravé jeho zastupci podileji pro obdobi 2007-13. V opaéném

piipadé€ bude kraj smérovat na periferii Evropy.

4. Podpora (vychovou ale i jinymi formami) podnikani v perspektivnich
oblastech sluzeb tj. socialni a osobni sluzby, zdravi, vzdélani, kultura,
poznavani a cestovani, informace souvisi s pozadavkem zaradit
podnikatelska hlediska do nékterych krajskych koncepci pfi jejich

aktualizaci.
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AKCNI PLAN A: VYTVORENI REGIONALNiICH PODPURNYCH FINANCNICH ZDROJU

GARANT: RADNi
ODBOR: OSR,EO

Souhrnny navrh pro plan A1 - A2

2005 2006 2007 2008 2009 2010
A Kraj 0,5 10 10 10 10
SR 50 50 50 50
SF, EU 1 10 100 100 100
Jiné 100 500 500 1.000

Navrh zdroji je odvozen od britskych a nizozemskych relaci rozvojovych fondd. Verejné zdroje jsou navrzeny tak, aby zajiStovaly investi¢ni
atraktivitu pro finanéni investory (vynosnost) a aby splfiovaly dosavadni pozadavky dle Nafizeni EK. Objemy jsou navrzeny jako ,minimalni“ pro
efektivni naklady finanénich operaci.
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DiLéi ciLA1:

DEKLARACE OLOMOUCKEHO KRAJE O VULI VYTVORIT REGIONALNi PODPURNY ZDROJ PRO PODNIKATELE

Zdroj bude poskytovat pljcky a zaruky, a tim zvysi objem financovani pro podnikatele tak, aby se rist ekonomickych vykont v kraji postupné

blizil pramérnému rdstu v CR.

Ve Zdroji se soustfedi finance kraje (mensi ¢ast — cca 10%), bank, fondd a ERDF, &imz se umozni financovatelnost velkych ro¢nich objemu

investic.

Zdroje se soustredi predevsim na projekty s vys$si pridanou hodnotou. To nevylucuje, Ze ¢ast prostredkl maze podpofit podniky v problémovém

Gzemi napt. A 2.2 kombinace pUjcky a dotace z APZ.

Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Dokument k projednéni v krajské 2006
Al1 radé
Pripravit zamér pro krajskou radu
- koho oslovit
- jak oslovit
- co nabidnout
- co je cil jednani
- kdo je garant a jeho tym
Konzultace Usneseni RK o zarazeni finan¢niho 2006

A1.2
Pripravit finan¢ni plan Gcasti krajského rozpoctu
- pro rozpocet 2006

- pro rozpoctovy vyhled

planu do rozpoctové pripravy.

Dokument v krajské radé

Kroky A 1.2 a 1.3 Ize provddét soucasné.
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Vaha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

A13

Oslovit schvalené financni instituce
- co je cilem

- co realizujeme a co poptavame

- jaky je vyjednévaci prostor a limity
Sezvat schiizku a osobné potvrdit.
Osloveni.

Predstavit tym a postup projednani

Jmenovani garanta a tymu.

Dopis o zajmu (letter of interest).

Pozvéni a zapis ze schlizky.

2006

Al4

Navrhnout krajské radé model podplrného zdroje
a finan¢ni partnery, popr. zplsob jejich vybéru

- finan¢ni a organizacni forma zdroje

- zaméreni

- plan (vysledky, zdroje, ukazatele)

Konzultace ekonomické a
pravni

Dokument k projednéani v krajské
radé.

2006

A15

Predlozit do zastupitelstva kraje dokument
k rozhodnuti o vzniku podplrného zdroje.

Projednani v zastupitelstvu kraje

2006-7
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Vaha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

A1.6

Zpracovat projekt, jak vyuzit pro podptrny zdroj
finance z ERDF a EBRD.

Zajistit jeho umisténi do programového
dokumentu na obdobi 2007/2013.

Jako zdroje vyuzit také SR dle finanéniho
predpokladu.

Pri zpracovani projektu je nutno striktné dbat
Narizeni EK k uzioani financénich regiondlnich
fondad.

Konzultace projekce a
hodnoceni

ex-ante.
0,5 mil. K¢ kraj

1,0 mil. K¢ SROP 3.3 TA nebo
kraj

Projednani v zastupitelstvu kraje

2006-7
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AKCNI PLAN A: VYTVORENI REGIONALNiICH PODPURNYCH FINANCNICH ZDROJU

DiLCi ciLA2: KONSOLIDOVAT CAST VEREJNYCH ZDROJU NA SPOLECNE FINANCOVANI V PROBLEMATICKYCH OBLASTECH

Vznik podparného zdroje dle A1 nemuze pomoci vSude. V problémovém Gzemi je nutné hledat i drobnéjsi formy podpory. Totéz plati o pripravé
projekt s dopadem na podnikéni v obcich a s jejich Gcasti.

Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin

Dokument k projednani v ZK. 2006-7
A21

Iniciovat spolec¢né resp. vicezdrojové
financovani krajsky vyznamnych projektd ve
venkovském prostoru, pokud maji prikazny
efekt pro zdejsi podnikani.

Posilit solidaritu s prirozené znevghodnéngm
venkovem, kde md podnikdni infrastrukturni
a obslugné problémy.
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Véha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

A22

Spojit krajské prip. méstské zdroje se zdroji
APZ resp. uradud prace k posileni podpory
zaméstnavatell — podnikateld.

V ramci APZ se poskytuje podpora zejména
na oznik resp. obsazovdni pracovnich mist.
Tato podpora jen zridka pokrgod investi¢ni a
ostatni naklady zaméstnaovatele. Podnikatel

muZe ziskat obecné ai 49% podpory a 100 tis.

K¢ behem tii let bez Zadosti o vygjimku ze
zdkona. Nabizi se tedy doplnit podpory APZ o
dalsi zdroje (kraje) do vgse az 49%. Vhodné
zejména pro Jesenicko, Hanusovicko,
Kojetinsko.

Projednani s PUP, zprava.
Navrhy pro rozpoctovy vyhled
krajskych podpor.

2006
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AKCNi PLAN B: VSTUP SILNEJSICH DEVELOPERU A INVESTORU, KTERI NABIDNOU NOVE PODNIKATELSKE PROSTORY

GARANT: RADNi
ODBOR: OSR

Souhrnny navrh pro plany B1 - B3

2005 2006 2007 2008 2009 2010
B |Krgj 0,5 10 50 50 50
SR 20 100 100 100
SF, EU 1 20 200 200 200

Jiné 200 1.000 1.000 1.000

Rok 2006 bude asi nutno posilit, zvazte kde a o kolik. Navrh vychazi ze zvyseni zdrojd ERDFv pristim obdobi. Verejné zdroje jsou kalkulovany do
30% celku, tj. v relaci podpor pro velké podniky (developefi atd.).

DiLCiciLB1: VZNIK STRATEGICKYCH ZON V KRAJI PRO DEVELOPERY A INVESTORY

Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin

B1.1 Vytipované strategické plochy 1. pol. 2006

Vytipovani vhodnych lokalit (1-3) v rdmci
podnikatelského trojihelniku Olomouc - Prerov —
Prostéjov. Vytipovani probéhne na zakladé
strategickych, vlastnickych a urbanistickych vazeb.
Ugastnit se bude kraj a mésta (regionalisté +
dzemni planovani) Czechinvest, urbanisté a
expertni firmy
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Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Usneseni rad. cerven/2006
B1.2
Prijeti zaméru krajskou radou a radou prislusného
mésta
Jednani s investory. 2. pol. 2006
B1.3

Navazani kontakt( s developery.
- zjisténi jejich pozadavkd a podminek pro
vstup do lokalit na Gzemi OK, seznadmeni

s vytipovanymi lokalitami

- rozhodnuti, zda nositel celého projektu
bude

developer nebo vstoupi az v urcité fazi

projektu nebo nema zajem vibec

Rozhodnuti o zpdsobu zapojeni
investora
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Vaha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

B14

Rozhodnuti kraje o formé vstupu a nositeli
projektu, vybér strategické zony

a) nositel celého projektu developer

b) nositel projektu (vyfedeni vlastnickych
vztahd, infrastruktura) bude kraj

c) nositel projektu (infrastruktura) — bude
kraj, vlastnické vztahy bude resit mésto
V pfipadé b) &i c) by se pfipravena plocha nabizela
developertim i investordm (zejména investofi

s vy$si pfidanou hodnotou).

Vyresit i partnerstvi v projektu.

Rozhodnuti o nositeli projektu a
jeho partnerech.

2. pol. 2006

B 1.5

Pripravit projekt jak vyuzit podpory ERDF a
financovani EIB pro developery, popft. pro kraj.
Jako zdroje vyuzit také SR dle finan¢niho
predpokladu. Projekt zaradit jako krajskou prioritu
do programového dokumentu na obdobi
2007/2013.

Konzultace, projekce,
hodnoceni ex-ante.

0,5 mil. K¢ kraj

1,0 mil. K¢ SROP 3.3, TA nebo
kraj

Projekt v pozadované strukture.
Ex-ante hodnoceni.

Zarazeni do programového
dokumentu.

1. pol. 2007

B 1.6

Vyreseni vlastnickych vztaht

Vykoupené pozemky v celé z6né do
vlastnictvi nositele projektu

2007
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Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Kompletné pripravena zéna 2008 - 2009
B1.7 vybavena technickou
Vybudovani infrastruktury v z6né infratstrukturou
Vydané materialy. 2009 az do
B1.8 obsazeni

Marketingové aktivity

Poradané prezentace.
Pocet veletrha.

Pocet navazanych kontaktd a
potencialnich zajemcu
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AKCNi PLAN B:

VSTUP SILNEJSICH DEVELOPERU A INVESTORU, KTERI NABIDNOU NOVE PODNIKATELSKE PROSTORY

DiLCi ciL B2: STRATEGICKY BROWNFIELD V OBLASTI PODNIKANiI PRO DEVELOPERY A INVESTORY
Aktivity Ukazatele vystupu
Vaha Aktudlni zdroje Termin
Databaze vsech brownfield v kraji. 2. pol. 2005
B21 [y "y « .
Zameéry vyuziti pro néktera
Kompletni prizkum vsech typ brownfield v kraji. brownfields (nejen v oblasti
Vytipovani strategickych browngfield (1-3) v rdmci podnikani)
podnikatelského trojihelniku Olomouc - Prerov — Vytipované a podrobné popsané
Prostéjov. Vytipovani probéhne na zékladé strategické brownfieldy.
strategickych, vlastnickych a urbanistickych vazeb.
Projekt vyhledavaci studie bude realizovan
expertni firmou za Gcasti kraje a Czechinvest.
Usneseni rad. cerven/2006

B 2.2

Prijeti zdméru krajskou radou popft. radou
prislusného mésta
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Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Jednani s investory. 2. pol. 2006
B2.3 Rozhodnuti o zpGsobu zapojeni
Navazani kontaktd s developery. investora
- zjisténi jejich pozadavk( a podminek pro
vstup do brownfieldu, sezndmeni
s vytipovanymi lokalitami
- rozhodnuti, zda nositel celého projektu
bude
developer nebo vstoupi az v uréité fazi
projektu nebo nema zajem vibec
Rozhodnuti o nositeli projektu a 2. pol. 2006

B2.4

Rozhodnuti kraje o formé vstupu a nositeli
projektu, vybér strategického brownfield pro
podnikani
d) nositel celého projektu developer
e) nositel projektu bude kraj (vyfeseni
vlastnickych vztah(, ekologické zatéze,
Gprava brownfields, dobudovani
infrastruktury)

Vyresit i partnerstvi v projektu.

jeho partnerech.
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Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Konzultace, projekce, Projekt v pozadované strukture. 1. pol. 2007
B25 hodnoceni ex-ante. Ex-ante hodnoceni.
fFjrlprawt,pr,oIJE(IeII;tJak(\j/yuzllt podpory FRDF T{ ' Zatazent do programového
inancovani pro developery, popf. pro kraj. dokumentu.
Jako zdroje vyuzit také SR dle finanéniho
predpokladu. Projekt zaradit jako krajskou prioritu
do programového dokumentu na obdobi
2007/2013.
Vykoupené pozemky v celé z6né do | 2008 - 2010
B 2.6 vlastnictvi nositele projektu
Realizace projektu
Vydané materialy. 2009 az do
B2.7 obsazeni

Marketingové aktivity

Poradané prezentace.
Pocet veletrha.

Pocet navazanych kontaktd a
potencialnich zajemcu
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AKCNi PLAN B:

VSTUP SILNEJSICH DEVELOPERU A INVESTORU, KTERI NABIDNOU NOVE PODNIKATELSKE PROSTORY

DiLCiciL B3: TECHNOLOGICKE PARKY, PODNIKATELSKE INKUBATORY
Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
0,5 mil. K& SROP 3.3 TA nebo | Umisténi nebo zapojeni 3 novych 2006 - 2013
B3.1 kraj podnikd roc¢né.
Technologické parky v OK 1 patent roéné.
- podpora VTP UP a jeho rozsirovani,
podpora transferu inovaci do praxe Vznik VTP
- v navaznosti na cil D1 (zfizeni technické
fakulty v OK a vybér vhodné lokality)
rozsitit fakultu i o technologicky park
Vznik VTP.
- jednat o podminkach vzniku VTP pfi zn!
fakulté nebo detasovaném pracovisti VS.
Podporu vzniku fakulty ¢i pracovisté spojit
s vznikem VTP
B 3.2 Vyzva UP. 2006

Vyzvat UP, aby oznadila obory ve kterych znamenéa

Spicku a mlze predavat know-how.

K temto oboriim pomoci pripravit projekty

propojeni na podnikdni v kraji. Nabidnout

méstum viz B 1.3.

Dokument mezi UP a krajem.
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Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
0,5 mil. K¢ kraj Vznik 1 pracovisté rocné. 2007-13
B3.3 Projekt pro obdobf 2007-13
Podnikatelské inkubatory s podporou SF.
- podpora inkubatord na rozvoj podnikani
v celém OK
- stanoveni podminek podpory
s prihlédnutim na moznost vyuzivani SF
0,5 mil. K& SROP 3.3 TA nebo | Projekt. 2006-2013

B3.4

Pripravit projekt (nebo celokrajské opatrent,

program) pro obdobi 2007-2013 s podporou SF.

kraj

Rozpocdtovy vyhled.
Opatreni v programovych
dokumentech.
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AKCNiI PLAN C: PODPORA PODNIKATELSKEHO PROSTREDI A VYCHOVA PODNIKATELSKEHO DUCHA OBYVATEL

GARANT: RADNI y 3
ODBOR: OSR V DiLCiCH KROCICH PODLE POTREBY VE SPOLUPRACI S OSMT, KH, OZPZ

Souhrnny navrh pro plan C 1 - C3

2005 2006 2007 2008 2009 2010
C Kraj 2 20 20 20 20
SR 20 20 20 20
SF, EU 1 100 100 100 100
Jiné 20 20 20 20

Navrh zdroja od roku 2007 vychazi z predpokladu, Ze ze SF bude mozné &erpat cca 4x vice nez nyni. V obdobi 2004-2006 je pro kraj (prdmérem

na podet obyvatel) v narodnich a regionalnich opatfenich podobného typu pres 200 mil. K& zdrojti SF a SR.
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DiLéiciLC 1:

DEKLAROVAT A PRAKTICKY POTVRDIT, ZE PODNIKANi A PODNIKATELE JSOU ZAKLADNIM PILIREM PROSPERITY REGIONU A PRIJMU JEHO

OBYVATEL
Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin

C1.1 Projekt kampané na 2006. 2005
* Pripravit aktivity s Gcasti kraje a autorit (KHK Dokument k projednéni v krajské

aj.), které oceni nejlepsi p¥iklady podnikani radé.

jako:

- inovativnost podniku

- mistni kooperace a sitovani

- exportni Uspéchy

- kvalitu investic

- péci o personal a dalsi
C1.2 0,2 mil. K¢ Vyhlaseni kampané. 2005
= Sjednat zastitu uznavané osoby - autority pro Dohoda kraje s autoritou (i vice).

tuto kampan.
C13 Naklady realizace kampané. | Zarazeni do rozpoctu. 2006

» Sestavit rozpoctovy vyhled pro kampan a
prosadit ho do krajského rozpoctu a
rozpoctového vyhledu.

0,8 mil. K¢

Rozpoctovy vyhled.
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Véha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

Ci4

* Pripravit krajsky projekt do programového
obdobi 2007-2013.

Vyuzit ESF na celou kampari, nebo na dilci
proky komunikace a publicity o podnikani.

Projekt.

Pravidelné zpravy.

2007-2013
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AKCNiI PLAN C:

PODPORA PODNIKATELSKEHO PROSTREDI A VYCHOVA PODNIKATELSKEHO DUCHA OBYVATEL

DiLCi ciL C2: VCLENIT PRAKTICKOU PODNIKATELSKOU VYCHOVU DO SKOLSTVIi 1. A 2. STUPNE
Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Aktualizovany plan. 2006
c21
* Projednat v ramci aktualizace Dlouhodobého
planu rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy
Olomouckého kraje, aby se na zakladnich i
strednich skolach vytvoril prostor pro
podnikatelsky zamérenou vychovu.
0,5 mil. K¢ Pilotni projekty na réznych 2006
c22 kraj stiednich skolach.

Pripravit projekty praktické podnikatelské
vychovy (vzdélavani) pro stiedni $koly véetné
soukromych.

Nemusi se soustredit jen na doplnéni
stredoskolské vguky, ale zahrne také kurzy
dospélych.Podnikani nechdpat jen za
Zpracovatelsky pramys/, ale i za oblasti
socidlnich sluzeb, kultury, zdravotnictoi,
vzdélani, informaci, cestoodni a osobnich
sluzeb (,Krdsa®).
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Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Osloveni podnikateld. 2006-2007 a

c23 Dohody podnikatel se skolami. dale
» Na kazdé skole sjednat periodické navstévy u

staze odvétvové blizkych podnicich. Taktéz

dohodnout prednasky a seminare

s davéryhodnymi podnikateli na skolach.

0,5 mil. K¢ Vicelety projekt. 2007-2013

c24 kraj Rozpodtovy vyhled.

Pripravit navrh nebo projekt, jak posilit
pozitivni vnimani podnikani v predskolni a
zakladni skolni vychové.

Projekt rozloZit aZ do roku 2013 a zaradit do
programovych opatreni s podporou ESF.
Podnikani nechdpat jen za zpracovatelsky
pramysl, ale i za oblasti socidalnich sluzeb,
kultury, zdravotnictoi, vzdelani, informaci,
cestovdni a osobnich sfuzeb (,Krdsa“).

Pravidelné zpravy.
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AKCNiI PLAN C:

PODPORA PODNIKATELSKEHO PROSTREDI A VYCHOVA PODNIKATELSKEHO DUCHA OBYVATEL

DiLéi ciL C3: VELENIT PRAKTICKOU PODNIKATELSKOU VYCHOVU DO STAVAJICICH OBORU VS V KRAJI
Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
0,5 mil. SROP 3.3 TA nebo kraj | Analyza. 2006
C3.1

Pripravit analyzu novych prilezitosti podnikani
ve sluzbéach.

Konkurenceschopnost regionu bude
ovlivriovdna pruznosti reakci na nové
poptdoky po specifickgch odbornostech
napriklad v didsledku starnuti, oyssi spotreby
~domdcich sluzeb” jako hlidani, aklid, adriby.
S postupnou internacionalizaci poroste
poptdoka po specifickém oborovém vyuZiti
cizojazycné komunikace..

0,2 mil. kraj
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Véha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

C3.2
Analyzu publikovat viéi skolam (UP a VOS) se

zamérem, aby upravily vyuku smérem
k praktickému uplatnéni absolventd
v podnikani.

Podnikani vZdy pokryje poptdoku rychleji ne

aktivity verejného sektoru. Proto je moZné
uodzit vznik a podporu podnikatelskgch

inkubdtord takoogch sluzeb, ve ktergch by si

studenti a absolventi ovérili své schopnosti.
Podnikani nechdpat jen za zpracovatelsky
pramysl, ale i za oblasti socidlnich sluzeb,
kultury, zdravotnictoi, vzdelani, informaci,
cestovdni a osobnich sluzeb (,Krdsa“).

Projednani se skolami v kraji.

2007

C33

Analyzu konfrontovat s koncepcemi, které
uplatiuje verejny sektor.

Napriklad pro podnikdni v socialni oblasti je
nutné zajistit rooné podminky
nedeformované trini prostredi viz aktualni
oghrady EK subvencim do statnich a

regiondlnich nemocnic na tkor soukromgch.

Aktualizované koncepce.

Nabidky — pobidky k podnikani v
~novych® sluzbach.

2006, 2007
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AKCNi PLAN D: TECHNICKE, PRUMYSLOVE, JAZYKOVE VZDELAVANI NA SKOLACH A CELOZITOVNI VZDELAVANI

GARANT: RQDNi
ODBOR: OSMT spoLU S OSR A KH PRI KONKRETNiCH KROCICH

Souhrnny navrh pro plany D1- D3

2005 2006 2007 2008 2009 2010
D Kraj 2 20 20 20 20
SR 1 20 20 20 20
SF, EU 4 100 100 100 100
Jiné 20 20 20 20

Navrhy od roku 2007 odpovidaji relacim pro ESF a INTERREG. Soucasné predpokladame vyssi objemy v projektech oproti sou¢asnému obdobi.

DiLCiciLD1: ZVYSIT PRILEZITOSTI VYSOKOSKOLSKEHO VZDELAVANI TECHNICKYCH A PRUMYSLOVYCH OBORU V KRAJI V UZKE
SPOLUPRACI S MiSTNiMI PODNIKY.
Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Krajska deklarace. 2006
D1.1

= Deklarovat tento cil jako krajskou prioritu.

Pro uvedeni zdejsich podniku je to ddleZity

argument pri pripravé spoluprdce

s technickgmi univerzitami.
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Véaha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

D1.2

Vyzvat podniky ke spolupraci pfi vzniku
vysokoskolskych pracovist kvalitnich
technickych univerzit v kraji.

VS pracovisté v kraji maji nejoyssi efekt

v uzkém vztahu se spickoogmi podnikoogmi
pracovisti. To nevylucuje, Ze kraj nebo mésta
nabidnou vhodné prostory pro teoretickou
oguku.

Vyzva podnikdm.
Projednani se 3 VS.

2006

D13

Po konkrétni odezvé podnikd vyzvat obce
(G&ast kraje je samoziejma) a jimi zfizené
skoly, ale i soukromé skoly ke spolupraci na

zajisténi objektl vyuky, ubytovani, publicity aj.

D14

Vyzvat VS (i soukromé) k posouzeni moznosti
ziizeni pracovist ¢i fakulty v kraji, vzdy s cilem
také zfidit VTP (cil B3).
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Vaha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

D1.5

p¥ip. ERDF).

absolventd.

» Ve spolupraci s aktivnimi podniky a skolami
pripravit programové opatreni pro obdobi
2007-2013 s podporou EU (7. rdmcovy, ESF

Opatreni se bude opirat o konkrétni projektové
zamery. Na vgukové projekty by mohly
navdzat praktické technologické inkubdtory,
které by zogsily prilezitost uplatnéni

Opatreni v programovych
dokumentech.

Rozpoctovy vyhled.

D1.6

vzdélavani.

= Podporit projekty, jak vyuzit vysokoskolské
pracovisté pro dovzdélani resp. Celozivotni

Nutné, nebot se bliZi generacni pokles pocti
studujici mladeZe a tim kapacitni
neroonovdha néktergch skol.

2 kurzy.

2008
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AKCNi PLAN D:

TECHNICKE, PRUMYSLOVE, JAZYKOVE VZDELAVANI NA SKOLACH A CELOZITOVNI VZDELAVANI

DiLCi ciL D2: STABILIZOVAT OBOROVE KAPACITY STREDNIHO SKOLSTVi V PRUMYSLOVYCH CENTRECH
Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Aktualizovany plan Gpravy plant 2006
D21 skol.
* Projednat v ramci aktualizace Dlouhodobého
planu rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy
Olomouckého kraje
Vysledné setreni by mélo zahrnovat rddné
stredoskolské vzdéldvani i posileni
celoZivotniho vzdéldudani (dospélych).
3 smlouvy v kraji. 2006

D22
* Propojit stiedni a vyssi vzdélavani
s podnikovymi kapacitami.
Vyzoat podniky k pristoupeni za predpokladu,
Ze maji odpooidajici:
- dlouhodoby podnikatelsky vghled,
- technickou uroveri produkce,
- mezindrodni praxi,

- plan profesnich potreb.
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Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Vyzva 5 zapojenych osob. 2006
D23
= Vyzvat odborniky mimo ucitelskou verejnost
k zapojeni.
Nabizi se vyuziti seniord jako praktickgch
skolitelG a konzultantd.
3 podporené projekty skol nebo 2008

D24

* Propagovat podpurné programy a podporit
zapojeni do nich.
Ze strany podnikd a skol existuji
nedostatecné vyuZivané programy typu
»Profese®, ,CeloZivotni profesni vzdéldoani®
atd.

podnikd.
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AKCNi PLAN D: TECHNICKE, PRUMYSLOVE, JAZYKOVE VZDELAVANI NA SKOLACH A CELOZITOVNI VZDELAVANI

DiLCi ciL D3: ZLEPSIT SCHOPNOST JAZYKOVEHO KOMUNIKACE

Vaha Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

D3.1

» P¥i aktualizaci Dlouhodobého planu rozvoje
vzdélavani a vzdélavaci soustavy Olomouckého
kraje navrhnout zvySeni objemu a kvality
jazykové vychovy na ZS a SS. Toté? pro
jazykové kurzy podnikateld a pracujicich.

Aktualizovany plan.

2006

D3.2

» Vytvorit program podpory zahrani¢nich stazi
déti a mladeze.
Formou vgmeénnygch pobytd Zakd, studentd
(skupin a tfid) podstatné zoysit jazykovou
aktivitu. Posoudit vhodnost internetové
komunikace se zahraniéim.

1,0 mil. K¢ kraj
0,5 mil. K¢ SR
2,0 mil. K& OP RLZ

Program podpory.
Plany skol.
Rozpoctovy vyhled.

2006-7
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Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
Opatreni v programovych 2006-7
D3.3 dokumentech.
» Pripravit podpudrna opatieni z ESF pro obdobi
2007-2013.
1,0 mil. K¢ kraj Zpravy s projednanim. 2006

D 3.4
=  Projednat s PUP a MPSV, zda je mozné pridat

jazykovou vyuku i do rekvalifikaénich projektd.

0,5 mil. K¢ APZ
2,0 mil. K¢ OP RLZ

Navrhy pro organy kraje.
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AKCNiI PLAN E: INTERNACIONALIZACE, KLASTRY A SITE V MiSTNiM PODNIKANi

GARANT: RADNi 5
ODBOR: OSR s piL¢i poMmoci OSMT, KH PRI KONKRETNiCH KROCICH

Souhrnny navrh pro plany E1-E2

2005 2006 2007 2008 2009 2010
E Kraj 2 20 20 20 20
SR 50 50 50 50
SF, EU 1 50 50 50 50
Jiné 1 50 50 50 50

Navrh financovani od roku 2007 vychazi z pfedpokladu Ctyfnasobného zvySeni podpor ze SF oproti soucasnosti, jak jsou v primyslovych
opatrenich SROP a OPPP. Kalkulovan je 50% spolufinancovani pro podniky a vyssi podily podpor pro neziskovy sektor, tj. AV CR, VS a kraj.

DiLéi ciLE1: ZPRiISTUPNIT PRUMYSLOVE A OBCHODNi INFORMACE PRO ViCE ZDEJSICH PODNIKU

Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin

E1l.1 Osloveni instituci 2005

* Vypracovat ,kratky“ dokument pro osloveni
astavdl AVCR, VS, informaéné poradenskych
agentur; podnikd schopnych sdilet a vyhledat
informace pro jiné podniky, obchodnich misi
konzulati v CR, hospodarskych a obchodnich
komor zemi a regiond mimo CR.
Dokument vysovetli acel, zamér jaka bude
organizace a ,zeptd se“ na mozné odvétvové

zamereni spoluprdce.
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Vaha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

E1.2

Zridit informacéni kanal, kterym bude kraj
informovat o moznostech zapojeni se mistnich
podnikd do sdileni (pFijmu) informaci.
Podniky mohou bgt osloveny primo,
podadresou na webu kraje, prostrednictoim
KHK, OHK. Kanald maze bgt vice, ale
informace vZdy stejné. Pro posileni

informovanosti je moZné vyuZit facilitatory.

Aktualizované informacéni
podklady.

2006

E1.3

Pripravit projekty trvalé spoluprace mezi témi,
kteri se nabidli jako poskytovatelé informaci a
mistnimi podniky.

Projekty musi bgt méritelné na vgstupu, kraj
musi mit monitorovaci pristup. Pripravit
rozpocty a kvantifikovat poZadavky na
podporu z kraje. ZvdZit potrebu facilitatord
nebo manaZert projekta.

1,0 mil. K¢ kraj

1,0 mil. K& SROP 3.3 TA nebo
kraj

Smlouvy a plany.

113




Véaha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

El1.4

» Pripravit projekty, které vyuziji dalsi finan¢ni
zdroje a budou dal rozsirovat kontakty
podnikl se svétem.

Projekty pro obdobi 2007-2013 s vyuZitim
ESF, ERDF, 7. Ramcovy program. Pripravit
také opacny kandl — informace o zdejsim
prostredi a kapacitdch, technologiich
distribuovat alespor v rozsahu partnerskgch
regiond.

0,5 mil. K¢ kraj
0,5 mil. K¢ jiné

Pripadné ustanoveni facilitatord.

2006, 2007

E1.5

=  Zajistit krajskou finan¢ni podporu - jako
rozpoctovy vyhled na celé obdobi projektd,
nebo jako Gvér napr. od EBRD.

Rozpoctovy vyhled.

2007-2013
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Véha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

E1.6

Zavést priibézné monitorovani projektd,
hodnoceni vysledkd. Pravidelné prezentovat
pokrok a potreby podnikl krajskym organdm,
angazovanym skupinam a autoritam.
ProtoZe se jedna o komunikacni projekty, je
potreba vénovat pozornost celkové
koordinaci a jednoznacnosti postupu. Je
moZzné, Ze zapojeni facilitatori nebude pro
vétsT projekty stadit. Resenim maze byt
sinstitucionalizace®, tj. vznik i povéreni
stalého pracovisté specializovaného na tuto
problematiku v¢. evidence, archivace,
publicity atd.

Monitorovaci a hodnotici zpravy

piip. vznik specialniho pracoviste.

2006
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AKCNiI PLAN E:

INTERNACIONALIZACE, KLASTRY A SITE V MiSTNiM PODNIKANi

DiLCi ciL E2: ZALOZIT A PODPORIT KLASTRY MISTNICH PODNIKU PROPOJENE NA SPICKOVE VUDCi PODNIKY A INSTITUCE V OBORECH
Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin
E2.1 Dokument k projednani v krajské
Rozhodnout o priorit€, Sirsi shoda na priorité a radé.
postupu. Projednani se socialnimi partnery.
E2.2 Konzultace ekonomické a Vypracovany projekt. 2006

Vlypracovat provadéci projekt (harmonogram,
kompetence, milniky, rozpodet)

- nalézt zplsob jak zapojit facilitdtory a jak je
vybrat

- nalézt zplsob jak prfimo zapojit potencialni
nosné podniky

- stanovit fidici mechanismy projektu,
komunikaci a hodnotici mechanismy

Rozhodnout, zda komunikovat na ddlku, zda
verejnou vgyzoou nebo pozvat podniky ke
konzultacni schizce, kde by se vyjadrily k dalsim
otdzkdch: nakolik sitovat odvétvové, nakolik
mimo region prip. i v zahranici, zda vyuZit
facilitatory.

pravni

0,3 mil. K¢

Urceni garanta a tymu.
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Vaha Aktivity Aktualni zdroje Ukazatele vystupu Termin

0,2 mil. K¢ Vyhlaseni zdméru. 2006

E23 Vyhodnoceni zajmu.

Oslovit potencialni poskytovatele info sluzeb, tj.

skol, vyzkumnych Ustavd, informacéné

poradenskych agentur, podnik schopnych rozsitit

svou ¢innost o poskytovani potrebnych sluzeb.
3,0 mil. K¢ Vyhlaseni podplrného programu.

E2.4

Vyhlasit podpory budovani siti pro sdileni
informaci, aby poptavajici podniky a nabizejici
(sluzby) predlozily skupinové projekty na vytvoreni
a provoz siti, info kanalG atd.

V kazdém klastru by mél byt zapojen vysoce
inovacni podnik nebo vgzkumnd instituce, stejné
Jjako podniky se silnou exportni zkusenosti.

E2.5

Vybrat, koordinovat a prabézné hodnotit.

Ctvrtletné zpracovavané zpravy.
Prezentace dulezitych vysledkl a
poznatkl pro orgéany kraje a
angazované skupiny a autority.
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Véha

Aktivity

Aktualni zdroje

Ukazatele vystupu

Termin

E2.6
Publikovat a ,nabalovat® kontakty mimo region.

MPO o poslednich letech podporovalo sité

nejméné 3 typy dotaci vé. Obranného pramyslu.

Podobné podporuje nadregiondlni site EU.
Krajské podpory by nemély kolidovat

s mimokrajskgmi.

IdedIni bude zahrnout podporu klastrd do
programovych dokumenti 2007-2013 a podle
toho upravit finanéni plany.
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ZAVERECNE SHRNUTI

Po ustéleni prvotnich strukturdlnich zmén ekonomiky v Olomouckém

kraji se ukazuji dispozice a trendy s dlouhodobym vlivem na podnikani.

V kraji predevS§im neroste pocCet obyvatel. Vnitfni trh tedy neni
rozvojovym faktorem velkého vyznamu. Postupné roste role mést jako
ptirozenych center ekonomického déni. Oproti méstdm vétsina venkova
relativné ztraci koupéschopnost a zasobu ekonomicky aktivnich osob. O
ekonomickém rastu kraje rozhodne podnikani ve méstech a jejich

bezprostrednim okoli.

Nevyhodou kraje je urcita odtazitost zdejsich vysokoskolskych kapacit od
technickych obord, které jsou nezbytné pro pramysl a C¢ast sluzeb,

tvoricich 40% ekonomickych vykona.

Podnikani, které "prezilo" ¢i vzniklo po transformaci, je vykonnostné
slabé. Smifit se s tim by v8ak znamenalo trvaly propad Zivotni Grovné a

stale vétsi problémy v budoucnosti. Lze tomu zabranit.

Podnikéani v kraji, tak jako celd ceskd ekonomika, muize vyuzit rady
prilezitosti, které globalni trendy nabizeji. Nové svétové trhy, presun
produkce z drahych zemi, zapojeni do $pickovych technologii. Uspéch ale
vyzaduje poctivou a dislednou pripravu. Navrhli jsme sméry, ve kterych
je podle dostupnych signal mozné ziskat regionalni konkurencni vyhody

aéinny CR i ostatnimu konkurujicimu svétu.
Jde o navrhy, které by optimalné plsobily, pokud se budou doplnovat.

Hlavni névrhy sméfuji k posileni investic do podnikani formou
regionalnich kapitalovych zdroji soucasné s prichodem developert a
investord, ktefi podnikdm "odlehéi" pofizenim vhodnych objektl a
podnikatelskych areal(. Vtomto sméru nejde jen o pramysl, ale i o
zvyéeni investic pro sluzby podnikim véetné vyvoje. Uspéchem bude

zvyseni investic o miliardy K¢ do roku 2013.

Dalsi navrhy sméruji ke zvySeni schopnosti lidi podnikat, domluvit se
cizimi jazyky a zvladat technické dovednosti v primyslu. Lidi vice

nebude, musi vSak umét mnohem vice a musi chtit uspét.
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Posledni, nikoli co do vyznamu, je internacionalizce a informaéni sitovani
podnikd. V kraji i jinde pusobi podniky, osoby i instituce schopné
poskytovat informace, ziskavat kontakty, pfipravit kooperace a inovace
véeho druhu. S podporou mohou vzniknout sité a klastry, ve kterych

vykonnost podnikl poroste rychleji.

Uginny névrhy jsou vyuzitelné v ramci strukturalnich podpor EU. Mohou
se stat acinnymi penézovody, kterymi kraj zlepsi podminky "svych"

podnikd a svych obyvatel.

Ackoliv je koncepce zamérena na "tradi¢ni” primysl, stale vétsi prostor
by mohli podnikatelé ziskat v odvétvi, kterd uspokojuji obyvatele
vyspélych zemich pfi realizaci jejich blahobytu. Jde o vyrobni pramysl a
sluzby smérujici do péce o zdravi, péce o krasu, socialni sluzby, védéni a
vzdélani, pristupu k informacim, péce o domacnost, kultury, zabavy a
cestovani. | zde muze krajskd samosprava i obce vytvaret prostor k
podnikani. Vzdyt ne kazdou sluzbu musi poskytovat organizace ve
verejném sektoru. Cestou je deregulace, koncesni smlouvy na konkrétni
vykony, individualizace plateb, prispévka a dotaci a predev§im védomi, ze
trzni prvky nejsou strasakem ale mnohde néstrojem pokroku. Bylo by
vhodné, aby krajské plany a koncepce, které se uvedenych zaleZitosti
tykaji, byly nahlizeny také z pohledu jaky je zde prostor k podnikani a co
pro to délat. Podnikat a inovovat mohou lékari, ucitelé, oSetrovatelé a
dalsi profese. Cim vice budou, tim vice impulsti bude i pro tradiéni

pramyslové profese.

Na zavér je treba upozornit, ze vedle akénich pland musi existovat

prostor a zdroje k ¢innosti pro podnikatele podle aktualnich potreb.
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PREHLED ZKRATEK

AV CR Akademie véd Ceské republiky

BIC Podnikatelské inova¢ni centrum

CEB Ceskéa exportni banka

cov Cistirna odpadnich vod

CSuU Cesky statisticky Grad

CMZRB Ceskomoravska zaruéni a rozvojova banka
CNB Ceskéa narodni banka

CR Ceska republika

CSN EN ISO Rada norem pro fizeni jakosti

CSSz Ceska sprava socialniho zabezpeceni
CSu Cesky statisticky arad

EAO Ekonomicky aktivni obyvatelé

EBRD Evropska banka pro rozvoj

EIB Evropska investi¢ni banka

EGAP Exportni garanéni a pojistovaci spole¢nost
EK Evropska komise

EMAS Systém ekologického Fizeni

ERDF Evropsky rozvojovy regionalni fond

ES Evropské spolecenstvi

ESF Evropsky socialni fond

ESVO Evropské spolecenstvi volného obchodu
EU Evropska unie

EUROSTAT Evropsky statisticky Grad

FTE Ekvivalent plného pracovniho Gvazku
GATT Svétova smlouva o volném obchodu
HDP Hruby doméci produkt

HPH Hruba pridana hodnota

CHKO Chranéna krajinna oblast

ICT Informacni technologie

ILO Mezinarodni Grad prace

IM Investi¢ni majetek

ISIC Mezinarodni systém identifikace komodit
ISO Systém fizeni jakosti

MD Ministerstvo dopravy
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Mi Ministerstvo informatiky

MMR Ministerstvo pro mistni rozvoj

MPO Ministerstvo pramyslu a obchodu

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

MSP Malé a stredni podnikani

MSMT Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy

MZE Ministerstvo zemédélstvi

MZP Ministerstvo Zivotniho prostredi

NaP Dusik a fosfor

NUTS Il Nomenklatura jednotek Gzemni statistiky stupné Il.

NUTS il Nomenklatura jednotek Gzemni statistiky stupné lll.

OECD Organizace ekonomicky vyspélych statd

OKEC Odvétvovéa kategorizace ekonomickych ¢innosti

OPOK Operacni programy Olomouckého kraje

OP RLZ Operacni program Rozvoj lidskych zdroja

OP PP Operacni program Primysl a podnikani

ORP Obce s rozsifenou pusobnosti

OSR Odbor strategického rozvoje

PC Osobni pocitac

P.O. prispévkova organizace

POU Povérené obecni Grady

PRUOOK Program rozvoje tzemniho obvodu Olomouckého kraje

RDTI Vyzkum, vyvoj, technologie, inovace

RES Registr ekonomickych subjekt

REZZO Registr emisi a zdroji znecistovani ovzdusi

RPIC Regionalni poradenské informacni centrum

RO SROP Ridici organ Spolec¢ného regionalniho operacniho
programu

SF Strukturalni fondy

SITC Standardy mezinarodni obchodni klasifikace (Standard
International Trade Classification)

SLDB S¢itani lidi, dom a byt

SOP Sektorovy operacni program

SROP Spoleény regionalni operacni program

SS Stredni skola

usD Ménova jednotka v USA

uTB Univerzita Tomase Bati
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V+V Véda a vyzkum

VOS Vyssi odborna skola

VS Vysoka skola

VSB Vysoka skola banska

VSCHT Vysoka skola chemicko-technologicka
VSPS Vybérové Setreni pracovnich sil

VUuC Vy$si tzemni celek

VUT Vysoké uceni technické
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