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Predmluva

V novém obdobi Strukturalnich fondd 2014-2020 bude pokracovat také Cil "Evropska uzemni
spoluprace" financovany z prostfedk(l ERDF jakoZto vyznamna soucast kohezni politiky EU. Pfislusna
nafizeni’, ktera slouzi jako pravni podklad pro program EUS Ceska republika — Svobodny stat
Bavorsko, byly zvefejnény dne 20. prosince 2013 v Ufednim véstniku EU.

Obsahovy ramec pro vytvofeni programu a opatfeni v ramci Strukturalnich a investi¢nich fondl v
programovém obdobi 2014-2020 je tvofen strategii Evropa 2020, ktera byla schvalena EU v roce
2010. Cilem strategie je inteligentni a udrzitelny rust, ktery podporuje socialni za¢lenéni a mav
Clenskych statech EU pfispét k dosazeni velké miry zaméstnanosti, produktivity a socialni soudrznosti.
EUS ma posilit spolupraci mezi evropskymi regiony a podpofit cil vyvazeného a udrzitelného rozvoje
pfihranici a jeho integraci.

V porovnani s kon&icim programovym obdobim 2007-2013 stanovila EU novy poZadavek, dle kterého
se v programech pfeshraniéni spoluprace musi min. 80 procent prostfedk EU soustfedit do 11
tématickych cil(, které jsou uvedeny v €l. 9 Naf. (EU) €. 1303/2013. Proto Ize podpofit pouze projekty
v preddefinovanych "tématickych cilech" a "investi¢nich prioritach". Koncentraci prostfedkl se ma
dosahnout vyssiho Ginku a programmy EUS maiji tak vice prispét realizaci strategii Evropa 2020 —
pro inteligentni, udrzitelny rist podporujici zaclenéni kooperacnich prostor.

Predlozena strategie programu je vysledkem procesu, do kterého bylo zapojeno mnoho subjektl. Ze
socioekonomické analyzy byly v rdmci SWOT-analyzy vyvozeny potieby programové oblasti.
Regionalni aktéfi a experti z riiznych odbornych pracovist se v ramci workshop(, podavani stanovisek
a v ramci online dotazniku podileli na vypracovani strategie pro region, jejimz zakladem byly potifeby
programové oblasti. Pfitom byly pro ¢esko — bavorskou programovovou oblast definovany d&tyfi
Prioritni osy jako velmi vyznamné:
l. Posilovani vyzkumu, technologického rozvoje a inovaci

. Zachovani a ochrana Zivotniho prostfedi a podpora u¢inného vyuzivani zdroj(

1. Investice do vzdélavani a pro ziskani dovednosti

V. Udrzitelné sité a institucionalni kooperace

! 1. Aligemeine VO (EU) Nr. 1303/2013
2. EFRE-VO (EU) Nr. 1301/2013
3. ETZ-VO (EU) Nr. 1299/2013
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1 UVOD

Cilem Strategie Evropa 2020 je dosazeni inteligentniho a udrzitelného rlstu, podporujiciho zac¢lenéni.
Realizace této strategie ma pfispét k dosazeni vysoké miry zaméstnanosti, produktivity a socialni
soudrznosti v ¢lenskych zemich EU. Pro dosazeni téchto cilt si Evropska unie stanovila pro rok 2020
pét hlavnich cill v oblastech zaméstnanosti, vyzkumu a vyvoje, zmény klimatu a udrzitelné energetiky,
vzdélavani a boje proti chudobé a socialnimu vylouceni.

Strategické zaméteni Programu pfeshraniéni spoluprace Ceské republika — Svobodny stat Bavorsko
Cil EUS 2014 se orientuje na nasledujici dokumenty:

e Europe 2020
e Uzemni agenda Evropské unie 2020
e Pata kohezni zprava

Program byl zpracovan v koherenci s narodnimi programy reforem Ceské republiky a Némecka
v ramci evropskeé strategie Evropa 2020 a dohodami o partnerstvi obou ¢lenskych zemi s Evropskou
komisi.

Program Evropské Gzemni spoluprace (EUS) Ceska republika — Bavorsko 2014 — 2020 se chape jako
program, doplfiujici na narodni, pfipadné regionalni urovni velké operacni programy ,Rozvoj venkova“
a ,Inovace a zamé&stnanost®. ,Doplfiujici“ v tom smyslu, Ze reaguje na konkrétni regionalni a
pfeshrani¢ni ramcové podminky a vyzvy, kdy je v ramci pfedepsaného legislativnhiho ramce provedena
odpovidajici koncentrace.

PFi zpracovani tematického zaméreni piedlozeného programu EUS byly rovnéZ zohlednény
zku$enosti z programového obdobi 2007-2013. V této souvislosti byla specificka pozornost vénovana
upevnéni a dalSimu rozvoji stavajicich preshranicnich struktur a strategii. Témata a oblasti aktivit byly
kromé toho zvoleny za sou€asného zohlednéni pfedepsané tematické koncentrace tak, aby
odpovidaly jak regionalnim potfebam, tak i nadfazenym cilim strategie Evropa 2020 pro inteligentni a
udrzitelny rlst, podporujici zac¢lenéni

Zakladem pro formulovani strategie programu a stanoveni tematické koncentrace jsou
socioekonomicka analyza a potfeby, definované v ramci SWOT-analyzy. Programovy dokument byl
zpracovan za participace regionalnich aktért a odbornikd z rznych obor( ve formé workshopu,
pfipominkovani a online-dotazovani. Aby bylo moZno lokalizovat na né&j navazuijici detailni obsah
programu, bude nasledné popsana socio-ekonomicka situace v programovém Uzemi, majici vztah
k programu.
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2 PROGRAMOVE UZEMi A STRATEGIE PROGRAMU

Socioekonomicka charakteristika programového uzemi

Cesko-bavorské pohraniéi se sklada z nasleduijicich regiontd NUTS-IIl: Na bavorské strané se jedna o
okresy (Landkreis) Amberg-Sulzbach, Bayreuth, Kouba (Cham), Deggendorf, Freyung-Grafenau, Hof,
Kronach, Kulmbach, Neustadt an der Waldnaab, Pasov (Passau), Rezeri (Regen), Rezno
(Regensburg), Schwandorf, Straubing-Bogen, Tirschenreuth a Wunsiedel im Fichtelgebirge a mésta
na Grovni okres( (Kreisfreie Stadt) Amberg, Bayreuth, Hof, Pasov (Passau), Rezno (Regensburg),
Straubing a Weiden in der Oberpfalz. Ceska &ast programového Uzemi zahrnuje Plzefisky kraj,
Karlovarsky krag' a JihoGesky kraj. V tomto — v rizném ohledu heterogennim Uzemi — Zije na rozloze
cca 39 000 km* zhruba 3,7 milionu obyvatel.

Obr. 1 Cesko — bavorské programové tzemi
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Rozdily jsou patrné v podminkach pro zemédélstvi, v podminkach demografického vyvoje, struktury
hospodafstvi ale i v pfedpokladech jednotlivych lokalit. Vedle méstskych aglomeraci zde existuji
vysoce citlivé pfirodni prostory. Proti velmi dynamickym regionim stoji regiony stagnujici, pfipadé
regiony, vykazujici negativni tendence. Vyskytuji se zde oblasti s vysokym potencidlem a nejlepSi
dostupnosti z narodniho i mezinarodniho hlediska, ale i Uzemi v extrémnich okrajovych polohach.

Odpovidajicim zplsobem existuji i vyrazné rozdily v hustoté obyvatelstva: Zhruba 15% obyvatel
programového Uzemi Zije v urbanizovanych centrech Plzeri, Ceské Budgjovice, Karlovy Vary, Rezno,
Bayreuth. Extrémné fidce osidlené je programové Uzemi naopak v oblasti stfedohofi podél statni
hranice. Z duvod( historického vyvoje a pfirozené bariéry (stfedohorsky hrbet) téméF neexistuji
pfeshrani¢ni koncentrace obyvatelstva a funkéni vazby.

Rozdily jsou patrné i v oblasti vyvoje a sloZeni obyvatelstva. S vyjimkou Rezna a Straubingu podet
obyvatel v celém bavorském programovém uUzemi od roku 2005 klesa. Proti tomu je Ceské
programové Uzemi celkové charakterizovano naristem pocétu obyvatel. Od roku 2005 zde pocet
obyvatel poklesl pouze v dil¢ich Uzemich Karlovarského kraje.

Seite 6



Situaci aktualizuji prognézy do roku 2030. Zatimco v ristovych regionech Rezno a Straubing bude
obyvatelstvo nadale rust a lehky narlst Ize o¢ekavat rovnéz v Deggendorfu, museji hrani¢ni okresy
(Landkreis) na severovychodé Bavorska pocitat s drastickym poklesem podtu obyvatel. V Ceském
Uzemi programu se pokles poctu obyvatel ocekava predevsim pro JihoCesky a Plzersky kraj, zatimco
prognoézy pro Karlovarsky kraj slibuji lehky nartst, podminény mladsi vékovou strukturou.

Napadné je, Ze z oblasti s negativhim vyvojem poctu obyvatel odchazeji ve vétsim poctu spise Zeny,
nezli muzi. Do rlstovych oblasti ale pfichazi vice muzl, nezZli Zzen. Tento vyvoj povede ve
stfednédobém vyhledu k nerovnovaze mezi pohlavimi a bude mit vliv na demograficky vyvoj, vyvoj na
trhu prace a socialni souZiti.

Z rozdéleni obyvatel J)odle véku vyplyva vyrazné mladsi obyvatelstvo v Ceské &asti programového
zemi (index stéafi 1,1)°. V bavorské &asti programového Uzemi se index stafi pohybuje kolem 1,5, tzn.
na dva mladé lidi pfipadaji 3 starSi. Rozdéleni podle véku obyvatel tak odpovida zhruba pfiblizné
narodnim hodnotam. Prognézy do roku 2030 ukazuji obecny trend stoupajiciho starnuti, pficemz
nejvysSich hodnot indexu dosahuji pfihrani¢ni bavorské regiony na jihu a programového uUzemi
(hodnoty nad 2,5). Vyvoj v €eskych regionech bude nasledovat s urlitym €asovym zpozdénim a
dosahne do roku 2030 hodnot indexu stafi 1,7 az 1,9.

Struktura a vyvoj hospodarstvi

Z hlediska své ekonomickeé sily, méfeno hrubym doméacim produktem (HDP) na obyvatele, se ¢esko-
bavorské pohrani€i pohybuje pod narodnimi hodnotami a vykazuje silné regionalni rozdily, kdy
charakteristické jsou pfedevsim nasleduijici:

Na méné nezavisly hruby regionalni produkt na obyvatele se v ¢eském pohrani€i pohybuje kolem
zhruba 40% (stav 2009) pod hodnotou hrubého regionalniho produktu v bavorské €asti programového
Uzemi, vyznacuje se vSak vyrazné dynamickym vyvojem.

Rozdily spoc€ivaji kromé& toho mezi méstskymi, pfipadné suburbanizovanymi a venkovskymi regiony.
Mésta v bavorském pohrani&i dosahuji (pfedevsim Pasov a Rezno) z&asti hrubého regionalniho
produktu na obyvatele, ktery je dvoj- nebo i trojnasobny oproti venkovskym okresim. Pro Ceské
pohranici regiony jsou data dostupna pouze na krajské urovni, pfiemz na zakladé obecného trendu
ekonomické koncentrace Ize podobny vyvoj odvodit i v Ceské Easti spole€ného pohranici.

Pro vSechny regiony je charakteristicky spole¢né rostouci hruby regionalni produkt v letech 2005 —
2009 a to navzdory celosvétové finan¢ni, dluhové a ekonomické krizi.

Vyvoj poctu zaméstnanych od roku 2005 ukazuje, Ze pfeména struktury z primarniho do sekundarniho
a terciérniho sektoru nadale v celém programovém Uzemi pokraCuje. Nicméné i pfesto hraje
sekundarni sektor v programovém Uzemi podstatnou roli, protoZze vytvafi vyznamnou cCast
ekonomického vykonu (33% hrubé pfidané hodnoty). Mimofadné vysoky potencial pro inovace
vykazuje v porovnani s ostatnimi sektory hospodarstvi vyrobni odvétvi. Divodem je rozmanita a
perspektivni odvétvova struktura.

Pro strukturu podnikd v programovém Uzemi je charakteristicky vysoky podil malych a stfednich
podnikd (MSP), které vyznamnym zpUlsobem pfispivaji ke stabilité a rozmanitosti vyvoje regionalniho
hospodafstvi a trhu prace.

V programovém Uzemi existuje fada riznych kooperaci na nejriznéjSich Uzemnich Urovnich, jejichz
cilem je mimo jiné pfeshraniéni rozvoj hospodarstvi a bilateralni rozvoj hospodarské spoluprace.

’M&Feno podle poméru 65ti letych a starSich k mlad$im 15ti let (index stafi)
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Vyzkum a inovace (V&I)

Podle strategie Evropa 2020 je v celoevropském méfitku cilem, dosahnout podil vyzkumu a inovaci na
HDP ve vy3i 3%. Zatimco Bavorsko v této oblasti pati k evropské $piéce, Ceska republika v ni jesté
zaostava. To plati i pro celé programové Uzemi, kdy podil vyzkumu od roku 2005 sice vSude a ve
v8ech sektorech roste, dodnes vSak mezi regiony existuji enormni rozdily.

Mezi Spi¢kou na bavorské strané se nachazi Horni Falc s podilem vyzkumu a inovaci na HDP ve vysi
2,5%, nasledovana Hornimi Franky s 1,6%. Oproti tomu v Dolnim Bavorsku €ini tento podil pouze cca
1%.% Velké regionalni rozdily existuji i na eské stran&. Podil vyzkumu v Plzefiském kraji je svymi
1,7% podobné vysoky, jako je v bavorskych regionech mimo velké aglomerace, tedy srovnatelny s
Dolnim Bavorskem; v Karlovarském kraji oproti tomu ¢&ini 0,2%, tedy zhruba desetinu Plzeriského
kraje. Hlavnim divodem je skute¢nost, Zze v kraji prakticky nesidli zadné zafizeni z oblasti vyzkumu a
inovaci ani néktera vefejna vysoka Skola. Svymi 1,1% se JihoCesky kraji pohybuje mezi Karlovarskym
a Plzefiskym krajem a tim zhruba na urovni Dolniho Bavorska.

Aktivity v oblasti vyzkumu a inovaci v regionu sleduji v podstatné narodni a regionalni inovaéni a
technologické strategie. Pro zajisténi vedouci pozice Bavorska v soutéZi o vedouci pozici v oblasti
inovaci v Némecku a Evropé si bavorska statni vlada ve své celkové strategii vyzkumu a technologii
stanovila kvantitativni cil, zvysit ve spolupraci s hospodarskou sférou podil vydajli na vyzkum a vyvoj
na HDP do roku 2020 dale na 3,6%. Bavorska strategie vyzkumu a inovaci povazuje za ukol statu
vytvaret i mimo metropole takové ramcové podminky, aby ve vSech Castech zemé& mohl probihat
kvalitni vyzkum a vyvoj. Inovativnim firmam tak maji byt ploSné poskytovany pfiznivé podminky pro
usidleni a vysoce vykonna komunikacni infrastruktura.

Vlastni regionalni inovacni strategii ma v ¢eské €asti programového uUzemi JihoCesky kraj, zatimco
Karlovarsky kraj sleduje spise SirsSi strategii konkurenceschopnosti. V Plzefiském kraji nebyla aktualni
regionalni inovacni strategie pfijata. Stejné jako Karlovarsky kraj navazuje i Narodni inovacni strategie
Ceské republiky na Strategii mezinarodni konkurenceschopnosti a chce jako zdrojd
konkurenceschopnosti posilit pfedevS§im vyznam inovaci a vyuziti 3piCkovych technologii. V
dlouhodobém vyhledu ma dojit ke zvySeni hospodarského rustu, kvality Zivota a k zajisténi pracovnich
mist. Z pohledu Evropské komise v8ak této strategii chybi regionalni rozmér. Z tohoto dlvodu je na
narodni Urovni pfipravovana nova strategie4 , majici obsahovat i inovacni strategie na regionalni
arovni.

V ramci analyzy potenciald pro Evropsky region Vitava —Dunaj byly definovany nasledujici

perspektivni tézisté v oblasti vyzkumu a inovaci:

Elektronika

- Mechatronika

- Vyvoj umélych hmot

- Environmentalni technologie a biotechnologie

- Potravinarsky primysl a

- Obnovitelné zdroje energii.
Z analyzy siti pro Evropsky region Vitava —Dunaj vyplynulo, Ze struktury na podporu transferu
technologii jsou na regionalni Urovni sice dobfe propojené, chybi vSak etablované pfeshrani¢ni sité

mezi vysokymi Skolami a zafizenimi vyzkumu a inovaci a mezi zafizenimi vyzkumu a inovaci a malymi
a stfednimi podniky.

® Stav 2009.
‘RIS 3 Strategie (Strategie vyzkumu a inovaci pro inteligentni specializaci).
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Situace malych a stfednich podnikd

NejvyznamnéjSimi aktéry v oblasti vyzkumu a inovaci jsou v programovém Uzemi vysoké Skoly a
podniky. Podil vydajti firem na vyzkum a inovace ve vysi 60% predstavuje jak v narodnim (CR), tak i
v evropském srovnani nadprimeérnou hodnotu. O pfFipadné integraci do scény vyzkumu a vyvoje Ize
v8ak hovofit pouze v pfipadech vétSich firem. Prostfednictvim kooperace s vysokymi Skolami a
dalSimi vyzkumnymi zafizenimi nebo prostiednictvim vlastnich oddéleni vyzkumu a inovaci maji vétsi
firmy také nejlepSi pfistup k vysledkim vyzkumu a inovaci a k inovacim. Pro malé a stfedi podniky,
které v programovém Uzemi predstavuji vétSinu podnikl a firem, je pFistup k vyzkumu a inovacim
predstavovat zdroj impulst pro vyzkum, vyvoj a inovace. Pfedpokladem pro uspésnou dalsi existenci
malych a stfednich firem je tedy predevsim existence vhodnych podpuarnych struktur, jako jsou
odvétvové sité, klastry a mista pro transfer technologii. V bavorské €asti programového Uzemi jsou
takovato zafizeni zastoupena v dostateéné mife a ve véech regionech. Oproti tomu v Ceské republice
mimo univerzitnich mést Plzeri a Ceské Budgjovice témé&F neexistuji zafizeni pro vyzkum a transfer
technologii.

Silné, slabé stranky, prilezitosti a rizika v oblasti vyzkumu a inovaci:

- Stavajici zafizeni vyzkumu a vyvoje jsou dosud preshrani¢né propojeny jen velmi zfidka, ¢imz
nedochazi k vyuziti potenciall a vzniku synergickych efektd.

- Prevladajici malé a stfedni podniky téméf nejsou do struktur vyzkumu a inovaci
integrovany, podnikatelské inkubatory, technologicka a kompetenéni centra jsou pocetné
dostateCné a ploSné zastoupena pouze v Bavorsku.

- Velké podniky jako zdroje impulsl pro inovace v oblasti vyzkumu a inovaci zde témér nesidli.

- Programové uzemi vykazuje vysokou diferenciaci a specializaci v klastrech s vysokym
inovacnim potencidlem s moznosti dalSiho vyvoje a pfeshrani¢niho propojeni.

Ochrana Zivotniho prostredi a zdroju

Z hlediska pfirodniho Uuzemi se Cesko-bavorské pohranici vyznacuje fadou citlivych krajin, z nichz je
vyznamna Cast vymezena jako chranéné oblasti. V bavorské &asti programového uUzemi zaujimaji
pfirodni parky (Bavorsky les (Bayerischer Wald), Fransky les (Frankenwald), Hornofalcky les
(Oberpfalzer Wald, na &eské strané Cesky les), Smrginy (Fichtelgebirge), Steinwald a Franské
Svycarsko (Frankische Schweiz)) 56% celkové rozlohy. V Seské &asti programového Uzemi patfi mezi
chranéné krajinné oblasti Sumava s Blanskym lesem, Slavkovskym lesem, Kfivoklatskem a
Treboriskem s tradiénim rybafstvim. Sumava, Treborisko a KFivoklatsko byly kromé toho zaneseny
jako mimoradné kulturni krajiny a mezinarodné vyznamné modelové regiony na seznam biosférickych
rezervaci UNESCO.

V ramci ,Zeleného pasu“ spolupracuji spravy pfirodnich parki a svazy zobou stran hranice.
Pfeshrani¢ni strategie dlouhodobého rozvoje pfirodniho prostoru v8ak dosud chybi.

Druhova rozmanitost
Za ucelem ochrany druhové rozmanitosti byla v programovém Uzemi v ramci evropského systému
NATURA 2000 na 3 175 km? vymezena chranéna Uzemi. Uzemi vyznamna pro druhovou ochranu a
ochranu biotopl s vysokym podilem Uzemi v ramci systému NATURA 2000 jsou:

- Hornofalcky / Bavorsky les / Sumava / horni tok Vltavy (pfirozené lesy, skaly a mokiady)

- Krusné hory (pfirozené lesy, skaly a mokrady)

- Treboriska panev (vody a mokrady)

- Dunaj, Dolni Inn, Naab (fi¢ni udoli a suché svahy)
Franské Svycarsko / Hornofalcky les (rozlehlé, vétSinou nevyuzivané plochy na Gzemich byvalych

vojenskych Ujezd()
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Nicméné i zde - anebo pravé zde - mimo chranéna uzemi, hraje zachovani druhové rozmanitosti
vyznamnou Ulohu, protoZe zmény v oblasti druhové rozmanitosti je mozno sledovat i v kulturni krajiné.
Druhova rozmanitost je zde ovliviiovana pfedevSim nasledujicimi aspekty:

ViyuZiti tzemi a spotfeba plochy

Narlst sidelnich a dopravnich ploch je obecnym trendem, ktery se tyka nejen rlstovych
regionl a center mést, ale i regiont se stagnujicim nebo klesajicim poctem obyvatel na
venkoveé. V bavorské €asti programového Uuzemi jsou tato Uzemi postizena spotfebou plochy
vice, nezli velké aglomerace, kde je nabidka pozemkl omezena a ceny stavebnich pozemku
vysoké. Cilem udrzitelného uzemniho rozvoje, chraniciho zdroje, je proto redukce dosud stale
vysoké spotfeby ploch. Méné problematicka je situace v Ceské Casti programového Uzemi,
kde je od roku 1995 tendence ve spotfebé plochy klesajici. Pravé na zakladé téchto rozdilu je
pro udrzitelny rozvoj spoleéného Uzemi smysluplna a dllezita preshraniéni spoluprace a
propojeni v oblasti Uzemniho planovani. Dulezitymi oblastmi pfitom jsou vyvoj osidleni a
dopravy, technicka infrastruktura, infrastruktura cestovniho ruchu, ale i ochrana pfirody.

Puda

Kromé ztraty pudy v dasledku smyvani pady, zastavby a zpevfiovani ploch predstavuiji
dllezité aspekty latkové imise (ze zemédélstvi, skladek a ovzdusi) a eroze. Latkové imise ze
zemeédélstvi maji po zavedeni bavorského nafizeni o hnojeni z roku 2007, podle kterého
museji zemeédeélské podniky dokladat ro¢ni bilanci Zivin, v bavorské &asti programového uzemi
v uplynulych letech klesajici tendenci, zatimco spotfeba hnojiv v Ceské €asti programového
Uzemi dosud stale roste. Pudni erozi, ktera je podporovana predev§im zménou klimatu a v
jejim dusledku stoupajicimi pFivalovymi srazkami, jsou v programovém Uzemi postizeny
predevSim orebné vyuzivané pahorkatiny a prudké stfedohorské svahy na obou stranach
hranice. Castgjsi povodiiové udalosti souasné ohrozuiji sidla a infrastrukturu v Gdolich.

Tézba surovin

Dulezity faktor pro vyvoj krajiny v ¢eské ¢asti programového Uzemi predstavuje téZba surovin.
Vyznamné jsou predevsim byvalé hlubinné doly v Karlovarském kraji a chemické zpracovani
uranu v Jiznich Cechach. V obou krajich probihaji po nékolik let nakladné rekultivaéni
programy, majici za cil obnovu pfirozené krajiny.

Prirodni a kulturni dédictvi

Do Umluvy o ochrané& svétového kulturniho a pfirodniho dédictvi UNESCO byly z regionu zahrnuty
nasledujici objekty:

Historické centrum Rezna s ¢asti mésta Stadtamhof
Budova markrabéci opery v Bayreuthu

HolaSovice — historické centrum mésta s vynikajicimi stavebnimi pamatkami jihoCeského
lidového baroka

Historické centrum Ceského Krumlova

Na seznamu navrhi je kromé toho uveden lazerisky trojuhelnik, renesanéni stavby ve Slavonicich a
tfeboriské rybnikarstvi.

Plzen se pro rok 2015 stane Evropskym hlavnim méstem kultury a zddrazni tak kulturni vyznam
regionu. Iniciativa na ochranu pfirody ,Zeleny pas Evropa“ nema vyznam pouze ekologicky, ale i jako
pamatnik rozdélené Evropy. Kromé toho existuje cela fada dalSich pfikladd bohatého kulturniho
dédictvi, jako jsou na mnoha mistech dochované razovité obce, historie vyroby skla nebo kulturni Zivot
ve formé tradic, femesel a slavnosti.
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Ve vztahu k regiondlnimu rozvoji tak kulturni tvorba stéle znovu pfedstavuje zpracovani regionalnich
specifik s cilem, vytvofit kolektivni povédomi obyvatel pro tato specifika. Vyznamné je v Cesko-
bavorském pohrani¢i pusobeni obecné-prospésSného sdruzeni Centrum Bavaria Bohemia e.V.,
(CeBB), které poskytuje dvoujazy&né informace o kulturni nabidce a akcich online a které umozhuje i
setkavani pracovnikl z oblasti kultury ze sousednich regiont Horni Falc a Plzeri.

Turistické zhodnoceni prirodniho a kulturniho dédictvi

Kulturni a krajinna rozmanitost Cesko-bavorského pohrani€i je atraktivni i pro cestovni ruch. Vyuziti
kulturniho a pfirodniho dédictvi v cestovnim ruchu pfitom muze trvale pfispét k diverzifikaci mistnich a
regionalnich ekonomik. To je vyznamné pfedevdim pro mistni ekonomiku a tim i pro udrZeni
obyvatelstva v perifernich horskych oblastech programového uzemi.

V zavislosti na dané lokalité disponuje programové Uzemi pestrou nabidkou v oblasti cestovniho
ruchu, ktera sahd od kulturni a méstské turistiky pfes zdravotni turistiku a wellnes az po pfirodni
turistiku. Tyto nabidky jsou v&ak pfeshraniéné propojeny pouze velmi zfidka.

Silné, slabé stranky, prileZitosti a rizika v oblasti ochrany Zivotniho prostredi a zdroju:

-V dlsledku intenzifikace vyuziti (kulturni krajina, vystavba infrastruktury) klesa v uzemich
mimo chranéné oblasti druhova rozmanitost.

- Stavajici strategie v oblasti ekologie a ochrany pfirody na obou stranach hranice nejsou
dostate¢né zkoordinovany.

-V dlsledku zmény klimatu nar(staji pfirodni rizika.
- Neexistuji pfeshrani¢ni koncepce vyuziti a strategie v oblasti pfirodniho a kulturniho dédictvi.
- Velky potencial pro revitalizaci skytaji ¢eské krajiny po ukonéeni dulni ¢innosti.

-V programovém Uzemi se nachazeji tfi posledni volné tekouci uUseky Dunaje, vyznamné
z celoevropského hlediska v oblasti ochrany biotopl a druhové ochrany.

- Bohatstvi lest, narodni a pfirodni parky, historické kulturni krajiny a razovité obce, kulturni
pamatky a jejich nabidka a zdroje IéCivych a minerdlnich vod pFedstavuji zaklad pro pestré
(turistické) zhodnoceni Uzemi.

- Rozmanité pfirodni a kulturni dédictvi muze plsobit jako prvek, potencialné vytvarejici identitu
navenek (kolektivni povédomi) a jako mékky faktor lokality.
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Vzdélavani a trh prace

Systémy vzdélavani a zaméstnanosti jsou navzajem pfirozené propojené a jejich potfeby se navzajem
atraktivita nabidky vzdélavani / zvySovani kvalifikace je ve velké mife zavisla na tom, jakou profesni
perspektivu s sebou nese.

Tato zavislost je dale posilovana demografickymi zménami: starnuti obyvatelstva zplsobuje na jedné
strané nedostatek (mladych) pracovnich sil, na druhou stranu vS8ak otevira i nové oblasti pro

v nasledujicich letech optimalni koordinace vzdélavani / zvySovani kvalifikace a trhu prace.
Vzdélavani

V souladu se strategii Evropa 2020 ma byt v celoevropském méfitku dosazeno 40% podilu absolvent(
vysokych Skol mezi 30 — 34letymi. V Bavorsku a v EU dnes Cini tento podil zhruba jednu tretinu,
v Cesku zhruba jednu &tvrtinu, pfi€emz narodni cil byl stanoven ve vy3i 32%.

PFi sledovani kvalifikaci podle pohlavi je v Bavorsku patrny silny narlst terciérniho vzdélani mezi
Zenami, které se tak v nékterych regionech jiz velmi blizi drovni muz( (zhruba 36%). Vyjimku
pfedstavuje Dolni Bavorsko, kde technicky zaméfena struktura ekonomiky a vysokoskolska krajina ve
spojeni s tradiénimi vzory pfi volbé povolani vedou spiSe ke vzajemnému vzdalovani se kvét
absolvent podle pohlavi. V ¢eské ¢asti programového Uzemi narostla kvéta Zen s vysoko$kolskym
vzdélanim mezi lety 2005 a 2012 tak silné, Ze pfekonala kvétu muzd o jednu tretinu.

Podil obyvatelstva ve véku 25 az 64 let s vy3§im sekundarnim vzdélanim je v celém programovém
Uzemi, predevsSim v Ceské c¢asti, v porovnani s EU nadprimérné (cca 90% uvedené skupiny
obyvatelstva). Nicméné od roku 2005 je mozZno zaznamenat lehky pokles, v Hornich Francich
dokonce citelny pokles. Divodem je pfedev§im tak zvany Brain Drain, tedy odchod mladSich —
zpravidla kvalitné vzdélanych — lidi z (hospodarsky slabych) venkovskych regionu.

V oblasti profesniho vzdélavani existuji mezi Ceskou republikou a Bavorskem zésadni rozdily.
Zatimco v Bavorsku probiha vzdélavani v ramci dualniho systému vzdélavani, tedy paralelné v ugilisti,
pfipadné na vysoké Skole a ve firm&, probiha v Cesku pouze v udilistich. Dudlni systém (dudlni
vzdélavani a dualni studium) spojuje systém vzdélavani a zaméstnanosti a nabizi malym a stfednim
podnikim moznosti kvalifikace a ziskavani pracovnich sil.

Statistika Ufad prace za obdobi 2011 / 2012 ukazuje s vyjimkou Pasova previs poétu nabizenych
vzdélavacich mist v bavorském pohrani¢i nad poétem uchazeéi — i to je jeden z dusledku
demografického vyvoje. Pocet uchazecu jiz nékolik let vytrvale klesa, pocet pracovnich mist v§ak
vykazuje rostouci tendenci. Z tohoto divodu jiz dnes neni mozno adekvatnim zpusobem obsadit
v8echna nabizena vzdélavaci mista.

Vedle 3kol, zajistujicich obecné a profesni vzdélavani se v Cesko-bavorském programovém uzemi
nachdzi i fada rGiznych vysokych $kol. Univerzity v Reznu, Bayreuthu, Pasové&, Ceskych Budgjovicich
a Plzni nabizeji Siroké mozZnosti studia v oblasti pfirodnich, duchovnich, ekonomickych, socialnich,
pravnich a lékafskych véd.

V regiondlnich souvislostech hraji vyznamnou roli rovné&z vysoké Skoly aplikovanych véd. Pfedstavuji
nejen mista praktického vzdélavani, ale jako kooperani partner hraji rovnéz roli zprostiedkovatele
mezi v&deckym vyzkumem a poZadavky firem. Vysoké 8$koly aplikovanych véd v Reznu,
Deggendorfu, Ambergu-Weidenu a Hofu na bavorské strané nabizeji pfedevdim specializované
technické studijni obory (napfiklad elektrotechniku a informacni technologie, mikrosystémové
technologie, mechatroniku, environmentalni a dfevarskou techniku), zatimco Ceské vysoké skoly maji
riizna zaméreni. Vysoka Skola v Karlovych Varech je zaméfena na spolecenské, pfedevsim spravni
védy, vysoka 3kola v Ceskych Budé&jovicich na technické a ekonomické védy. V Jiznich Cechéach se
kromé toho nachazi Vysoka Skola evropskych a regionalnich studii a Filmova akademie Miroslava
Ondfricka.
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V zimnim semestru 2011/12 bylo ke studiu na vysokych Skolach a univerzitach zapsano témé&r 90 000
studujicich, pfi¢emz existuji vyznamné rozdily v zastoupeni pohlavi, souvisejici s oborovym
zaméfenim. Zatimco na univerzitach pfevazuji mezi studujicimi Zeny (58%), jsou na technicky
orientovanych vysokych 8kolach vyrazné vice zastoupeni mezi studujicimi muzi (69%). Na JihoCeské
univerzité, zameéfené prevazné na spoleCenské a pfirodni védy, €ini podil Zen mezi studujicimi témér
dvé tretiny.

Souhrnné Ize na zakladé téchto dat konstatovat dobrou uroven Skolniho vzdélavani, nicméné v oblasti
terciérniho vzdélani existuji mezi €eskou a bavorskou &asti programového uzemi velké rozdily.
V uplynulych letech se pocet Zen svy$Sim vzdélanim vyznamné pfiblizil poétu muzd s vysSSim
vzdélanim, nicméné prave v této oblasti existuji v zavislosti na struktufe vzdélavani a hospodafrstvi
mezi jednotlivymi regiony vyznamné rozdily.

V Fadé oblasti existuji partnerstvi mezi Eeskymi a bavorskymi vysokymi Skolami s vyménou studujicich
a prednasejicich (napfiklad pravni a ekonomické védy, jazykové a literarni védy, elektrotechnika a
informatika). Bavorské vysokoSkolské centrum pro stfedni, vychodni a jihovychodni Evropu
(Bayerisches Hochschulzentrum fir Mittel-, Ost- und Stdosteuropa (BAYHOST)) podporuje vyménu
vyzkumu a vyuky mezi bavorskymi a vychodoevropskymi vysokymi Skolami.” Nabizeny jsou letni
akademie a odborné exkurze, féra pro vyménu (mimo jiné mezinarodni férum Alumni), burzy praxi a
ro¢ni a jazykova stipendia. Kromé toho existuji pfeshraniéni kooperace ve formé partnerstvi ucilist.

Trh prace

Vyvoj na trhu prace sleduje konjunkturalni a regionalni ekonomicky vyvoj. PocCet vydéleéné Cinnych
osob se pfedevSim v oblasti sluzeb mezi lety 2005 a 2009 zvysil v celém programovém uUzemi o
v priméru 2,7%. Zatimco tento trend v bavorské &asti programového Uzemi pokracoval i
v nasledujicich letech, zasahla hospodarska krize ¢eské Uzemi programu vyraznéji. Z tohoto divodu
doslo v Ceské c¢asti programového uUzemi po roce 2005 kvyraznému narlstu dosud klesajici
nezameéstnanosti.

Dnes6 se mira nezaméstnanosti v ceském pohranici pohybuje zhruba na drovni roku 2005. Tim se
sice nachazi pod mirou nezaméstnanosti Ceské republiky ve vysi 8,5%, nicméné nad hodnotou
v bavorské ¢asti programového uzemi.

Stejné tak podil vydéle¢né c&innych7 vykazuje vyrazné rozdily mezi Ceskou a bavorskou casti.
V bavorskych hraniénich regionech se s vyjimkou mést, vykazujicich zvy$eny podil Zaka a studujicich,
pohybuje kolem zhruba 80%, v ¢eské ¢asti programového Uzemi pouze na primeérnych 72%.

Jesté vétsi rozdily, nez mezi regiony, jsou mezi pohlavimi. Vydéle¢na ¢innost muzl na venkové je tak
Casto o vice nez 10%, v Ceské Casti programového Uzemi o vice nez 17% vy38i, nez v pfipadé Zen.

Ustfedni roli v (dal$im) vyvoji pFeshraniéniho trhu prace hraje Brain Drain (viz rovnéz 2.5.1), ktery
v dlouhodobé perspektivé vede k nerovnovaham na trhu prace, kdy zplsobuje posun v poméru
nabidky a poptavky. Jiz dnes se tak v nékterych regionech a odvétvich nedostava odbornych
pracovnich sil, jako tomu je napfiklad v oblasti zdravotnictvi a pelovatelské sluzby, nebo také
v technickych profesich. Rozdilna intenzita trendu demografického vyvoje na obou stranach hranice
(viz rovnéz kap. 2 Socioekonomicka charakteristika programového Uzemi) v3ak nabizi moznosti,
kompenzovat v budoucnu tyto deficity na bavorském trhu prace (alespor z&asti) Ceskymi pracovniky.
V dusledku toho by mohl byt nejen vyrovnan nedostatek pracovnich sil na bavorské strané, ale bylo by
tak mozno zachytit i pfedpokladany pFevis pracovnich sil na Ceské strané.

® Univerzita v Reznu: Bavorské vysoko$kolské centrum pro stfedni, vychodni a jihovychodni Evropu: http://www.uni-
regensburg.de/bayhost/index.html.

6
Stav 2012.
"Podil ekonomicky ¢inného obyvatelstva (vydéle¢né ¢inni a registrovani nezaméstnani na 100 obyvatel v produktivnim véku
mezi 15 a 65 lety)
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K roku 2012 pfekracovalo na cesté do prace Cesko-bavorskou hranici denné 6 710 dojizdé&jicich osob,
z toho 94% sméfovalo z Cech do Némecka, pfednostné do center v blizkosti hranice.® Hlavni pfiginou
tohoto jednostranného vztahu je i nadale sice klesajici, ale stale jest& vyrazny rozdil hrubych mezd a
Zivotnich nakladu.

Ustiedni roli na preshraniénim trhu prace hraje partnerstvi EURES Cesko — Bavorsko, existujici od
roku 2005 jako sdruzeni spravy zameéstnanosti a socialnich partnerll na obou stranach hranice. Diky
informacim, které toto partnerstvi poskytuje, poskytovani poradenstvi pro zaméstnance a
zameéstnavatele a navic podpofe obsazovani volnych mist pfispivd vyraznou mérou ke zvySovani
mobility v pohrani€i. Dlouhodobé tak pfispiva k odbouravani nevyhod pro obyvatelstvo a
hospodaiskou sféru, plynouci z hrani¢ni polohy.

Silné, slabé stranky, prilezitosti a rizika v oblastech vzdélavani a trh prace:

- Uroven vzdslavani v esko-némeckém pohraniéi je celkové vysoka, na venkové je podil
absolventl svys$S§im sekundarnim vzdélanim i nadale podprimérny. Podil absolventl
vysokych $kol v ¢eské Casti programového Uzemi a v Dolnim Bavorsku je vyrazné nizsi, neZli
v ostatnich ¢astech programového tuzemi.

- PfedevSim na venkové Ize i nadale rozeznat generové stereotypy v oblasti vzdélavani /
zvySovani kvalifikace a volby povolani (pfedevSim v oblasti informatiky a v technickych
oborech). Soucasné téméF neexistuje nabidka kvalifikovanych pracovnich mist, ktera by
zajistila slucitelnost rodiny a vykonu povolani (to se tyka pfedevsim zaméstnavani Zen).

- Rozdil mezd a zZivotnich nakladu je nadale velmi vysoky, dojizdéni je odpovidajicim zplsobem
jednostranné.

- Profesni mobilita je ztéZovana rozdilnymi vzdélavaci systémy a chybéjicim vzajemnym
uznavanim absolutorii.

- Jazykova bariéra pfedstavuje i nadale pfekazku pro celou oblast pfeshrani¢ni spoluprace a
musi se tak proto stat ustfedni soucasti vzdélavani / kvalifikace na obou stranach hranice.

- Zména demografického vyvoje povede ktrvalé zméné systému vzdélavani a trhu prace.
V dlsledku uzavirani kol se prodluzuje doba dochazky do $koly, coz jesté posili trend
migrace vysoce kvalifikovanych &asti populace z perifernich region a stim spojeny
nedostatek odbornych pracovnich sil ve specializovanych oborech. Sou€asné rostou moznosti
zaméstnani ve zdravotnickych a pecovatelskych oborech.

- Nabidka vzdélavani je Siroka, v uzemi je rozdélena decentralizované a nabizi dopliujici
specializace.

- Regionalni centra trhu prace jsou pfevazné dobfe dostupna.
- Prfeshraniéni spoluprace v oblasti vzdélavani je v nejriznéjSich oblastech podporovana a

organizovana zku$enymi aktéry. Sit EURES Cesko — Bavorsko predstavuje Ustfedniho a
zkuseného zprostfedkovatele mezi aktéry na trhu prace.

8 EURES Bavorsko-Cesko: http://www.eures-by-cz.eu/index.php?id=6&L=1%C2%A0%2C.
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Preshranié¢ni spoluprace

Od zacatku prfeshrani¢ni spoluprace v ramci Iniciativy Spole€enstvi INTERREG se v ¢esko-bavorském
pohrani¢i etablovala fada rliznych kooperaci a struktur na nejrliznéjsich Urovnich.

Vedle institucionalizované spoluprace v regionalnich sdruZenich nebo jednotlivych tematickych
oblastech existuji neformalni sité stejné jako bilateralni a projektové kooperace (napfiklad v ramci
partnerstvi Skol, mezi organizacemi na ochranu pfirody nebo v oblasti zachrannych sil a ochrany proti
katastrofam). Elementarni roli pro integraci ¢eskych a bavorskych regiond hraji kromé toho oba
euroregiony, Euregio Egrensis a Euroregion Sumava / Bavorsky Les / Dolni Inn a spoluprace v ramci
Evropského regionu Vlitava - Dunaj.

Za ucelem prohloubeni spoluprdce v otazkach vzajemného zajmu byla v programovém Uzemi
zaloZena Regionalni kooperace Plzer - Horni Falc — Dolni Bavory a Jizni Cechy — Dolni Bavory a
realizovan kooperacni projektu CLARA Il mezi Karlovymi Vary, Hornimi Franky a Saskou Kamenici,
ktery byl podpofen Evropskou unii.

Na narodni drovni byla v roce 1990 zaloZena Cesko-bavorskd pracovni skupina pro pfeshrani¢ni
spolupraci, ktera realizuje pfedevSim spolupraci v oblastech politiky, hospodarstvi a vefejné spravy.
PFikladem je rozvoj spoluprace policii v podobé spole¢nych cvi¢eni a jazykovych kurzu pro pfislusniky
bavorské policie v Cesku nebo zpracovani preshraniéni koncepce boje proti drogové kriminalité.

V roce 2013 doSlo k pravnimu zajisténi pfeshrani¢ni spoluprace pfi zachrannych operacich, ktera
pfedtim po dlouhou dobu probihala na zakladé neformalnich dohod, ¢esko-némeckou ramcovou
dohodou. RovnéZz v oblasti ochrany proti katastrofam spolupracuji pfislusné organy na Ceské a
bavorské strané a provadéji spole¢na cviceni.

V oblasti hospodarstvi existuji diky dlouholeté spolupraci hospodaiskych a obchodnich komor kvalitni
preshranicni sité a struktury. DalSimi pfiklady mnohostranné uspésné kooperace v Cesko-bavorském
pohrani€i jsou napfiklad pfeshrani¢ni systém mobility EgroNet v EuregioEgrensis nebo vyména
mladeze pomoci organizace Tandem.

| pfes dlouholeté budovani riznych kooperaci a struktur vSak i nadale existuji prekazky pro
preshrani¢ni spolupraci, které je nutno pfekonat. Pfedevsim se to tyka jazykové bariéry.

K tomu pfistupuji rozdily v legislativé a rozdilné politické cile a strategie, at uz na narodni, zemské
nebo regionalni drovni. Vyzvou pro pfeshraniéni spolupraci jsou nadale rozdilné (z&asti
nekompatibilni) administrativni struktury a kompetence. VSechny tyto rozdily je nutno odbourat, aby
tak bylo mozno vytvofit zaklad pro dlouhodobé, trvalé kooperaéni vztahy a souCasné zapojit aktéry,
ktefi se dosud pfeshrani¢ni spoluprace nezucastnili.

| kdyZz se mezi obyvatelstvem ukazuje vysoky zajem o pFeshrani¢ni spolupraci a pfechod hranice se
na mnoha mistech stal samoziejmosti — napfiklad pfi nakupech nebo vyletech — probiha vSedni den,
socialni a kulturni Zivot i nadale pfevazné na vlastni strané hranice. Za ucelem daldiho rozvoje
integrace regionu ve v3ech oblastech kazdodenniho Zivota je nutno navazat na existujici ochotu
v ramci ob&anské spole€nosti a stale vice potlaCovat hranici jako psychickou a mentalni bariéru.

Silné, slabé stranky, pfilezitosti a rizika v oblasti preshrani¢ni spoluprace

- Rozdily v ramcovych podminkach (napfiklad legislativa v oblasti vefejné podpory, systém
profesniho vzdélavani, personalni a finan¢ni kapacity instituci / aktéra siti) lezi z&asti mimo
kompetence programu a Ize je tedy pfekonat pouze ramcové.

-V ramci celého programového Uzemi existuji kooperace na nejrliznéjSich Uzemnich Urovnich
(v&etné plodné institucionalizované spoluprace).

- Vyznamnou pfekazku pro jakoukoli pfeshrani¢ni spolupraci pfedstavuje jazykova bariéra.
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Ke strategii programu

Za zohlednéni strategie Evropa 2020 a silnych, slabych stranek a potfeb, identifikovanych
v Regionalni analyze, sleduje program pro ¢esko-bavorské pohranici inovativné-udrzitelny strategicky
pfistup v oblasti

hospodaiského rozvoje a propojeni
rozvoje kompetenci a know-how (rovnéz v ramci spoleéného vzdélavani a kvalifikace)
zlepSovani ekologické funkénosti Zivotniho a hospodarského prostoru a

dal$iho rozvoje a posilovani pfeshraniéni spoluprace jako takové a administrativnich a
institucionalnich struktur.

Program ma pfispét

k posileni pFeshrani¢nich hospodaiskych a inovagnich struktur sohledem na rozvoj
spole¢nych silnych stranek a integraci do nadregionalnich trha,

k vytvofeni a zajisténi kvalitnich a z hlediska zdroji efektivnich struktur hospodarstvi a
Zivotnich podminek obyvatelstva,

ke zlepseni administrativnich a spravné-technickych systém( a procest a k harmonizaci
organizacnich, institucionalnich a infrastrukturnich podminek a

k sociélni a kulturni vyméné mezi ob&any na obou stranach hranice

Takto formulovana strategie ma byt realizovana v ramci nasledujicich tematickych cil( a investi¢nich

priorit:

Tematicky cil 1: Posilovani vyzkumu, technologického rozvoje a inovaci

Investi¢ni priorita 1a) posilovani vyzkumné a inovacni infrastruktury a kapacit pro rozvoj
vynikajici urovné vyzkumu a inovaci a podpory odbornych stfedisek, zejména téch, jez jsou
prfedmétem celoevropského zajmu

Investi¢ni priorita 1b) podpora podnikovych investic do vyzkumu a inovaci a vytvafeni vazeb a
souCinnosti mezi podniky, stfedisky vyzkumu a vyvoje a odvétvim vysokoskolského
vzdélavani, zejména podpora investic v oblasti vyvoje produktl a sluzeb, pfenosu technologii,
socialnich inovaci, ekologickych inovaci, aplikaci vefejnych sluzeb, stimulace poptavky,
vytvareni siti, klastr(l a otevienych inovaci prostfednictvim inteligentni specializace a podpora
technického a aplikovaného vyzkumu, pilotnich linek, opatfeni k v&asnému ovéfovani
produktd, schopnosti vyspélé vyroby a prvovyroby, zejména v oblasti klicovych technologii a
Sifeni technologii pro vSeobecné pouziti

Tematicky cil 6: Zachovani a ochrana Zivotniho prostiedi a podporovani efektivniho vyuzivani zdroj

Investi¢ni priorita 6¢) Zachovani, ochrana, propagace a rozvoj pfirodniho a kulturniho dédictvi.

Investiéni priorita 6d) Ochrana a obnova biologické rozmanitosti a pidy a podpora
ekosystémovych sluzeb, v€etné prostfednictvim sité NATURA 2000 a ekologickych
infrastruktur

Tematicky cil 10: Investice do vzdélavani, odborného vzdélavani a odborné pripravy pro ziskani

dovednosti a do celozivotniho uéeni rozvijenim infrastruktury pro vzdélavani a odbornou pfipravu

Investi¢ni priorita 10) Investice do vzdélavani, odborného vzdélavani a odborné pfipravy a
Skoleni za ucelem ziskani dovednosti a celoZivotniho uceni, vypracovani a napliiovani
spole¢nych programu vzdélavani, odborné pfipravy a Skoleni (z Pfilohy Nafizeni o EUS)
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Tematicky cil 11) ZvySovani institucionalni kapacity organli verejné spravy a zucastnénych subjektt a
zlepSovanim udinnosti verejné spravy prostrednictvim opatieni pro posilovani institucionalni kapacity a
ucinnosti verejné spravy a verejnych sluzeb souvisejicich s provadénim EFRR, jez prispivaji k
realizaci opatieni podporovanych z ESF v oblasti institucionalni kapacity a uéinnosti verejné spravy

Investiéni priorita 11) Posilovani institucionalni kapacity organl vefejné spravy a
zucastnénych subjektd a ucinné vefejné spravy podporou pravni a spravni spoluprace a
spoluprace mezi ob&any a institucemi (z Pfilohy Nafizeni o EUS).

TH) Technicka pomoc
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3 ODUVODNENI TEMATICKYCH CiLU A INVESTICNICH PRIORIT

Tabulka 1 Oddvodnéni vybéru tematickych cilt a investi¢nich priorit

Vybrany tematicky
cil (TC)

Vybrana
investi€ni
priorita (IP)

Oduavodnéni vybéru

TC1:

Posilovani vyzkumu,
technologického
rozvoje a inovaci

IP 1a

Oblast vyzkumu a vyvoje v Eesko-bavorském pohranici se
vyznacuje fadou aktéru a instituci, ktefi vSak pfihranicéné
spolupracuji jen zfidka. Podporou pfeshrani¢nich kooperaci
v oblasti vyzkumu maji byt stavajici kapacity vyzkumu a
inovaci vyuzivany Iépe. Spole€né pofizovani infrastruktury
pro vyzkum a vyvoj ma umoznit realizaci konkrétnich
vyzkumnych zaméra a prostfednictvim vytvareni zakladu
pro rozmanité kooperace celkové pfispét k posileni oblasti
vyzkumu a inovaci.

Kromé toho je takto realizovan pfispévek k iniciativé 1
.Inovacni unie" strategie Evropa 2020.

IP 1b

Pfesto, Ze oblast vyzkumu a inovaci je v programovém
Uzemi rozmanita, malé a stfedni podniky v ni témé&f nehraji
roli. Nicméné pravé pro malé a stfedni firmy hraje pfistup

k vyvoji a inovacim vyznamnou roli, protoZe na rozdil od
fady velkych podnik( zpravidla nedisponuji vlastnimi
oddélenimi pro vyvoj a inovace, coz ztéZuje vyvoj
inovativnich produktl a sluzeb. S cilem lepSi integrace
malych a stfednich firem do vyzkumu a inovaci maji byt
podpofeny konkrétni kooperace v oblasti vyzkumu stejné
jako aktivity malych a stfednich podnik.

TC 6:

Zachovani a ochrana
zivotniho prostredi a
podporovani
efektivniho vyuzivani
zdroju

IP 6¢

Pfirodni a kulturni dédictvi v Eesko-bavorském pohranici
neni vyznamné pouze pro dany region, ale ma
celoevropsky vyznam pro ochranu druh( a biotopl na
strané jedné ale i pro historii rozdéleni Evropy na strané
druhé. Investice do rGznych oblasti maji prfispét
k dlouhodobému zachovani kulturniho a pfirodniho
dédictvi, jeho zhodnoceni a vyuZiti €i proziti Clovékem.

IP 6d

Velké &asti programového Uzemi pfedstavuji velmi citlivé
prostory a vykazuji vysoky stav biologicky cennych zdroju.
Intenzivni rozvoj sidel, dopravy a intenzivné vyuzivanych
zemeédélskych ploch v8ak ma stale vice za nasledek
snizovani druhové rozmanitosti, ztratu Zivotnich prostor(l a
ni¢eni nebo ovliviiovani ekosystému. Podporou kooperaci v
oblasti ochrany pfirody a péce o krajinu, projektt ochrany
druhu a biotopu ale i zavadénim zelené infrastruktury chce
program pfispét ke zvyseni a obnoveni druhové
rozmanitosti a pfirozenych ekosystémovych sluzeb.
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TC10:

Investice do
vzdélavani,
odborného
vzdélavani a odborné

Na zakladé rozdilnych vzdélavacich systému a jazykové
bariéry je propustnost v pohranici z hlediska realizace
spole¢nych vzdélavacich opatfeni a uznavani urcitych
absolutorii omezena. | kdyZ kompetence za oblast
formalniho vzdélavani se pfedevsim v bavorské &asti
programového Uzemi nachazeji vétSinou mimo regionalni

525;3‘2:)2:?:&?“' P10 kompetence, muze spoluprace v oblasti vzdélavani a
celozivotniho uéeni pfeshrani¢ni propojeni vzdélavacich instituci
rozvijenim pfispét odbouravani bariér. To je divod, pro¢ by méla byt
infrastruktury pro v ramci tohoto programu podpofena, tam, kde bude
vzdélavani a potfeba, a to i ve formé pofizovani vybaveni, majici vztah
odbornou pfipravu k projektu.
TC 11: Povédomi o integraci a integrace v jeden spole¢ny funkéni
L. prostor vykazuji v Eesko-bavorském pohranici stale jesté
ivasytist(:l\c,:?:rllélni deficity. Pfekazkami pro pfeshranicni spolupraci se ukazaly
kapacity organu byt pfedevsim jazykova bariéra, ale i rozdily v legislativnim,
verejné spravy a spravnim, hospodaiském a spoleCenském systému. Navic
zucastnénych existuje potieba z hlediska definitivniho pfekonani hranic v
subjekti a hlavach a posileni spole&né identity. Rozvoj preshraniénich
zlepSovanim kooperacnich struktur a projekttl jsou povaZzovany za srdce
uc"’mostl verejne preshrani¢nich program( a maji na institucionalni i lokalni
:Fr);z‘tlfyednictvim -L'Jrovni pFispétvk dosa?verji vyééilho stupné reigio’nélnl' o .
opatieni pro integrace a pfeshranicni koordinace a zlepSeni vztaht mezi
posilovani IP 11 sousedy.

institucionalni
kapacity a uéinnosti
veiejné spravy a
verejnych sluzeb
souvisejicich s
provadénim EFRR,
jez pfispivaji k
realizaci opatieni
podporovanych z
ESF v oblasti
institucionalni
kapacity a uéinnosti
verejné spravy
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4 ODUVODNENI PRIDELENI FINANCNICH PROSTREDKU

Realizaci programu mé byt podpoien inovativni udrzitelny pfeshrani¢ni rozvoj. Tato skute€nost byla
zohlednéna pfi vybéru tematickych cild a investi¢nich projektd. Ve smyslu tematické koncentrace byla
zvolena 4 obsahova tézisté, ktera jsou pro ¢esko-bavorské pohranici vyznamna.

V prabéhu nasledujicich let chce program pfispét k realizaci strategie 2020 prostfednictvim projekt a
aktivit, podporujicich inovace, vyzkum a vyvoj a to na urovni vyzkumnych zafizeni stejné jako na
urovni podnikl. Tyto skutenosti byly zohlednény tim, Ze na aktivity v ramci tematického cile 1
v investi¢ni priorité 1a a 1b je uréeno 18% celkového rozpoctu. V ramci tematického cile bude menSi

finanéni dotaci ve vysi 11% celkovych prostfedka.

Z hlediska regionalnich ukolu spociva druhé tézisté na tematickém cili 6, pfiéemz ochrana, podpora a
rozvoj kulturniho a pfirodniho dédictvi (investi¢ni priorita 6¢) a zachovani druhové rozmanitosti,
ochrana pudy a obnova a podpora ekosystémovych sluzeb (investi¢ni priorita 6d) byly vybrany jako
intervencni oblasti. Na zakladé specifické regionalni potifeby v oblasti ochrany, podpory a rozvoje
kulturniho a pfirodniho dédictvi je na tuto oblast uréeno 28% celkovych prostfedk(. Pro investi¢ni
prioritu 6d je uréeno 11% rozpoctu.

Stejné tak ma byt 11% prostfedkl investovano do oblasti vzdélavani (tematicky cil 10), presnégji
feSeno do dodate¢né investiéni priority z PFilohy Nafizeni o EUS Investice do vzdélavani, odborného
vzdélavani a odborné pfipravy a Skoleni za ucCelem ziskani dovednosti a celozivotniho uceni,
vypracovani a naplfiovani spoleénych programu vzdélavani, odborné pfipravy a Skoleni

27%, tedy necela tfetina rozpoctu, je ur€ena pro tematicky cil 11, protoze tento cil ma jak regionalng,
tak i v ramci pfeshraniCni spoluprace jako takové mimoradny vyznam pro rozvoj pfeshrani¢nich
kooperaci a struktur.

Na technickou pomoc je uréeno 6% rozpoctu.

Uvedené rozdéleni prostfedkll, uréenych pro program, vyplyva z participativnino procesu
programovani pfi zapojeni regionalnich aktérd a odbornikd z rznych oboru.

Rozpoctovy ramec sleduje zasadu efektivniho vyuZziti evropskych, narodnich a regionalnich
prostfedkll, které jsou k dispozici s cilem podpory pfeshraniéni spoluprace, dosazeni co mozna
nejvyssi pfidané evropské hodnoty a pokud mozno vysoké ucinnosti a viditelnosti podporovanych
aktivit. Financni prostfedky jsou v pfedloZzeném programu vydavany v souladu se zasadou
hospodarného pfistupu.

Tabulka 2 Alokace prostredk( na Grovni investicni prirority

Investi€ni priorita | Euro Podil v %

1a 11.080.505,52 10,7%
1b 6.794.756,31 6,6%
6c 28.744.050,72 27,8%
6d 10.980.010,02 10,6%
10 11.812.770,51 11,4%
11 27.760.546,98 26,9%
Technicka pomoc 6.202.508,94 6%
Celkem 103.375.149,00 100%
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5 OBSAH PROGRAMU

5.1Prioritni osa 1: Posilovani vyzkumu, technologického rozvoje a inovaci

Investic¢ni priorita 1a):
Posilovani vyzkumné a inovaéni infrastruktury a kapacit pro rozvoj vynikajici arovné
vyzkumu a inovaci a podporou odbornych stredisek, zejména téch, jez jsou predmétem
celoevropského zajmu;

Specificky cil
Posileni pfeshranicnich aktivit v oblasti vyzkumu a inovaci

Ocekavané vysledky

Podle strategie Evropa 2020 je v celoevropském méfitku cilem dosahnout podil vyzkumu a inovaci na
HDP ve vy8i 3%. Podil vyzkumu a inovaci na HDP se sice v regionech programového uzemi
v poslednich letech (od roku 2005) zvySil a to ve v8ech sektorech, Zadoucich cilovych hodnot v8ak
neni dosazeno nikde (z&asti dokonce vyznamné).

V popredi investiéni priority tak ma stat posileni spoleénych pfeshranicnich aktivit v oblasti vyzkumu a
inovaci, které bylo odpovidajicim zpisobem zvoleno jako specificky cil.

V souladu s obsahové-strategickym zaméfenim narodnich a regiondlnich inovaénich strategii (mimo
jiné Celkova koncepce politiky bavorské statni vliady v oblasti vyzkumu, technologii a inovaci, Narodni
politika vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské republiky na léta 2009 aZ 2015 s vyhledem do roku 2020,
Narodni inovaéni strategie CR, makroregionalni strategie pro dunajskyregion, analyzy pro ,Evropsky
region Vltava — Dunaj“) maji zde planované aktivity pfispét k rozvoji pldnovanych kapacit vyzkumu a
jejich véts§imu pfeshraniénimu vyuziti za u€elem efektivniho vyuZiti stavajiciho potencialu vyzkumu a
inovaci a vytvareni pfeshrani¢nich synergii.

Obsahové je investi¢ni priorita — ve srovnani s investi¢ni prioritou 1b — zacilena na spolupraci a
propojovani vyzkumnych instituci mezi sebou. Cilem je rozvoj pfedevSim zakladniho vyzkumu.

Planované aktivity

V souladu s formulaci specifického cile jsou nasledujici aktivity zameéfeny na posileni pfeshraniénich
aktivit v oblasti vyzkumu a inovaci. Zatimco v sou€asné dobé existuje mezi zafizenimi vyzkumu a
vyvoje v programovém Uzemi pouze malo kooperaci, ma byt infrastruktura vyzkumu a inovaci do
budoucna stale vice vyuzivana spole€¢né za u&elem efektivnéjSiho vyuzivani kapacit vyzkumu a
inovaci a zamezeni dvojim vydajum na obou stranach hranice.

- Pro posileni pFeshrani¢nich aktivit v oblasti vyzkumu a inovaci maji byt podporovany
pfeshraniéni vyzkumné zaméry (v€etné potfebného vybaveni). Stejné tak ma byt zpusobilé
spole¢né vyuzivani stavajici infrastruktury vyzkumu a inovaci.

- Pofizovani infrastruktury ve formé nastrojii a pfistroji ale i mensich stavebnich opatfeni Ize
realizovat i bez financovani vyzkumné aktivity v rdmci projektu, pokud je nutna pro vznik
novych preshrani¢nich kooperaci ve vyzkumu.

- Vyména zkuSenosti mezi aktéry z oblasti vyzkumu a inovaci — napfiklad v ramci seminard,

konferenci, studii a publikaci — ma jako doplnék pfispivat k intenzifikaci pfeshrani¢ni
spoluprace v oblasti vyzkumu a inovaci.
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Cilové skupiny:

Univerzitni a mimouniverzitni instituce vyzkumu a inovaci

Pfijemci:

Z davodu rozdilnych narodnich ramcovych podminek jsou pfijemci definovani samostatné pro Ceskou

republiku a Bavorsko.

Bavorsko

Ceska republika

Soukromé a verejné pravnické osoby,
predevsim vefejné a soukromé vyzkumné
instituce, ESUS

Vefejné a soukromée instituce v oblasti vyzkumu
a inovaci, univerzity a vysoké skoly, vzdélavaci
instituce, subjekty vefejné spravy (stat, kraj,
obec a organizace zfizované/zakladané statem,
kraji, obcemi), neziskové organizace, komory a
sdruzeni, ESUS
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IP 1b:
Podpora podnikovych investic do vyzkumu a inovaci a vytvarenim vazeb a souéinnosti
mezi podniky, stiredisky vyzkumu a vyvoje a odvétvim vysokoskolského vzdélavani,
zejména podporou investic v oblasti vyvoje produktti a sluzeb, prenosu technologii,
socialnich inovaci, ekologickych inovaci, aplikaci verejnych sluzeb, stimulace
poptavky, vytvareni siti, klastrii a otevienych inovaci prostrednictvim inteligentni
specializace a podporou technického a aplikovaného vyzkumu, pilotnich linek, opatieni
k véasnému ovérovani produktd, schopnosti vyspélé vyroby a prvovyroby, zejména v
oblasti klicovych technologii a Sifeni technologii pro vSeobecné pouziti;

Specificky cil
ZlepSeni zapojeni MSP do vyzkumu a inovaci
Oc¢ekavané vysledky

Uroveri inovaci vykazuje v rdmci programového Uzemi vyrazné rozdily mezi velkymi firmami a malymi
a stfednimi podniky (MSP). Vétsi podniky disponuji nejlepSim pfistupem k vysledkim vyzkumu a
inovaci diky kooperacim s vysokymi Skolami a dalSimi vyzkumnymi institucemi nebo diky vlastnim
oddélenim vyzkumu a inovaci.

MSP do oblasti vyzkumu. MSP oproti fadé velkych firem zpravidla nedisponuji viastnimi oddé&lenimi
vyzkumu a inovaci, kooperaci ve vyzkumu nebo v ramci klastr( se U¢astni jen zfidka.

ProtoZe vsak vétsina firem v programovém Uzemi jsou malé a stfedni podniky, ma jejich integrace do
vyzkumu a inovaci mimofadny vyznam a to i z hlediska cilQ, které si pro oblast inovaci vytycila
Evropska unie ve své strategii Evropa 2020.

Z tohoto divodu bylo zlepSeni integrace MSP do vyzkumu a inovaci zvoleno jako specificky cil IP.

Pro dosazeni specifického cile — pfedevSim zvySeni vymény znalosti — byly mimo jiné navrZeny
bilateralni, pfipadné& multilateralni kooperace mezi malymi a stfednimi firmami a institucemi z oblasti
vyzkumu a inovaci, neboi malymi a stfednimi podniky navzajem. Komunikace mezi malymi a stfednimi
podniky a aktéry z oblasti vyzkumu a inovaci ma byt zlepSena predevsim aktivitami v oblasti vytvareni
siti (networking).

Oproti investi¢ni priorité 1a jsou zde navrhované aktivity odpovidajicim zplsobem zaméfeny na
podporu aplikovaného vyzkumu, tedy transfer vyzkumu, inovaci a technologii do hospodaiské sféry,
zastoupené zde regiondlnimi malymi a stfednimi podniky.

Planované aktivity

- Cilem téchto opatfeni je primarné& rozvoj podnikovych kapacit vyzkumu a inovaci malych a
stfednich podniku.

- Kooperace mezi malymi a stfednimi podniky a institucemi z oblasti vyzkumu a inovaci slouzi
primarné transferu know-how a transferu technologii z vyzkumu do ekonomiky, pfipadné
podnikovému vyvoji a praktické realizaci inovaci. Z tohoto diivodu maji byt podporovany.

- Vyznamnou roli hraje rovnéz transfer know-how mezi malymi a stfednimi podniky, ktery ma
byt rovnéz rozvijen pomoci kooperaci v oblasti vyzkumu a inovaci. Zpusobilé jsou spole¢né
zaméry z oblasti vyzkumu a inovaci, v€etné potfebného infrastrukturniho vybaveni ve formé
nastrojll a pfistroju, ale i vymeénnych (oborovych) programt pro odborné pracovniky za ucelem
vymeény zkusenosti pfipadné upeviovani kooperacnich struktur.
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Zpusobilé jsou rovnéz kooperace v oblasti vyzkumu, do kterych sice malé a stfedni podniky
nebudou zapojeny pfimo, ale které pro né budou mit (ne)pfimy uzitek. Zde si Ize pfedstavit
studie, strategie, plany a koncepce s cilem lepsiho propojeni MPS mezi sebou, pfipadné MSP
a institucemi z oblasti vyzkumu a inovaci, ale i (dal3i) rozvoj specifickych sluzeb z oblasti
vyzkumu a inovaci, které posili pfistup MSP k vysledkim vyzkumu a inovaci. V této
souvislosti ma byt rovnéz zplsobily rozvoj regionalnich technologickych / kompetenénich
center a védeckych parkd, pokud v nich probiha pfeshrani¢ni aplikovany vyzkum

Tato opatieni se soustfedi pfedevsim na integraci malych a stfednich firem do stavajicich
klastrii a inovacnich siti, které hraji zakladni roli v transferu know-how a technologii z oblasti
vyzkumu a inovaci do regionalnich malych a stfednich firem.DdlezZitou roli hraji v této
souvislosti podnikatelské inkubatory, inovacni centra a centra pro transfer technologii, ktera
cilené podporuji malé a stfedni podniky pfi networkingu.

Rozvojem pfeshrani¢nich vyzkumnych platforem a klastrli — pfedevSim takovych, které jsou
tvofeny malymi a stfednimi podniky — maji byt zlepSeny ramcové podminky pro vytvafeni siti
malych a stfednich firem a celkové posileno propojovani aktér( z oblasti vyzkumu a inovaci.

Cilové skupiny:

Malé a stfedni podniky, vefejné a soukromé instituce z oblasti vyzkumu a inovaci, vysoké Skoly a
vysokoskolské ustavy, transferova zafizeni (védecké) instituce, poskytujici sluzby v oblasti vyzkumu a
inovaci a dalsi védeckeé instituce, které jsou aktivni v oblasti pfistupu firem k vyzkumu a inovacim.

Prijemce:

Z davodd rozdilnych narodnich ramcovych podminek jsou piijemci definovani samostatné pro Ceskou

republiku a Bavorsko.

Bavorsko

Ceska republika

Vefejné a soukromé instituce predevsim
soukromé a vefejné vyzkumné instituce a
kompetenéni centra, vefejné a soukromé
podniky (MSP), ESUS

Vefejné a soukromé instituce v oblasti vyzkumu
a inovaci, univerzity a vysoké skoly, vzdélavaci
instituce, subjekty vefejné spravy (stat, kraj,
obec a organizace zfizované/zakladané statem,
kraji, obcemi), neziskové organizace, komory a
sdruZeni, malé a stfedni podniky, ESUS
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5.2Prioritni osa 2: Zachovani a ochrana zivotniho prostredi a podpora
u€inného vyuzivani zdroju

Investic¢ni priorita 6¢c:
Zachovani a ochrana, propagace a rozvoj prirodniho a kulturniho dédictvi;

Specificky cil

Posileni spole¢né identity prostfednictvim zachovani a zhodnoceni spole¢ného kulturniho a
pfirodnihodédictvi v udrzitelné formé.

Oc¢ekavané vysledky

Krajina utvafena lidmi a pfirodou a jednotlivé kulturni statky materialni i nematerialni povahy (hudba,
femesla, nareci) vytvareji Sarm, plivab a charakter programového tUzemi a jsou zakladem pro vysokou
kvalitu Zivota v regionu a soucasti regionaini identity.

Udrzitelny rozvoj regionu vyZzaduje ekologicky a socialné zodpovédny pfistup k pfirodnim a kulturnim
zdrojum. Kulturni a pfirodni prostor tak ma byt zachovan a zhodnocen. Ma byt umoznéno jeho
vyuzivani ¢lovékem a zvySena jeho Zivotni hodnota a to pfeshrani¢né pomoci koordinovanych aktivit

Kromé toho maiji byt realizovany projekty, které pfispivaji k posilovani regionalni identity tim, Ze bude
pfipominana spole¢na historie regionu.

Planované aktivity

V souladu s formulaci specifického cile jsou nasledujici aktivity zaméfeny na zachovani a zhodnoceni
spole€ného kulturniho a pfirodniho dédictvi a tim na pfispéni k posileni regionalni identity.

- Cilem aktivit v této oblasti je ochrana a zachovani pfirodniho, pfedevsim ale kulturniho
pFirody v investi¢ni priorité 6d. V ramci této investi¢ni priority proto maji byt zpusobilé pouze
takové aktivity v oblasti pfirodniho dédictvi, které jsou zaméfeny na jeho ochranu a zachovani,
nikoli na zvyseni ekologickych funkci a sluzeb.

-V této souvislosti by méla byt realizovana pouze cilena opatfeni v oblasti obnovy pfedméti
kulturniho a pfirodniho dédictvi (napfiklad budovy, pamatniky). Kromé& toho maji byt
podpofeny rovnéz takové zaméry, které usiluji o zachovani a podporu nehmotného kulturniho
dédictvi, JelikoZ bylo programové Uzemi po desetileti rozdéleno Zeleznou oponou, existuje
zde specificka potfeba dokumentace tak, aby dfive spoleéné materialni prvky spoleéného
kulturniho dédictvi neupadly v zapoméni.

- Kromé toho existuje na obou stranach hranice potfeba koordinace koncepci pro rozvoj
vyuzivani kulturniho a pfirodniho dédictvi. | zde by tedy mély byt odpovidajici aktivity
zpusobilé.
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Aktivity v této oblasti slouzi na jedné strané (turistickému) zhodnoceni spoleéného pfirodniho
a kulturniho prostoru, na druhou stranu jej jejich cilem také pfispivat k vytvareni povédomi
obyvatel o spole€ném dédictvi a posilovat tak regionalni identitu.

Pro zvy8eni povédomi o regionu maji byt realizovany pfeshranicni iniciativy v oblasti
marketingu.PFikladem jsou spole¢né internetové prezentace, webové a mobilni aplikace, QR-
kody ale i spolecné tematické nebo regionalni kampané. Podporovany jsou také aktivity pro
udrzitelné, k zivotnimu prostfedi a zdrojim Setrné (infrastrukturni) zpfistupnéni Gzemi
napfiklad ve formé napf. tematickych (cyklo)stezek a nauénych stezek.

Nauéné stezky mohou byt také vyuzity pro zvySovani povédomi tim, Ze na nich bude
informovano o Fadném a zodpovédném pfistupu ke kulturnim a pfirodnim zdrojam.

Zvlasté dllezitou a zodpovédnou roli pfi (ekonomickém) zhodnoceni pfirodniho a kulturni
dédictvi hraje cestovni ruch. Z tohoto divodu jsou cilem predevsim také kooperace s touto

oblasti, pfipadné v ramci této oblasti.

Cilové skupiny:

Navstévnici a mistni obyvatelé, subjekty v Uzemi, sdruzeni, svazy a instituce, Cinné v oblasti

pfirodniho a kulturniho dédictvi.

Pfijemci:

Z davodd rozdilnych narodnich ramcovych podminek jsou piijemci definovani samostatné pro Ceskou

republiku a Bavorsko.

Bavorsko

Ceska republika

Jednotky v Uzemi, vefejné a zCasti vefejné
instituce, sdruzeni, svazy, instituce, organizace,
které jsou &inné v oblasti pfirodniho a / nebo
kulturniho dédictvi, sdruzeni cestovniho ruchu

Vefejné instituce v ovlasti védy a vyzkumu,
univerzity a vysoké Skoly, vzdélavaci instituce,
subjekty vefejné spravy (stat, kraj, obec a
organizace zfizované/zakladané statem, kraji,
obcemi), neziskové organizace, (v€. cirkvi) ,
které jsou &inné v oblasti kulturniho a pfirodniho
dédictvi, ESUS
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IP 6d:
Ochrana a obnova biologické rozmanitosti a pidy a podpora ekosystémovych sluzeb,
véetné prostiednictvim sité Natura 2000 a ekologickych infrastruktur;

Specificky cil
Zvyseni a obnova biodiverzity a ekosystémovych sluzeb

Oc¢ekavané vysledky

Velké Casti programového Uzemi predstavuji velmi citlivé prostory a vykazuji vysoky stav biologicky
cennych zdroju. Intenzivni rozvoj sidel, dopravy a intenzivné vyuzivanych zemédélskych ploch vSak
ma stale vice za nasledek sniZzovani druhové rozmanltostl ztratu Zivotnich prostori a ni¢eni nebo
ovlivhovani ekosystému. PFirozené sluzby ekosystemu mohou byt realizovany v omezené forme,
nebo vubec ne.

Jako dUlezity stavebni kamen pro zachovani druhové rozmanitosti byla v rdmci systému NATURA
2000 vymezena celoevropska sit chranénych Uzemi. V programovém Uzemi se jedna o narodni parky
Sumava a Bavorsky les. Dale je v dotaénim Uzemi vymezena napt. chranéna krajinna oblast Cesky
les a pfirodni park Hornofalcky les. Zasadni mezinarodni vyznam pro druhovou ochranu a ochranu
biotopll podél byvalé ,Zelezné opony“ ma kromé sité, skladajici se z chranénych biotopd nebo
velkoplo$nych, pfirodé blizkych prostor( narodnich parkd, projekt ochrany pfirody ICUN ,Zeleny pas
Evropy*“.

Pro zvySeni, pfipadné obnovu druhové rozmanitosti vS8ak ochrana pfirodnich uzemi nestaci. | dfive
rozSifené druhy kulturni krajiny jsou v souasné dobé na ustupu, mohou v3ak byt stabilizovany,
pfipadné jejich vyskyt dale rozvijen pomoci cilenych program( na podporu druhl. Opatfeni je tfeba
realizovat mimo jiné i v oblasti ochrany pud.

Rozmanité potfeby v programovém Uzemi lze feSit pfeshraniCnimi kooperacnimi projekty z oblasti
druhové ochrany a ochrany biotopl a opatfenimi v oblasti zelené infrastruktury. Lze tak pfispét ke
zvySeni a obnoveé druhové pestrosti a sluzeb ekosystému.

Planované aktivity

-V programovém Uzemi jsou vymezena ruzna chranéna uzemi, ktera v urcitych ¢astech mohou
rovnéZ vyuZivat odpovidajici administrativni a Fidici struktury. Narodni parky Sumava a
Bavorsky les tak jiz nékolik let kooperuji. Mimo chranéné oblasti existuje jesté fada ukoll v
oblasti pfeshrani¢niho propojeni a strategické orientace v oblastech ekologie a ochrany
pfirody. V ramci investi¢ni priority maji byt proto zpracovany, resp. realizovany pfeshraniéni
koncepce rozvoje, péce a managementu chranénych oblasti a citlivych prostord — napfiklad
ve formé& planu hospodaieni pro extenzivné vyuzivané €asti krajiny (extenzivné vyuzivané
louky, lesy, raSelinisté atd.) a stavajici chranéné oblasti maji byt propojovany (mimo jiné
NATURA 2000).

- Kromé toho by mély byt vytvareny koncepce k zamezeni pudni eroze v dusledku povodni.

®Jako sluzby ekosystému je oznacovan uzitek prirody pro ¢lovéka, jako napfiklad poskytovani potravin, stavebniho materialu,
ochrana proti povodnim, regulace klimatu, obnova uUrodnosti ptd, produkce kysliku nebo ¢isténi vody.
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Opatieni v oblasti zelené infrastruktury maji vést pfedevsim ke zlepSeni sluzeb ekosystému, &imz je
opét mozno pfispét ke zvySeni druhové rozmanitosti.Oblasti jsou rozmanité. Pfedstavitelné a
zpUsobilé jsou napfiklad

- Obnovou, pfipadné péci o horské a luzni lesy lze obnovit pfirozenou retencni schopnost
krajiny.

- Retenéni plochy, poldry a dal$i pfirodné blizka opatfeni mohou vyrazné pfispét k ochrané pld
a ochrané proti povodnim.

- Zelenou infrastrukturu je kromé toho mozné vyuzit ke spojovani rozdélenych prostor(
(napfiklad ve formé biokoridor(d ), coz v dlouhodobém horizontu pfispéje ke zvySeni
biodiverzity.

- Revitalizaci a rozvojem vhodnych zpusobl vyuziti ploch, jako jsou napfiklad luzni oblasti,
dochazi k obnové plvodnich stanovist, coz v dlouhodobém horizontu pfispiva ke zvyseni
druhové rozmanitosti.

Cilové skupiny:

Vefejné a soukromé instituce, subjekty v Uzemi, U¢elové svazy, sdruzeni a svazy z oblasti ochrany
pfirody a Zivotniho prostiedi

Prijemci:

Z davodu rozdilnych narodnich ramcovych podminek jsou pfijemci definovani samostatné pro Ceskou

republiku a Bavorsko.Offentliche und private Institutionen, Gebietskérperschaften, Zweckverbande,
Interessensvertretungen, Vereine und Verbande aus dem Bereich Natur- und Umweltschutz

Bavorsko Ceska republika

Vefejné a soukromé pravnické osoby, verejné instituce v oblasti védy a vyzkumu,

predevsim vefejné a soukromé instituce, univerzity a vysoké skoly, vzdélavaci instituce,

sdruzeni a spolky z oblasti ochrany pfirody a subjekty vefejné spravy (stat, kraj, obec a

Zivotniho prostfedi, jednotky v tzemi, ESUS organizace zfizované/zakladané statem, kraji,
obcemi), neziskové organizace (v€. cirkvi) ,které
jsou €inné v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi,
ESUS
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5.3 Prioritni osa 3: Investice do vzdélavani a pro ziskani dovednosti

IP 10)
Investice do vzdélavani, odborné pripravy a Skoleni za i€¢elem ziskavani dovednosti a
celozivotniho u€eni: vypracovanim a naplnovanim spoleénych programu vzdélavani,
odborné pripravy a sSkoleni;

Specificky cil 1
Odbourani jazykovych a systémovych pfekazek ve vzdélavani
Oc¢ekavané vysledky v ramci Cile 1

S ohledem na existenci rozdilnych vzdélavacich systém( je prostupnost pohrani¢niho regionu z
hlediska realizace spoleCnych vzdélavacich opatfeni a uznavani kvalifikaci omezena. Jazykova
bariéra tuto problematiku jesté posiluje.

Tyto pFekazky v oblasti pfeshrani¢niho vzdélavani by mély byt odstrafiovany pomoci kooperaci v
oblasti vzdélavani, spole€ného jazykového vzdélavani a - pokud mozno a v pfipadé potieby -
prostfednictvim harmonizace vzdélavacich programu.

Pfitom Ize stavét na Siroké zakladné existujicich a etablovanych kooperaci. Existuje napfiklad fada
oborovych partnerstvi mezi ¢eskymi a bavorskymi vysokymi Skolami.V Bavorském vysokoSkolském
centru pro stfedni, vychodni a jihovychodni Evropu (BAYHOST) se sdruzily vysoké Skoly za ucelem
podpory a intenzifikace spoluprace ve vyzkumu a vyuce s vysokymi Skolami vychodni Evropy, mezi
nimi i ¢eskymi vysokymi Skolami. Kromé toho existuji pfeshrani¢ni kooperace ve formé partnerstvi
ucilist a pfeshraniéni sité v oblasti vzdélavani mladeze.

Ve svém souhrnu uvedené aktivity maji pfispét k dalSimu zvySeni vysoké urovné Skolniho vzdélavani
v bavorsko-Ceském pohranici a to i s ohledem na cile strategie Evropa 2020.

Specificky cil 2
PFizplsobeni vzdélavani zménénym podminkam na spoleéném trhu prace
Ocdekavané vysledky v ramci Cile 2

Trh prace a systém vzdélavani jsou navzajem velmi Uzce propojené a v Fadé oblasti vyZaduji
vzajemnou koordinaci pfislusnych potreb.

Hlavni vyvojové tendence, které se systému vzdélavani a zaméstnanosti tykaji, jsou Brain Drain a
zmény v demografickém vyvoji.

Odchod mladych, dobfe vzdélanych lidi z venkova vede jiZ dnes v jednotlivych odvétvich k
nerovnostem na trhu prace . mezi nabidkou pracovnich mist a poptavkou.Tento nepomér by se s
ohledem na pfedpovidany demograficky vyvoj mél dale zostfovat.Dotéeny jsou pfedevsim technické
obory, kde chybi vysoce kvalifikovani odbornici, ale také napf. zdravotnictvi a peCovatelské obory.

Vedle riznorodosti a hustoty nabidky vzdélavani jsou v oblasti profesniho vzdélavani rozhodujici dalsi
faktory, jako je soulad pozadavk( na kvalifikaci a stavajici kvalifikace, regionalni pokryti poptavky a
nabidky, pfekonani genderovych stereotypul, technologicky pokrok, pfizplsobeni poptavky po
pracovni sile klesajici nabidce pracovnich sil a - v mezinarodnim kontextu — vzajemné uznavani
absolutorii, jazykové znalosti a pfistup k regionalnimu trhu prace.

V ramci investi¢ni priority tak maji byt podpofeny aktivity, které pfispé&ji k lepSimu zaméreni vzdélavani
a kvalifikace v programovém Uzemi s ohledem na zménéné potfeby trhu prace.

Oc¢ekavanym vysledkem podpofenych aktivit je intenzifikace pfeshraniéni spoluprace mezi
vzdélavacimi institucemi (a také soukromym sektorem) a vyssi zapojeni / integrace firem do systému
vzdélavani. V této souvislosti mohou zde planované aktivity vytvafit i jisté synergie s IP 1b, kdy dojde
k cilené integraci regionalnich MSP:
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Zde |ze navazat pfedevsim iniciativu EURES, ktera v programovém uzemi Uspésné realizuje aktivity v
oblasti profesni kvalifikace, uznavani absolutorii a pfeshrani¢niho zprostfedkovani prace.

Dlouhodobé Ize pomoci téchto aktivit pfistupovat i k vyzvam, které vyplyvaji z demografického vyvoje ,
stejné jako pfispét tak i k rovnému postaveni pohlavi, kdy jsou napfiklad realizovany cilené aktivity pro
zvy8eni profesnich Sanci Zen a jejich podilu na vykonu ekonomickych €innosti.

Planované aktivity

Nasledujici pfiklady aktivity maji slouzit k pfeshrani¢nimu propojovani vzdélavacich nabidek a tim
celkové k odbouravani jazykovych a systémovych pfekazek v oblasti vzdélavani ve smyslu
specifického cile 1.

Spektrum podporovanych aktivit pfitom saha od vyvoje spole€né vzdélavaci strategie pfes
pfeshrani¢ni vyuku po spole¢né odborné kurzy, pfipadné studijni programy na vysokych
Skolach a spole€né vzdélavani v urcitych oborech a profesich, v€etné provozovani spole¢nych
tfid. Jako soucast podporovanych aktivit a konkrétnich projektt je umoznéno rovnéz podpofit
pofizovani nezbytné infrastruktury a vybaveni, pokud budou potfebné pro dosahovani cill
projektu.

Zasadni vyznam ma jazykové vzdélavani, jelikoz jazykova bariéra nadale pfedstavuje
vyznamnou piekazku pro jakoukoli formu spoluprace v bavorsko-Eeském pohranici.
Prostfednictvim programu bude realizovano spolené jazykoveé vzdélavani v ramci vyuky ve
v8ech oblastech formalniho vzdélavani (jazykové kurzy ve vzdélavacich institucich pro Zaky a
studenty) a v zafizenich pfedskolni vychovy (matefské Skoly apod.).

| kdyZ harmonizace vzdélavacich systému a obsah( nepatfi do regionalni kompetence,
aktivity smérujici ke vzajemné koordinaci vzdélavacich a kvalifikacnich program( a nabidek
mohou predstavovat pfispévek, resp. zaklad pro dlouhodobé pfiblizovani systému vzdélavani.
Konkrétnimi pfiklady opatfeni jsou spoleéné vzdélavaci kurzy a pfeshrani¢ni poradenstvi ve
vzdélavani.

Odborné studie a analyzy v oblasti pfeshrani¢niho vzdélavani ale i vyména informaci a
zkuSenosti mezi aktéry Ceského a bavorského vzdélavaciho systému ma jako doplnék
pFispivat k vy§§imu pfeshrani¢nimu propojeni vzdélavaciho systém.
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Tyto aktivity sleduji dosahovani specifického cile 2 a maji prostfednictvim intenzifikace spoluprace
mezi systémem vzdélavani, trhem prace a hospodarskymi aktéry pfispét k pfizplsobeni vzdélavani
potfebam trhu prace.

Té&zist& ma spodivat na profesnim vzdélavani, predevsim proto, Zze se Ceska republika a
Bavorsko v této oblasti zasadné odliSuji. Zatimco v Bavorsku probiha vzdélavani v rdmci
dualniho systému, tedy paralelné v ucilisti, resp. stfedni odborné Skole, pfipadné na vysoké
8kole a ve firmé (v praxi), v Cesku probiha prakticky vyhradné ve vzdélavacich zafizenich.
Jelikoz dualni systém svoji Uzkou provazanosti systému vzdélavani a zaméstnanosti
umoznuje silnou orientaci vzdélavani podle poptavky, mize s ohledem na dosazeni
specifického cile slouzit jako vzor pro ¢esky vzdélavaci systém. Z tohoto dlvodu ma byt

v ramci tohoto programu podpofen. ZpUsobilé maji byt mimo jiné spole¢né dualni vzdélavaci
programy. Kromé toho mize vyména zkuSenosti mezi aktéry z oblasti vzdélavani, kvalifikace
a trhu prace vCetné vzdélani poskytujicich firem vyrazné pfispét k realizaci pfeshrani¢niho
dualniho vzdélavaciho systému.

Opatieni pro vzajemné uznavani formalnich kvalifikaci (Skolni, kvalifikacni a studijni
absolutoria) slouzi ke koordinaci nabidky a poptavky na pfeshraniénim trhu prace a
potencialné vedou k narlistu zaméstnanosti.

Zpusobilé budou dale i (odborné) studie a analyzy v oblasti vzdélavani a trhu prace, které
mohou slouzit jako zaklad pro konkrétni praktické projekty, napfiklad ve formé pfeshrani¢niho
poradenstvi k perspektivam a Sancim na trhu prace pfipadné pfi nastupu na trh prace.

V této souvislosti ma byt kromé toho zohlednéno téma inkluse, tedy aby tyto aktivity byly
pokud mozno vzdy zacileny i na za¢lenéni znevyhodnénych osob10 do trhu prace.

Cilové skupiny:

Obecné prospésné vzdelavaci instituce (vSeobecné vzdélavani, profesni vzdélavani nebo vzdélavani
v raném veéku) a vzdeélavaci firmy, instituce na trhu prace

Prijemci:

Z davodu rozdilnych narodnich ramcovych podminek jsou prijemci definovani samostatné pro Ceskou
republiku a Bavorsko.Gemeinnutzige Bildungseinrichtungen (allgemeinbildend, beruflich oder im
frihkindlichen Bereich) sowie ausbildende Unternehmen, Einrichtungen des Arbeitsmarkts

Bavorsko Ceska republika
Vefejné a soukromeé pravnické osoby z oblasti Vzdélavaci instituce, univerzity a vysoké Skoly,
vzdélavani a trh prace, ESUS verejné instituce v oblasti védy a vyzkumu,

subjekty vefejné spravy (stat, kraj, obec a
organizace zfizované/zakladané statem, kraji,
obcemi), neziskove organizace (v€. cirkvi)
zapojene do vzdélavani, komory a sdruzeni,
ESUS

°Zde jsou mysleni lidé se specifickymi pfekazkami pro uplatnéni na trhu prace (napfikladdlouhodobé& nezaméstnani, lidé,
vracejici se ke své profesi, lidé s migraénim pozadim atd.)stejné jako lidé s postizenim.
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5.4 Prioritni osa 4: Udrzitelné sité a institucionalni kooperace

IP 11)
Posilovani institucionalni kapacity organti verejné spravy a zucastnénych subjektt a
ucinné verejné spravy podporou pravni a spravni spoluprace a spoluprace mezi obéany
a institucemi.

Specificky cil

Dosazeni vy3Si miry pfeshrani¢ni integrace, harmonizace a soudrZznosti

Oc¢ekavané vysledky

Povédomi o integraci, stejné jako realna integrace do jednoho spoleéného funkéniho prostoru vykazuiji
v Eesko-bavorském pohranici stale jesté deficity. Pfekazkami pro pfeshranicni spolupraci se ukazaly
byt pfedevsim jazykova bariéra, ale i rozdily v legislativhim, spravnim, hospodafském a spoleCenském
systému. Potfeba existuje pfedevsim v oblasti definitivniho pfekonani hranice v mysleni a posileni
spole¢né identity.

Oproti ostatnim investiCnim prioritdm se striktné oddélenymi tematickymi oblastmi stoji v ramci této IP
v popfedni téma preshrani¢ni spoluprace, které ma byt realizovano v ramci malych projektd na lokalni
a regionalni arovni, ale i prostfednictvim dlouhodobé spoluprace instituci.

Aktivity této investiCni priority jsou vesmés zaméfeny na dosahnuti vyssiho stupné regionalni
integrace a preshrani¢ni koordinace, zlep$eni vztah(l mezi sousedy a to ve dvou zasadnich oblastech:

- Intenzivnéjsi koordinace, harmonizace a pfeshrani¢ni integrace sluzeb, standard(, planu a
aktivit struktur verejné spravy a poskytovatell vefejnych sluzeb na obou stranach hranice
(institucionalni spoluprace)

- Intenzifikace socidlni a interkulturni vymeény s hlavnim cilem stabilni integrace a posileni
spole¢né identity (pfedevsim spoluprace na mistni urovni)

V minulosti se v ¢esko-bavorském pohrani¢ni vyvinuly rizné formy a Urovné preshrani¢ni spoluprace.
Institucionalizované kooperace mezi regiony existuji v obou funk&nich euroregionech, které jsou
v rozhodujici mife zapojeny do realizace preshrani¢nich malych projekt( a nadale zapojeny byt maji.
Kromé toho existuji rizné neformaini sité i regionalni a projektové kooperace mensiho rozsahu.

Bé&hem budouciho programového obdobi maji byt v ramci této investiéni priority rozvijeny stavajici
kooperace a vyvijeny nové formy spoluprace, coz predstavuje pfispévek k dalSi integraci regionu.
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Planované aktivity

Za ucelem intenzifikace integrace, harmonizace a koherence prostfednictvim
regionalgovernancebudou v ramci této investiéni priority zpusobilé veskeré aktivity, jejichz ustfednim
tématem bude pFeshraniéni spoluprace jako takova.

- Jednd se zejména o kratko- a stfedné&dobé kooperalni projekty pfispivajici pfedevsim k
posileni porozuméni a spoleéné identity, jez jsou tedy zaméfeny pfimo na obyvatele
programového uzemi.

- Predstavitelné jsou klasické projekty typu people-to-people jako jsou vymény zak, projektova
kooperace mezi Uzemnimi celky, okresy a obcemi nebo specificka tematicka spoluprace mezi
nestatnimi neziskovymi organizacemi.

-V popfedi zde jsou kooperace, majici pfedpoklady pro dlouhodobou spolupraci nebo splfiujici
budovani struktur a které tak trvale pfispivaji k rozvoji spoleéného tzemi. Pfitom maiji byt
intenzifikovany a trvale etablovany jak stavajici kooperace, tak i rozvijeny nové formy
spoluprace.

- PFikladem pro stavajici formy pfeshraniéni spoluprace, které Ize dale rozvijet, jsou slozky
zachranného systému, ale i oba euroregiony, které svoji ¢innosti posunuly program a
pteshrani¢ni spolupraci enormné kupfedu a které by tak mély byt do této Cinnosti i nadale
aktivné zapojeny. Kromé toho maji byt intenzifikovany kooperace mezi obcemi a dalSimi
subjekty v uzemi. Tam, kde je to potfebné, by méla byt takovato spoluprace programem
podpofena.

- Nové formy spoluprace se nabizeji v oblastech spole¢nych a preshrani¢nich zajmu.
Predstavitelna by byla napfiklad spoluprace pfi boji proti negativnim jevim, jako je napfiklad
prostituce a obchod s lidmi.

- Zpusobilé maji byt vzdy bi- , pfipadné multilateralni kooperace, ale i vétsi (neformalni) site,
pfedevsim mezi nestatnimi, obecné prospé&snymi institucemi, mezi zajmovymi sdruZenimi a
organizacemi za U¢elem vymény zkusenosti.

- Rovnéz v oblasti vefejné hromadné dopravy se nabizi dalSi potencial pro dlouhodobé
pfeshrani¢ni kooperace (napf. koordinace v oblasti pfeshrani¢nich (autobusovych) spojeni,

spolec¢nych jizdnich fadu a tarifnich modell nebo spoleéné aktivity v oblasti marketingu na
téma modal split).
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Cilové skupiny:

Obyvatelstvo, vefejné a soukromé instituce, pfedevsim organy vefejné spravy, subjekty v uzemi,
instituce z oblasti socialnich véci a zdravi, instituce z oblasti cestovniho ruchu a dopravy, zachranné a
bezpec&nostni slozky, zajmova zastoupeni, organizace na trhu prace, obecné prospésné organizace,
euroregiony

Prijemci:

Z davodu rozdilnych narodnich ramcovych podminek jsou pfijemci definovani samostatné pro Ceskou
republiku a Bavorsko.

Bayern Tschechische Republik

Juristische Personen des offentlichen und Einrichtungen der o6ffentlichen Verwaltung

privaten Rechts, Vereine, Verbande, Gemeinden | (Staat, Kraj, Gemeinde und durch den Staat ,

und andere Gebietskdrperschaften, Kraj, Gemeinde getragene / gegriindete

Interessensvertretungen, EVTZ Einrichtungen), gemeinnitzige Einrichtungen
(einschl. der Kirchen), Kammern und Verbande,
offentliche und private Einrichtungen aus dem
Bereich der Forschung und Innovation, EVTZ
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6 SOUHRNNY POPIS USTANOVENI O RiZENi A KONTROLE
Ridici organ
Jak jiz bylo zminéno v bodu 5.1, funkci fidiciho organu pfevezme Bavorské statni ministerstvo
hospodafstvi a médii, energie a technologie, referat I11/2. Ridici organ odpovida za to, Ze operacni
program bude spravovan a realizovan v souladu se zasadou fadného finanéniho fizeni. Ridici organ a

Spolecny sekretariat budou spole€né s definovanymi kontrolnimi subjekty podle tabulky &. 22 pinit
Ukoly stanovené v €l. 125 nafizeni (EU) &. 1303/2013 ve spojeni s &l. 23 nafizeni (EU) &. 1299/2013.

Ceské ministerstvo pro mistni rozvoj pfevezme ve funkci Narodniho organu koordinaci a odsouhlaseni
pro Ceskou republiku v partnerské spolupraci se spravnim organem a podpoti ho pfi koordinaci aktivit
v Ceské republice.

Certifika€ni organ

Funkci certifikaéniho organu ve smyslu €l. 126 nafizeni (EU) &. 1303/2013 ve spojeni s €l. 24 nafizeni
(EU) €. 1299/2013 bude plnit Bavorské statni ministerstvo hospodéistvi a médii, energie a
technologie, referat I/5.

Auditni organ

Funkci auditniho organu ve smyslu ¢l. 126 nafizeni (EU) €. 1303/2013 pfevezme Bavorské statni
ministerstvo hospodafistvi a médii, energie a technologie, referat 1/2. Podle ¢&l. 25 (2) nafizeni (EU) €.
1299/2013 bude auditni organ pro program podporovan skupinou auditort, ktera se bude skladat ze
zastupcl Svobodného statu Bavorsko a Ceské republiky a bude plnit vy$e uvedené ukoly. Skupina
auditorlbude zfizena nejpozdéji do tfi mésicl od pfijeti rozhodnuti o schvaleni programu. Vypracuje
vlastni pravidla pro postup.

Zprostiedkujici subjekty fidiciho organu

Podle ¢lanku 123 odst. 7 nafizeni (EU) €. 1303/2013 budou zprostiedkujici subjekty Fidiciho organu
povéfeny plnénim kontrolnich ukold podle &l. 125 (4) pism. a) nafizeni (EU) €. 1303/2013. Tyto
subjekty jsou uvedeny v tabulce &. 22. Ministerstvo pro mistni rozvoj CR (Narodni organ) kromé toho
prevezme koordinaci a odsouhlasovani v ramci Ceské republiky rovnéz jako Zprostfedkuijici subjekt
Ridiciho organu.Tyto Gkoly budou formalné pfeneseny uzavienim dohody mezi fidicim organem a
zprostredkujicim subjektem, resp. v pfipadé ¢eskych kraju a CRR prostfednictvim uzavieni dohody
mezi Ministerstvem pro mistni rozvoj a ¢eskym zprostfedkujicim subjektem.

Projektovy cyklus

Zpracovani a kontrola zadosti, vybér projektu

Zpracovani a kontrolu projektovych Zadosti podle ¢lanku 125 odst. 3 budou zajistovat zprostiedkujici
subjekty (srov. tabulka €. 22).

Potencionalni pfedkladatelé projektd maji na internetové strance programu k dispozici komplexni
zakladni informace pro podani zadosti. Poradenstvi a podporu pfi vytvareni projektu budou poskytovat
zastupci zprostredkujicich subjektll. Podavani projektovych zadosti se mlze uskutecnovat priibézne,
rozhodnuti o naplanovani je monitorovacim vyborem vydavano zpravidla dvakrat ro€né. Béhem
programového obdobi bude pfipadné vyuZzito moznosti provést pro urcité investini priority specialni
vyzvu k podani zadosti (tematické vyzvy). V tomto pfipadé se postupy a Ihdt pro priibéh vyzvy véas
zvefejni na internetové strance programu.

Hlavni pfijemce (vedouci partner) poda podle ¢lanku 13 odst. 2 nafizeni (EU) &. 1299/2013 za sebe a
za své projektové partnery spole¢nou projektovou Zadost elektronickou cestou (nebo postou) u
pfislusného subjektu.

Seite 35



Kontrola Zadosti se bude na bavorské a Ceské strané provadét v zdsadé oddélené, tzn., Ze pfislusny
subjekt vedouciho partnera a pFislusny subjekt projektového partnera/projektovych partner budou v
intenzivnim kontaktu a budou si vymeénovat informace a dokumenty ohledné projektu.

Prislusny zprostfedkujici subjekt vedouciho partnera pfezkouma na zakladé predlozenych podkladl k
Zadosti prostfednictvim standardizované kontroly pfipustnosti, zda Ize Zadost dale zpracovat (napf. s

ohledem na Uplnost atd.). Po pozitivni kontrole pfipustnosti se jedna kopie zadosti pfeda pfislusSnému
subjektu projektového partnera/projektovych partnera.

V dalSim kroku tento subjekt pfezkouma &ast projektu projektového partnera prostfednictvim
standardizovaného formulare pro kontrolu Zadost a vysledek pfeda subjektu vedouciho partnera.

Po dokonéeni této kontroly se uskuteéni proces hodnoceni projektu pfi zapojeni externich odborniku.
Odbornici vypracuji na zakladé definovaného bodového systému pro kazdy projekt posudek, ktery
bude hodnotit obsah projektu a poslouZzi jako zaklad pro rozhodnuti monitorovaciho vyboru. Déle se
uskutecni vyhodnoceni kritérii pfeshrani¢ni spoluprace, které provede Spolecny sekretariat, a to podle
¢lanku 12 odst. 4 nafizeni (EU) €. 1299/2013 a pfeshrani¢niho ucinku projektu. Z téchto oddélenych
hodnoceni se zjisti celkovy po¢et bodu pro projekt. Pokud projekt nedosahne uréitého minimalniho
poctu bodu, nebude pfedloZzen monitorovacimu vyboru.

Nasledné pfislusné subjekty a JS pfipravi dokument pro pfedloZeni monitorovacimu vyboru, ve
kterém budou shrnuty nejdulezitéjsi informace ze Zadosti.

Monitorovaci vybor pfijme na zakladé pfedlozenych informaci a hodnoceni samostatné a nezavisle
rozhodnuti o naplanovani, pozastaveni nebo zamitnuti projektu. Mimoto zformuluje pfipadné vyhrady
a ulozené podminky k danému projektu a stanovi vysi podpory.

Vedouci partner bude o rozhodnuti monitorovaciho vyboru informovan prostfednictvim svého
pfislusného subjektu. Pro pfipad pozastaveni ziska vedouci partner moznost projekt odpovidajicim
zpUsobem prepracovat a znovu predloZit.

Navazani prostredk

V navaznosti na naplanovani projektu se uskuteéni pravni navazani prostfedkl ve dvou stupnich. V
prvnim stupni bude uzaviena ramcova smlouva o dodrzovani platnych pravnich predpisti EU béhem
realizace projektu mezi fidicim organem a vedoucim partnerem. Zména ramcové smlouvy je mozna
jen ve vyjimec€nych pfipadech, napf. na zakladé zvySeni ¢astky podpory z prostfedkl EU na zakladé
odpovidajiciho rozhodnuti monitorovaciho vyboru.

Druhy stupen pravniho navazani prostfedkt EU bude proveden az po Uspé&sném ukonceni prvniho
stupné. Bude proveden vnitrostatné pro kazdého partnera zvlast formou rozhodnuti (Bavorsko) nebo
smlouvy (Ceska republika). Ve druhém stupni navazani prostfedk( bude zaji$téno dodrzovani
platnych pfedpist EU a vnitrostatnich pfedpist po celou dobu realizace projektu. Rozhodnuti, resp.
smlouva pro druhy stuper navazani prostfedkd bude vydano pfislusnym subjektem vedouciho
partnera, resp. projektového partnera.

Ramcova smlouva je neoddélitelnou soucasti rozhodnuti, resp. smlouvy. Zmény rozhodnuti nebo
smlouvy nesmi porusSovat ustanoveni ramcové smlouvy. Zmény ve druhém stupni navazani
prostfedk( budou zasadné (podle postupu, ktery bude stanoven) jednotlivé hlaseny Fidicimu organu a
zaznamenany.

Kontrola vydaja a vyplaceni prostiedki EU

V&ichni Ggastnici projektu musi prislusnou &ast projektu v plné vysi ptedem financovat. Ukoly pfi
pfezkoumani podle ¢&l. 125 odst. 4 pism. a nafizeni (EU) &. 1303/2013 plni kontrolni organy uvedené v
tabulce €. 22. V zavislosti na sidle pfedkladatele projektu se podklady pro vyuctovani predlioZi
pfislusnému subjektu. Vyuctovani provadi zasadné vedouci partner, resp. se provadi jeho
prostfednictvim a vedouci partner odpovida sam za pfedani odpovidajicich podkladd pfislusnému
subjektu. Podrobné to znamena: Pokud se jedna vyhradné o vydaje vedouciho partnera, obrati se
vedouci partner pfimo na svUj pfislusny subjekt, kde dojde ke kontrole dokladl. Pro pfipad zjisténi
nakladu nezpulsobilych pro poskytnuti podpory budou tyto naklady odeéteny od celkové ¢astky
poZadované vedoucim partnerem.
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U vydaija projektového partnera necha projektovy partner v prvnim kroku zkontrolovat doklady svym
pFislusnym subjektem a necha si vystavit potvrzeni o zplsobilosti a vysi vydajl zplsobilych k
poskytnuti podpory. Toto potvrzeni pak preda projektovy partner prostfednictvim vedouciho partnera
pFislusnému subjektu vedouciho partnera. Na tomto misté mlze vedouci partner pfilozit vlastni
doklady o nakladech — pokud jsou k dispozici — které byly pfezkoumany jeho pfislusnym subjektem,
jak je uvedeno vyse. Prislusny subjekt vedouciho partnera poté sepiSe na zakladé standardizovaného
formulafe zadost o vyplaceni, ktera se pfeda JS za ucelem kontroly vérohodnosti. V pfipadé
eventualnich nejasnosti dojde k vyjasnéni prostfednictvim dotazu u pfisluSného subjektu a pfipadné
se zadost upravi.

JS po uspésSném prezkoumani pfeda odpovidajici Zadost o vyplaceni prostiedictvim Fidiciho organu
certifikacnimu organu, ktery provede vyplatu vedoucimu partnerovi.

Monitorovani

V souladu s ¢lankem 125 odst. 2 pism. d) nafizeni (EU) €. 1303/2013 zfidi fidici organ monitorovaci
systém, ktery bude zobrazovat technické a finan¢ni udaje o jednotlivych projektech. Mimoto bude
monitorovani slouzit ke znazornéni vyvoje indikatord vystupu a vysledkl specifickych pro dany
program. Systém dale musi splfiovat poZadavky ¢lanku 122 odst. 3 pro elektronickou vyménu dat
mezi pfijemcem a subjekty programu.

Na zakladé pravidelnych zprav o projektech jednotlivych u¢astnikll projektu mohou byt z
monitorovaciho systému generovana potfebna data pro odhady podle ¢l. 112 (3) nafizeni (EU) €.
1303/2013 a data pro oznamovaci povinnosti podle ¢lanku 50 nafizeni (EU) €. 1303/2013.

Evaluace programu

Evaluace operacniho programu se bude uskute€hovat na zakladé planu hodnoceni podle &l. 56
nafizeni (EU) €. 1303/2013. Béhem doby trvani programu se nejméné jednou vyhodnoti, jak podpora
z programu pfispiva ke specifickym cilim jednotlivych priorit. Podstatnym zakladem v§ech hodnoceni
je evaluace ex-ante podle ¢l. 55 nafizeni (EU) €. 1303/2013. Mimoto se pfi vyhodnoceni zohledni
specifické indikatory pro dany program zobrazené v monitorovacim systému. Dalsi data, ktera nejsou
uloZena v monitorovacim systému, Ize zjistit pomoci hloubkového reprezentativnhiho shromazdovani
nebo pomoci pfipadovych studii v souvislosti s evaluaci. Vysledky téchto hodnoceni budou poskytnuty
monitorovacimu vyboru a Evropské komisi podle €l. 56 odst. 3 nafizeni (EU) €. 1303/2013.

Mimoto bude provedeno hodnoceni ex-post, které bude vypracovano podle ¢l. 57 nafizeni (EU) ¢.
1303/2013 v uzké spolupraci mezi ¢lenskymi staty a Evropskou komisi.

Indikatory vystupu a vysledku specifické pro program

P¥i pfipravé operacniho programu vypracovala programovaci skupina v Uzké spolupraci s experty
indikatory pro monitorovani a hodnoceni a za u¢elem kvantifikace specifickych cila. Indikatory pro
monitorovani a hodnoceni slouZi k realizaci opatfeni a jako zaklad pro evaluaci. Zvlastni pozornost
byla pfitom vénovana pfesnosti intervencni logiky a vybranym specifickym cilim. Oproti programu Cile
3 v programovacim obdobi 2007-2013 budou mit indikatory vetSi vypovidaci schopnost.

Shromazdovani indikator( vystupu probiha na urovni projektu a pfislusné subjekty s kontrolnimi tkoly
(viz tabulka €. 22) zajisti agregaci. Zaneseni do monitorovaciho systému zajistuje Spoleény
sekretariat. Shromazdovani indikatorl vysledku probéhne pfi zapojeni externich odbornikd.

Indikatory bude v pravidelnych intervalech vyhodnocovat Spolecny sekretariat a bude pfezkoumavat
postup. Indikatory umozni fidicimu organu, subjektim programu a monitorovacimu vyboru kontinualni
monitorovani programu, posouzeni stavu realizace a v€asné rozpoznani pozadavku na zmény.
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Informaéni a komunikaéni aktivity

Pro informacni a publika&ni pfedpisy operacniho programu je smérodatny ¢l. 116 nafizeni (EU) &.
1303/2013. V souladu s nim vypracuje Ridici organ do 6 mésict od schvaleni operaéniho programu
komunikaéni strategii.

Komunikacni strategie poskytuje informaci o jednotlivych planovanych opatfeni u€innych pro praci s
verejnosti, ktera maji byt realizovana a maji pfispét k tomu, aby se s programem lépe seznamila
Siroka vefejnost. Zahrnuje rizné a osvédcené formy prace s vefejnosti, jako napfiklad brozury,
konference, informacni akce a tiskova prohlaseni, které byly pouzity jiz v programovém obdobi 2007-
2013. VSechny informace relevantni pro program (napfiklad informace o moznostech podpory,
formulare, pfiklady projektl s ukazkovym charakterem) budou samozfejmé vSeobecné zpfistupnény
na internetovych strankach programu jako dalSi prostfedek pro informovani verejnosti.

7 PRISPEVEK PROGRAMU K HORIZONTALNIM ZASADAM
7.1  Udrzitelny rozvoj

Udrzitelny rozvoj je zaméfen na zachovani ekologickych, ekonomickych a socidlnich zakladu za
ucelem zajisténi moznosti kvality Zivota a blahobytu pro sou¢asné i budouci generace.

Programovi partnefi jsou si védomi své odpovédnosti za udrzitelny rozvoj a zavazuji se v souladu s
¢lankem 8 nafizeni (EU) ¢. 1303/2013 k zohlednéni a podpofe pozadavki na ochranu Zzivotniho
prostfedi, ochranu zdroju, ochranu klimatu, pfizpusobeni zménam klimatu, biodiverzitu, odolnost vUci
katastrofam a prevenci a fizeni rizik pfi pfipravé a realizaci operacniho programu. V Bavorsku se
mimoto pouzije Bavorska strategie trvale udrzitelného rozvoje, kterou schvalila bavorska rada ministrd
dne 17. 4. 2013. V Ceské republice slouzi pro orientaci Strategicky ramec udrzitelného rozvoje CR ze
dne 11. ledna 2010.

Horizontalni cil udrzitelny rozvoj bude zohlednén napfi€ pfes vSechny tematické cile a oblasti opatfeni
prostfednictvim organizacnich ramcovych podminek nésledovné:

V ramci kontroly zadosti bude vyhodnoceno dodrzovani horizontalnich cild pouzitim jednotnych
méfitek a zohledni se odpovidajicim zplsobem pfi vybéru projektu. Mimoto se planuje, Ze u vSech
projektll se srovnatelnou obsahovou kvalitou se upfednostni projekt, ktery bude Iépe splfhovat
horizontalni cile. V pfipadé mozZnych (za ucelem dosazeni cile v jednotlivych investi¢nich prioritach se
jim z&asti neda zabranit) negativnich vlivli jednotlivych opatfeni na udrzitelny rozvoj se bude dbat na
to, aby negativni vliv byl co moZzna nejmensi a co nejvice Setrny k Zivotnimu prostfedi (napf. investi¢ni
stavebni Upravy s realizaci pokud mozno Setrnou k plocham). PFfi hodnoceni projektu se zapoji do
posouzeni kvality projektu pfisludné odborné organy, aby byl silngji zohlednén pfipadny udrzitelny
rozvoj u obsahu projektt a aby se celkové zvysila kvalita. V monitorovacim vyboru bude mimoto
jmenovan povéfenec pro zivotni prostiedi, ktery zajisti odborné monitorovani horizontalniho cile
"udrzitelny rozvoj". Bude slouzit jako odborna kontaktni osoba pro otazky udrzitelnosti a na
zasedanich monitorovaciho vyboru doda své odborné znalosti dané ho tématu.

Pro program budou dale vyvinuty vhodné indikatory k zajisténi dodrZzovani cili s ohledem na
udrzitelnost a budou zadany do doprovodného monitorovaciho systému programu a zde budou
sledovany.

V prioritnich osach se nachazi Siroka paleta podplrnych opatfeni, ktera jsou pfimo ¢&i nepfimo
zaméfena na zlepSovani v horizontalnich tématech.

Podrobné to znamena:

- U tematického cile 1 je stfedem zajmu podpora a posileni spoleéného vyzkumu, vyvoje a
inovace. Zasadné je tento tematicky cil otevieny pro otazky vyzkumu ze vSech tematickych
oblasti, tzn. i takové, které se zabyvaji udrzitelnosti. Do tohoto tematického cile je tedy mozno
zahrnout i tematické oblasti s pfimou vazbou k otazkam udrzitelnosti, jako napfiklad efektivita
zdroju, technologie Zivotniho prostfedi nebo preshraniéni transfer know-how pro obnovitelné
energie. Mimoto muaze byt udrzitelny rozvoj pozitivné ovlivnén také nepfimo podporou inovaci
v rlznych oblastech podpory jako napf. ochrané klimatu nebo energetického vyzkumu.
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- Tematicky cil 6 je zamé&fen vyslovné na téma UdrZeni a ochrana Zivotniho prostfedi a podpora
efektivity zdroji a pfispiva tak podstatnou mérou a pfimo k horizontalnimu cili udrzitelného
rozvoje a tim i ke kliC¢ovému cili ,Zména klimatu a energie* strategie EU 2020.

- U tematickych cilG 10 a 11 nestoji sice v popredi aspekt udrzitelného rozvoje, i zde vSak
mohou byt realizovany jednotlivé projekty s nepfimym ucinkem na tento tematicky komplex,
napf. podpora dlouhodobych kooperaci mezi organizacemi nebo organy ochrany Zivotniho
prostiedi.

7.2 Rovné prilezitosti a nediskriminace

Jak pfi pfipravé, tak i pfi realizaci opera¢niho programu se pouzivaji rizné nastroje a opatfeni za
Ucelem eliminace jakékoli formy diskriminace na zakladé pohlavi, rasy nebo etnického plvodu,
vyznani nebo svétondzoru, postizeni, véku, sexualni orientace nebo diskriminace v jakékoli jiné formé
a za u€elem vytvoreni rovnych pfileZitosti.

Zasady rovnych pfilezitosti a nediskriminace se pouziji jak pfi pfipravé programu, tak i pfi jeho
realizaci.

Prostfednictvim rozsahlych konzultaénich procesu se jiz v ramci pfipravy programu dbalo na to, aby
bylo dosazeno pokud mozno Sirokého zapojeni vnitrostatnich organli, hospodarskych, socialnich a
ekologickych partner(i a aby tak byla splnéna zasada rovnosti $anci a nediskriminace. V tematickych
cilech 1 a 6 vyplyva na zakladé obsahového zaméfeni a s tim spojenych podporovanych projekta
méné pfima souvislost U¢inku s horizontalnimi cili. Naproti tomu realizace tematickych cild 10 a 11
nabizi principialné moznost podpory pfeshrani¢nich projektu, které jsou pfimo ¢&i nepfimo zaméreny
na vétsi rovnost Sanci a nediskriminaci.

Mimoto se bude pfi realizaci projektu dbat na to, aby byla v platnosti rozsahla ustanoveni a systémy
pro postupy, zplsoby vyhodnoceni a pravidla pro rozhodovani, ktera zohlediuji a podporuji zasadu
rovnych pfilezitosti.

Horizontalni cile budou zakotveny v kritériich pro vybér projektu. Z toho vyplyvéa pro pfedkladatele
projektll zavazek koncipovat podporovana opatfeni tak, aby jejich obsah, pribéh a cile zohledriovaly
zasady rovnych pfilezitosti a nediskriminace . Jinak fe€eno to znamend, Ze se u kazdého projektu
zkouma rovnost pfileZitosti a nediskriminace s ohledem na sluditelnost s timto horizontalnim cilem. V
databazi je také zavazné stanoveno zachyceni splnéni tohoto zadani. Na zaméry, které jsou v rozporu
s timto cilem, nebude poskytnuta Zadna podpora.

7.3 Rovnost mezi muzi a zenami

Podle &l. 7 a &l. 96 odst. 7 c) nafizeni (ES) &. 1303/2013 je nutno podporovat horizontalni cil rovného
postaveni muzl a Zen jak pfi pfipravé, tak i pfi realizaci opera¢nich programa. Pfitom je tfeba dbat na
to, Ze aspekt rovného postaveni musi byt zohlednén nejen na urovni operaéniho programu, ale i na
arovni jednotlivych zaméra.

Podpora rovného postaveni muzi a Zen je hlavnim predpokladem, pokud jde o uskute¢néni cill
Evropské strategie rustu Evropa 2020. Operaéni program proto v souladu s mezinarodnimi i
vnitrostatnimi normami zohledni tento aspekt i v novém obdob strukturalnich fondd a pokud mozno ho
podpofi v jednotlivych zamérech.

Pfesahujici popis vyznamu principu rovného postaveni a obecné informace k realizaci rovného
postaveni je v Némecku obsazZen v Partnerské dohodé.

Na statni a programové urovni bude tento horizontalni cil - vychazeje ze zkuSenosti posledniho
programového obdobi - zohlednén v nasledujicich opatfenich:
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Pfiprava a vypracovani programu

Do celého procesu pfipravy programu a konzultaci proto byl Uzce zapojen mimo jiné zastupce
Bavorského statniho ministerstva prace a socialnich véci, rodiny a integrace ve své funkci povérence
pro rovné postaveni v monitorovacim vyboru bavorsko-Eeského programu cile 3. Mimoto existovala
samoziejmé i pro Sirokou vefejnost moznost vyjadfit se v ramci on-line konzultace k tématu rovného
postaveni muzu a zen. Pfedtim byla mimoto pro odbornou vefejnost zorganizovana oddélena on-line
anketa s vyslovnou mozZnosti okomentovani navrhu zamyslené intervencni logiky, v jejimz ramci
mohly byt také vzneseny podnéty/komentare/pfani k otazkam rovného postaveni pohlavi.

Realizace programu

Také ve fazi realizace programu bude samoziejmé rovné postaveni muzl a Zen respektovano jako
horizontalni cil jak na Urovni operaéniho programu, tak i jednotlivych podporovanych zameéra.

Horizontalni cile budou zakotveny v kritériich pro vybér projektu. Z toho vyplyvéa pro pfedkladatele
projektll zavazek koncipovat podporovana opatfeni tak, aby jejich obsah, pribéh a cile zohledriovaly
zasady rovnych pfileZitosti a nediskriminace. Jinak fe€eno to znamena, Ze se u kazdého projektu
zkouma rovné postaveni muzl a Zzen s ohledem na sluditelnost s timto horizontalnim cilem. V
databazi je také zavazné stanoveno zachyceni splnéni tohoto zadani. Na zaméry, které jsou v rozporu
s timto cilem, nebude poskytnuta Zadna podpora.

Na zakladé obsahové a tematické koncepce té€zist podpory podrobné popsanych v ¢asti 2 (tematické
cile, investi¢ni priority) je patrné, Ze operacni program zejména prostfednictvim tematického cile 10
umozni provedeni podporovanych projektl, které pfimo pfispivaji k rovnému postaveni muzi a Zen na

podporovaném Uzemi. Prostfednictvim zbyvajicich tematickych té€Zist' Ize oCekavat eventualni nepfimy
ucinek.

V monitorovacim vyboru i nadale z(istane zachovana Uspésna ucast relevantnich aktérd v této oblasti,
zejména ve formé& Bavorského ministerstva prace, takze i nadale bude mozno vyuzivat komplexnich
zkuSenosti z této oblasti.
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